
 

บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  โรงเรียนบ้านหนองตาไก้หนองเม็ก  

ท่ี    / ๒๕๖๘                                    วันท่ี   ๒๘    เดือน เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๘ 

เร่ือง  ประกาศนโยบายการไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy)   
        ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองตาไก้หนองเม็ก 
 

ด้วย ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ได้แจ้งระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วย
การให้หรือรับของขวัญของเจ้าหน้าท่ีของรัฐ พ.ศ.๒๕๖๕ และส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้ประกาศ            
ในราชกิจจานุเบกษา ฉบับกฤษฎีกา เล่ม ๑๔๐ ตอนพิเศษ ๙ ง วันท่ี ๑๓ มกราคม ๒๕๖๖ ให้หน่วยงานทราบ
และน าไปใช้ประกอบการปฏิบัติหน้าท่ี นั้น 

  

ในการนี้ เพื่อให้สอดคล้องกับประกาศเจตนารมณ์ดังกล่าว โรงเรียนบ้านหนองตาไก้หนองเม็ก 
จึงได้ประกาศนโยบายการไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) เพื่อ
แสดงเจตนารมณ์ท่ีมุ่งมั่นในการปฏิบัติราชการด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต จึงขออนุญาตด าเนินการ ดังนี้ 
                     ๑. ขอเชิญผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองตาไก้หนองเม็ก น ากล่าวประกาศนโยบายการไม่รับ
ของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy)  ในวันท่ี ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๘     ณ หอประชุม
โรงเรียนบ้านหนองตาไก้หนองเม็ก 

๒. ขอความอนุเคราะห์ลงนามในประกาศนโยบายการไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิด    
จากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) 

๓. ขอความอนุเคราะห์ลงนามในหนังสือประชาสัมพันธ์ให้สถานศึกษาทราบ  
๔. ขอความอนุเคราะห์กลุ่ม ICT จัดท าแบนเนอร์ประชาสัมพันธ์บนเว็ปไซต์โรงเรียนบ้านหนอง

ตาไก้หนองเม็ก 
 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณา 
- เห็นควรด าเนินการตามข้อ ๑- ๔ ข้างต้น 
 

 
 
 

          พิมพ์/เสนอ 
 
 

(นางสาวสิริวดี  เลาหพูนรังสี) 
        ครูช านาญการ 

 
 
 

 

 



 
 
 

ท่ี  ศธ ๐๔๐๒๕/ 
 

 

 
 
 
โรงเรียนบ้านหนองตาไก้หนองเม็ก  
ต าบลสาวะถี อ าเภอเมืองขอนแก่น 
จังหวัดขอนแก่น ๔๐๐๐๐ 
 

            ๒๘    เมษายน  ๒๕๖๘ 

เรื่อง ประกาศนโยบายการไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) 

เรียน     ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ส่ิงท่ีส่งมาด้วย   ๑. ประกาศโรงเรียนบ้านหนองตาไก้หนองเม็ก 
                       เรื่องนโยบายการไม่รับของขวญัและของก านัลทุกชนิดฯ                       จ านวน  ๑   ชุด 
                     ๒. ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการให้หรือรับของขวัญ        จ านวน   ๑  ชุด 
                         ของเจ้าหน้าท่ีของรัฐ พ.ศ.๒๕๖๕ 
  

 ด้วย ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้ นฐาน ได้ก าหนดให้มีการประเมินคุณธรรม                
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment Online : ITA)          
ซึ่งในการประเมินตามกรอบแนวทางดังกล่าว ก าหนดให้ผู้บริหารของหน่วยงานแสดงเจตนารมณ์ท่ีมุ่งมั่น           
ในการปฏิบัติราชการด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต โดยการประกาศนโยบายการไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) เพื่อเป็นมาตรฐาน แนวทางปฏิบัติส าหรับข้าราชการครูและบุคลากรในสังกัด
ใหย้ึดถือและปฏิบัติในช่วงเทศกาลหรือโอกาสอื่นใด นั้น 
 

     ในการนี้ โรงเรียนบ้านหนองตาไก้หนองเม็ก จึงได้ประกาศนโยบายไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) เพื่อแสดงเจตนารมณ์ท่ีมุ่งมั่นในการปฏิบัติราชการด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต
และเป็นการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ รายละเอียดตามประกาศท่ีส่งมาพร้อมนี้ 
 

 จึงเรียนมาเพื่อทราบ 
 

ขอแสดงความนับถือ 
 

 
      (นายรุ่งเรือง  โพธิ์ตะศรี) 
     ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองตาไก้หนองเม็ก 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 

 

 

ประกาศโรงเรียนบ้านหนองตาไก้หนองเม็ก 
เร่ือง นโยบายการไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
………………………………………………………………………… 

 

  โรงเรียนบ้านหนองตาไก้หนองเม็ก ได้ตระหนักถึงความส าคัญในการเสริมสร้างวัฒนธรรม
องค์กร ค่านิยมและแนวทางท่ีเหมาะสมให้บุคลากรได้ยึดถือปฏิบัติเกี่ยวกับการให้หรือรับของขวัญหรือของก านัล
หรือประโยชน์อื่นใดจากการปฏิบัติหน้าท่ี เพื่อป้องกันการกระท าอันมีผลต่อการใช้อ านาจในการเอื้อประโยชน์ต่อ
ตนเองหรือผู้อื่น ซึ่งเป็นไปตามนโยบายของรัฐบาลตามแผนปฏิรูปด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 
   

  เพื่อเป็นการแสดงเจตนารมณ์ในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบรวมถึงเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรมและความซื่อสัตย์ สุจริตในการปฏิบั ติงานอันส่งผลให้ เกิดความโปร่งใสในการด าเนินงาน                
ตามหลักธรรมาภิบาลท่ีดีจึงขอประกาศว่าส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑           
เ ป็ น ห น่ ว ย ง าน ท่ี บุ ค ล า ก ร ทุ ก คน ไ ม่ รั บ ข อ ง ข วัญ แ ละ ข อ ง ก า นั ล ทุ ก ชนิ ด ใ น ก า ร ป ฏิ บั ติ ห น้ า ท่ี                              
ท้ังในก่อน ขณะ และหลังปฏิบัติหน้าท่ีเพื่อหลีกเล่ียงการกระท าอันอาจมีผลต่อดุลพินิ จหรือการตัดสินใจ          
ในการปฏิบัติหน้าท่ี ซึ่งน าไปสู่การเลือกปฏิบัติหรือก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อนโดยผู้บริหารและผู้บังคับบัญชา       
ทุกระดับจะปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างท่ีดี พร้อมท้ัง ก ากับ ดูแลบุคลากรในสังกัดให้ปฏิบัติตนอย่างถูกต้อง        
และปฏิบัติตามมาตรการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบอย่างเคร่งครัด 
 

  จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกันและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 
  
    

    ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๒๘    เดือน เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๘ 
 

                                    
 
 

ขอแสดงความนับถือ 
 

 
      (นายรุ่งเรือง  โพธิ์ตะศรี) 
     ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองตาไก้หนองเม็ก 
 
 
 
 



 
 
 

 

 

 

Bannongtakainongmeg School Announcement 
Subject : Implementation of the “No Gift Policy” For Fiscal Year 2025 

 

  The Office of the Basic Education Commission Acknowledges the utmost 
significance of nurturing an organization culture, values, an appropriate guidelines for 
personnel to adhere to regarding giving or receiving gifts, rewards, or any form of gratification 
resulting from their duties. This initiative aims to prevent actions that may exploit authority for 
personnel or others’ benefits, in accordance with the government’s policy and the national 
reform plan focused on preventing and combating corruption and misconduct.    
  In an effort to demonstrate opposition to all forms of corruption, as well as to 
fortify virtues of ethics, morality, and integrity in work practice, resulting in transparency in 
operations based on good ethical principles, the office of the Basic Education Commission 
hereby declares a strict prohibition for all personnel against accepting any kind of gifts or 
incentives, whether prior to, during, or after the execution of their duties, to prevent 
corruption and misconduct. Administrators across all levels are urged to set an example by 
upholding these standards and ensuring strict compliance among their respective staff to 
prevent any instance of corruption and misconduct. 
 

This Announcement is hereby made  known to all and must be strictly adhered to. 
 

Announce on April ……… , 2025 
 
 
 
 

                                               (Mr. Rungrueang  Photasri)   
     Director of Bannongtakainongmeg School 
 

        


