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สํานักงานเขตพื� นที� การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1

รายงานความก้าวหน้าในการดําเนินงาน
และการใช้งบประมาณประจําป�



๒ 
 

ค าน า 
 

         ตามที่ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 ได้จัดท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ              

พ.ศ. 2567 โดยงบประมาณจากส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และงบพัฒนาคุณภาพการศึกษา             

ของ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 มีโครงการ/แผนงาน ได้แก่ ด้านที่ 1 การเพ่ิมโอกาส                   

ทางการศึกษา จ านวน 4 โครงการ ด้านที่ 2 การยกระดับคุณภาพทางการศึกษา จ านวน 37 โครงการ ด้านที่ 3 การเพ่ิม

ประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา จ านวน 12  โครงการ  และด้านที่  4 การจัดการศึกษเพ่ือความปลอดภัย                     

จ านวน 2 โครงการ รวมทั้งสิ้น 55 โครงการ  

         ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 ได้ก าหนดแนวทางในการติดตามและประเมินผลการ            

จัดการศึกษาตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยได้สรุปผลการด าเนินงานในรอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 

2566 – 31 มีนาคม 2567) มีผลการด าเนินงานตามรายงานการก ากับติดตามการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                        

                                                                                    (นายอารยันต์  แสงนิกุล) 

                                                         ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 

                                                                                         เมษายน 2567                             
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สารบัญ 
        
รายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ รอบ 6 เดือน                   4 

รายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ งบรายจ่ายประจ า       4 

รายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ งบพัฒนาคุณภาพการศึกษา                                                      5 

ผลการเบิกใช้จ่ายงบประมาณ โครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567                   6 

รอบ 6 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2566 ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2567)  

รายงานความก้าวหน้าในการด าเนินงาน และการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567        10 

ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567  

สรุปผลการรายงานก ากับติดตามการด าเนินงาน/โครงการ รอบ 6 เดือน              55  
ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ         55 
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รายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1  

รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2566 ถึง 31 มีนาคม 2567) 

งบประมาณรวมทั้งสิ้น 4,500,000 บาท (สี่ล้านห้าแสนบาทถ้วน) 

 

1.งบรายจ่ายประจ า จ านวน 2,779,000 บาท (สองล้านเจ็ดแสนเจ็ดหม่ืนเก้าพันบาทถ้วน) 
 

ที ่ รายการ จัดตั้งปี 2567 เบิกจ่าย 
ไตรมาสที่ 2 

คงเหลือ 

ก. ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ    
 ค่าเบี้ยเลี้ยงที่พักและพาหนะ 250,000 45,985.80 204,014.20 
 ค่าซ่อมแซมยานพาหนะและขนส่ง 80,000 50,609.90 29,390.10 
 ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ 120,000 20,239 99,761 
 ค่าก าจัดขยะมูลฝอย 10,000 900 9,100 
 วัสดุส านักงาน 100,000 107,313.50 -7,313.50 
 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 120,000 33,044 86,956 
 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง (ประกัน) 7,000 - 7,000 
 ค่าจ้างถ่ายเอกสาร - - - 
 ค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราว (5ราย) 468,000 117,000 351,000 
 ค่าใช้จ่ายจัดประชุม Morning Talk 50,000 13,650 36,350 
 ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ตามที่จ าเป็น (ส ารองจ่าย) 940,000 271,540 668,460 
 รวม 2,145,000 660,282.20 148,471.80 

ข. ค่าสาธารณูปโภค    
 ค่าไฟฟูา 500,000 179,306.09 320,693.91 
 ค่าน้ าประปา 40,000 28,654.92 11,345.08 
 ค่าโทรศัพท์ 20,000 4,861.30 15,138.7 
 ค่าไปรษณีย์โทรเลข 50,000 25,837 24,163 
 ค่าอินเทอร์เน็ต 24,000 5,424.90 18,575.20 
 รวม 634,000 244,084.20 389915.80 
 รวมทั้งสิ้น 2,779,000 904,366.40 538,387.60 
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1. งบพัฒนาคุณภาพการศึกษา จ านวนเงิน 1,721,000 บาท (หนึ่งล้านเจ็ดแสนสองหม่ืนหนึ่งพันบาทถ้วน) 
เบิกจ่ายตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2566 ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2567 

 

ที ่ กลุ่ม/หน่วย งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ 
1 กลุ่มอ านวยการ 200,000 44,795 155,205 
2 กลุ่มนโยบายและแผน 200,000 100,070 99,930 
3 กลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกลฯ 50,000 - 50,000 
4 กลุ่มบริหารการเงินและสินทรัพย์ 280,000 255,680 24,320 
5 กลุ่มบริหารงานบุคคล 400,000 135,892 264,108 
6 กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการ 

จัดการศึกษา 
331,000 98,205 232,795 

7 กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 190,000 130,087 59,913 
8 หน่วยตราจสอบภายใน 30,000 11,564 18,436 
9 กลุ่มกฎหมายและคดี 40,000 - 40,000 
 รวมโครงการ/คชจ.ตามภาระงาน 1,721,000 776,293 944,707 
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ผลการเบิกใช้จ่ายงบประมาณ โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ า ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 6 เดือน 

งบพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ สพท. และงบประมาณรับจัดสรรจาก สพฐ. 
ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2566 ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2567 

 
ที ่ โครงการ งบประมาณ เบิกจ่าย 

งบประมาณ 
คงเหลือ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

ด้านที่ 1 การเพิ่มโอกาสทางการศึกษา 
1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาตามอัธยาศัยและ

การศึกษาทางเลือก 
7,000 2,287 4,713 น.ส.ละออ  ชัยภูมิ 

2 ตลาดนัดวิชาการแนะแนวเพ่ือการศึกษา      
ต่อและมีงานท า 

21,000 21,000 0 นายชูชาติ  พุทธลา 

ด้านที่ 2 การยกระดับคุณภาพทางการศึกษา 
3 นิเทศบูรณาการเพ่ือขับเคลื่อนคุณภาพ

การศึกษา 
281,000 93,205 187,795 นางเพ็ญศิริ มหาโคตร 

4 พัฒนาหลักสูตร และจัดกระบวนการเรียนรู้
ตามแนว Active Learning 

15,000 0 15,000 นายกีรติวิทย์   
สุวรรณธรรมมา 

5 การพัฒนาระบบและกลไกการประกัน
คุณภาพการศึกษา 

5,000 5,000 0 น.ส.ชนกกาญจน์ 
ตุไตลา 

6 พัฒนาการจัดกระบวนการเรียนรู้เสริมสร้าง
พหุปัญญา 

0 0 0 นายกีรติวิทย์ 
สุวรรณธรรมมา 

7 ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก และน้อมน า
พระบรมราโชบายด้านการศึกษา 

5,000 0 5,000 น..ส.กรรณิการ์  
ปุานนี้ 

8 พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอน 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
ปีงบประมาณ 2567 

0 0 0 น.ส.สุกัญญา  มาช านิ 

9 การพัฒนาการศึกษาปฐมวัยด้านการ       
จัดประสบการณ์การเรียนรู้ส าหรับเด็ก
ปฐมวัย 

0 0 0 น.ส.ธชภัช จนัทนามศรี 

10 เพ่ิมศักยภาพของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาด้านเทคโนโลยี 

5,000 0 0 นางอุทุมพรพัต 
สุคนธาภิพัฒนกุล 

11 เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมในสถานศึกษา 
“โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.” 

5,000 0 0 นางสุขุมาล  เค้าแคน 

12 ขับเคลื่อน “โรงเรียนวิถีพุทธ”                 
ในสถานศึกษา 

5,000 0 0 นางสุขุมาล  เค้าแคน 

13 พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียนรวม 10,000 0 0 น.ส.สุเมธตา  งามชัด 
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14 โรงเรียนคุณภาพ 1 อ าเภอ 1 โรงเรียน
คุณภาพ 

0 0 0 น.ส.ชนกกาญจน์ 
ตุไตลา 

ที ่ โครงการ งบประมาณ เบิกจ่าย 
งบประมาณ 

คงเหลือ 
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

15 พัฒนาภาษาจีน พ.ศ. 2567 0 0 0 น.ส.ศุภกานต์ 
ประเสริฐรัตนะ 

16 ขับเคลื่อนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 55,200 0 55,200 นางวรรณโสภา  
สามหาดไทย 

17 การแข่งขันกีฬานักเรียนในโรงเรียน 100,000 100,000 0 นายชูชาติ  พุทธลา 
18 วางแผนอัตราก าลังข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษาและเกลี่ยอัตราก าลัง
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

12,600 3,070 9,530 นายวีระชาติ  โสภา 

19 การสรรหาและบรรจุแต่งตั้ง ย้าย โอน             
การสอบคัดเลือกข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

81,000 14,945 66,055 นางอุดมลักษณ์ 
สุริยะสกุลพงษ์ 

20 การคัดเลือกบุคคลเพื่อด ารงต าแหน่ง
บุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการครู
ผู้ทรงคุณค่าแห่งแผ่นดิน 

27,594 13,537 14,057 นางนฤมล  แหวะสอน 

21 การเสริมสร้างคุณภาพและคุณค่าชีวิต       
และพิธีมอบประกาศเกียรติคุณบัตร 

21,600 0 21,600 นางณัฐรินีย์               
นามสีฐาน 

22 การประกวดรางวัลทรงคุณค่า สพฐ.        
(OBEC AWARDS) ยกย่องเชิดชูเกียรติ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  

8,100 0 8,100 นางนิ่มนวล          
ศรีวงษ์ราช 

23 เสริมสร้างขวัญและก าลังใจและพิธีมอบ
เครื่องราชอิสริยาภรณ์และเหรียญจักรพรรดิ
มาลา 

43,200 43,200 0 น.ส.วชิรา  ชื่นใจ 

24 การเลื่อนเงินเดือนข้าราชการครู          
และบุคลากรทางการศึกษา 2 ครั้ง            
(รอบ 1 เมษายน และ 1 ตุลาคม) 

54,786 7,010 47,776 นางอรอนงค์  ศรีชัย 

25 การพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

16,000 15,000 1,000 นายวีระชาติ  โสภา 

26 พัฒนาผู้บริหารสู่มืออาชีพ 24,290 9,450 14,840 นางณัฐรินีย์             
นามสีฐาน 

27 การพัฒนาครูสู่มืออาชีพ 25,150 0 25,150 นายณัฐรินีย์                
นามสีฐาน 

28 ประเมินผลงานทางวิชาการเพ่ือให้มี            
วิทยฐานะช านาญการพิเศษ 

11,000 0 11,000 นายวีระชาติ  โสภา 
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29 เสริมสร้างศักยภาพบุคลากร               
สพป.ขอนแก่น เขต 1 

45,000 0 45,000 นางณัฐรินีย์            
นามสีฐาน 

ที ่ โครงการ งบประมาณ เบิกจ่าย 
งบประมาณ 

คงเหลือ 
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

30 เสริมสร้างศักยภาพบุคลากรในกลุ่ม
บริหารงานบุคคล 

29,680 29,680 0 นางณัฐรินีย์            
นามสีฐาน 

31 ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมผู้บริหาร
สถานศึกษา 

40,000 0 40,000 ด.ต.โอภาส  โคตา 

ด้านที่ 3 การเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
32 เพ่ิมประสิทธิภาพการด าเนินงานด้านการเงิน

การคลังและพัสดุภาครัฐ ประจ าปี
งบประมาณ 2567 

80,000 61,560 18,440 น.ส.สัญญา           
หนองโสดา 

33 ฝึกอบรมเพ่ือเสริมสร้างความรู้ในการ
ปฏิบัติงานด้านการเงิน บัญชี และพัสดุ 
ส าหรับผู้ปฏิบัติงานสถานศึกษา 

200,000 194,120 5,880 นางวิไล  มั่งคั่ง 

34 ติดตามตรวจสอบการบริหารงบประมาณ
ของสถานศึกษา 
 

30,000 11,564 18,436 นางจรรยา  ส าเริง 

35 การประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุง
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการฯ (PMQA 
4.0) 

20,000 0 20,000 นางนฤมล  น้อยวัน 

36 การพัฒนามาตรฐานส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา 

20,000 0 20,000 นางนฤมล  น้อยวัน 

37 ประชุมผู้บริหารการศึกษา/ผู้บริหาร
สถานศึกษา/ประธานกลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

50,000 12,745 37,255 นางวรรณโสภา             
สามหาดไทย 

38 การจัดงานวันส าคัญและงานนรัฐพิธีต่าง ๆ 80,000 32,050 47,950 นางวรรณโสภา 
สามหาดไทย 

39 ขับเคลื่อนนโยบายและแผน 100,000 35,735 64,265 นางณิชชารีย์ 
ตั้งวานิชกพงษ์ 

40 พัฒนาระบบบริหารงบประมาณงบลงทุน    
ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 

60,000 57,660 2,340 นางสารภี   
ประจันตะเสน 

41 ติดตาม ประเมินผล และรายงานทั้งระบบ 40,000 6,675 33,325 นางรติตา  สีหะวงษ์ 
42 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาด้าน

เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อขับเคลื่อนคุณภาพ
การศึกษา 

50,000 0 50,000 นางอุทุมพรพัต 
สุคนธาภิพัฒนกุล 

43 การเตรียมความพร้อมแนวทางการปฏิบัติ 30,000 0 30,000 นางชญาณัณภ์ 



๙ 
 

ตามพระราชบัญญัติราชการทาง
อิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2565 

ไชยโก 

ที ่ โครงการ งบประมาณ เบิกจ่าย 
งบประมาณ 

คงเหลือ 
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

ด้านที่ 4 การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
44 ปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดใน

สถานศึกษา ประจ าปี พ.ศ. 2567 
6,800 6,800 0 นายชูชาติ  พุทธลา 

 รวมงบประมาณ 1,721,000 776,293 944,707  
งบประมาณจาก สพฐ. และงบอ่ืนๆ 
ด้านที่ 1 การเพิ่มโอกาสทางการศึกษา 
45 ส่งเสริมส่งเสริมโอกาส ความเสมอภาคและ

ความเท่าเทียมทางการศึกษา ปีการศึกษา 
2567 

11,000 0 11,000 น.ส.ละออ  ชัยภูมิ 

46 ส่งเสริมการด าเนินงานการรับนักเรียน 11,000 6,120 4,880 น.ส.ละออ  ชัยภูมิ 
ด้านที่ 2 การยกระดับคุณภาพทางการศึกษา 
47 บ้านวิทยาศาสตร์น้อยปีงบประมาณ พ.ศ. 

2567 
104,000 44,400 59,600 น.ส.ฉวีวรรณ   

แก้วหล่อน 
48 วิทยาศาสตร์พลังสิบ 20,000 10,000 10,000 น.ส.ฉวีวรรณ 

แก้วหล่อน 
49 การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสเขต

พ้ืนที่การศึกษาฯ 
60,000 0 60,000 นางณัฐรดี  สวัสดิ์สิงห์ 

50 การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส่
สถานศึกษา 

30,000 0 30,000 นางณัฐรดี  สวัสดิ์สิงห์ 

51 ประเมินคุณภาพผู้เรียนด้านการทดสอบ
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  (O-NET) อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

390,740 390,740 0 น.ส.สุกัญญา  มาช านิ 

52 การประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT)            
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  

10,000 10,000 0 น..ส.กรรณิการ์  
ปุานนี้ 

53 การประเมินคุณภาพผู้เรียน RT               
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  

10,000 10,000 0 น..ส.กรรณิการ์  
ปุานนี้ 

54 ส่งเสริมและพัฒนาเด็กที่มีความสามารถ
พิเศษ ประจ าปีการศึกษา 2566 

84,000 77,791 6,209 นางวรรณโสภา 
สามหาดไทย 

ด้านที่ 4 การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
55 สร้างความปลอดภัยในสถานศึกษา 30,000 0 30,000 นายชูชาติ  พุทธลา 

 รวมงบประมาณ 760,740 549,051 211,689  

 



๑๐ 
 

 
 

รายงานความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567 

 
ด้านที่ 1 การเพิ่มโอกาสทางการศึกษา 
       1. โครงการส่งเสริมส่งเสริมโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางการศึกษา ปีการศึกษา 2567 

1.  สถานะของโครงการ 
          ด าเนินการแล้ว                   อยู่ระหว่างด าเนินงาน 

          2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 
    ผลผลิตของโครงการ 

                2.1 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น  เขต 1 ไม่มีเด็กกลุ่มเสี่ยงออกกลางคันหรือเด็กออก
กลางคัน ทั้ง 150 โรงเรียน 

      2.2 โรงเรียนในสังกัด ไม่มีเด็กกลุ่มเสี่ยงออกกลางคันและไม่มีเด็กออกกลางคัน 
              ผลลัพธ์ 
                 2.1 นักเรียนได้รับการศึกษามีความรู้มีคุณภาพและสามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข มีคุณภาพ
ชีวิต ที่ด ีไดรับการดูแลอยางเต็มที่ ภายใตระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
       2.2 โรงเรียนใชระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนที่มีคุณภาพเพ่ือปองกันปญหาเด็กกลุมเสี่ยงออกกลางคัน   
         3.  ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
                3.1  งบประมาณท่ีได้รับการจัดสรร   จ านวน  11,000   บาท  
                3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน           0   บาท 
                3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน  11,000  บาท 
         4.  ปัญหา/อุปสรรค   
                 4.1 การย้ายถิ่นฐานของผู้ปกครอง และการไม่ให้ความร่วมมือจากผู้ปกครองประสานกับทางโรงเรียน  
                4.2 เด็กไม่มาเรียน ขาดการก ากับดูแลอย่างใกล้ชิดจากผู้ปกครอง 
         5.  ข้อเสนอแนะ 
               5.1 โรงเรียนใช้ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างใกล้ชิด เข้มข้น  
      5.2 ผู้ปกครองควรใส่ใจเด็กและให้ความส าคัญกับการศึกษาของเด็ก 
         6.  รูปภาพกิจกรรม 
             
                                                         
 
 
   
 
 



๑๑ 
 
 
 
 
2.  โครงการ  ส่งเสริมการจัดการศึกษาตามอัธยาศัยและการศึกษาทางเลือก 
     1. สถานะของโครงการ 

          ด าเนินการแล้ว                   อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
     2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

ผลผลิตของโครงการ 
              ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น  เขต 1  ด าเนินการเสนอการขออนุญาต 
จัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัว ประจ าปีการศึกษา 2567 จ านวน 4 บ้านเรียน และได้เสนอต่อคณะกรรมการ
ศึกษาธิการจังหวัดพิจารณา ดังนี้ 

 บ้านเรียนดาริน             ขออนุญาตจัดการศึกษาระดับ ก่อนประถมศึกษา (อ.1-3) 

 บ้านเรียนตันเจริญน้อย    ขออนุญาตจัดการศึกษาระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 - 6  

 บ้านเรียนเพลงเพราะ      ขออนุญาตจัดการศึกษาระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

 บ้านเรียน success home&school    ขออนุญาตจัดการศึกษาระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 - 6 
                     ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1  ก าหนดด าเนินการวัดและประเมินการ                  
จัดการศึกษาศึกษาบ้านเรียน (Home school) ประจ าปีการศึกษา 2566 ดังนี้  

1. บ้านเรียน ภ.ด ี
2. บ้านเรียนไวร์ด 
3. บ้านเรียนภูมิพัฒน์ 
4. บ้านเรียนเพิ่มสุข 
5. บ้านเรียนนักกอล์ฟ 
6. บ้านเรียนภูวพัฒน์ 
7. บ้านเรียนธรรมชาติ 
8. บ้านเรียนธารธารา 
9. บ้านเรียนกตัญญู 
10. บ้านเรียนผิง ผิง 
11. บ้านเรียนเพทาย 
12. บ้านเรียนAnda@school&Home 
13. บ้านเรียนมิตราภาพ  

 และในปีการศึกษา 2567 มีนัก เรียนจบการศึกษาในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่  6 จ านวน 1 ราย  

คือ เด็กชายกันตภณ  สัจจพงษ์ บ้านเรียนมิตรภาพ 

          การยื่นขออนุญาตปรับเปลี่ยนแผนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยศูนย์การเรียนจากศูนย์การเรียนปัญญาภิวัฒน์ 
ขอนแก่น  ในการขอเพ่ิมหลักสูตรการเรียนการสอน สาขาวิชาสาขางานธุรกิจอาหารและบริการ และ สพป.ขอนแก่น เขต 1 
ได้ท าหนังสือหารือส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ถึงกระบวนการและขั้นตอนในการพิจารณาอนุญาต             
จัดการศึกษาดังกล่าว 



๑๒ 
 
        ผลลัพธ์ 
           นักเรียนที่จัดการศกึษาข้ันพ้ืนฐานโดยครอบครัวและศูนย์การเรียน ได้รับการศึกษามีความรู้มีคุณภาพและได้รับการ
ประเมินและพัฒนาตามศักยภาพผู้เรียน และสามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข มีคุณภาพชีวิตที่ดี  
  
     3.  ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน    7,000   บาท  
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน    2,287   บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน    4,713  บาท 
     4.  ปัญหา/อุปสรรค  
             ด้วยส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้องด าเนินการตามกฎกระทรวงฯ และแนวทางการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน           
โดยครอบครัว ซึ่งผู้ขออนุญาตจัดการศึกษาบางรายมีความเข้าใจและความต้องการไม่เป็นไปตามข้อก าหนดของกฎ
กระทรวงฯ และแนวทางในการปฏิบัติ 

     5.  ข้อเสนอแนะ 
             ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานควรจัดอบรมให้ความรู้แก ่เจ้าหน้าที่/ผู้รับผิดชอบงานการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานโดยครอบครัว ให้เข้าใจถึงกฎหมาย ระเบียบ ขั้นตอนและแนวทางการด าเนินการจัดการศึกษาพ้ืนฐาน
โดยครอบครัว                                            
     6.  รูปภาพกิจกรรม 
             
                                                         
 
 
 
 
 
 
 
        
  
      
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓ 
 
 
 
 
 
3.  โครงการ  ส่งเสริมการด าเนินงานการรับนักเรียน 
     1. สถานะของโครงการ 

          ด าเนินการแล้ว                   อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
     2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

ผลผลิตของโครงการ 
           2.1 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 มีข้อมูลสารสนเทศข้อมูลประชากรวัยเรียนที่เกิดปี 
2560  ทั้ง 3 อ าเภอ  

    2.2 ด าเนินการประกาศนโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการรับนักเรียน สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน และประกาศนโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการรับนักเรียนสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 ให้โรงเรียนในสังกัดทราบและถือปฏิบัติทุกโรงเรียน 
    2.3 ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการรับนักเรียนระดับโรงเรียนครบทุกโรงเรียนในสังกัดครบทุกโรงเรียน 
    2.4 คณะกรรมการรับนักเรียนระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ประชุมพิจารณาเห็นชอบแผนการรับนักเรียน                
เขตพ้ืนที่บริการ รับนักเรียนต่อห้อง ของโรงเรียนในสังกัดทุกโรงเรียน 
  2.5 จัดตั้งศูนย์ประสานงานการรับนักเรียน เพ่ือให้ค าปรึกษา ช่วยเหลือ แก้ไขปัญหาในการรับนักเรียน 
  2.6 เด็กที่อยู่ในเกณฑ์การศึกษาภาคบังคับไดเขารับการศึกษาทุกคน 

          ผลลัพธ์ 
           2.1 มีการก ากับดูแล ด าเนินการตามนโยบายและแนวปฏิบัติการรับนักเรียนประจ าปี 2567 และโรงเรียนในสังกัด
ด าเนินการตามนโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการรับนักเรียน 
 2.2 มีข้อมูลสารสนเทศเพ่ือประกอบการรับนักเรียนในปีต่อไป  
     3.  ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน  11,000   บาท  
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน    6,120   บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน    4,880  บาท 
     4.  ปัญหา/อุปสรรค  
             ไม่มี 

     5.  ข้อเสนอแนะ 
              ไม่มี                                            
     6.  รูปภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 



๑๔ 
 
 
 
 
 
4.  โครงการ  ตลาดนัดวิชาการแนะแนวเพื่อการศึกษาต่อและมีงานท า 
     1. สถานะของโครงการ 

          ด าเนินการแล้ว                   อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
     2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

ผลผลิตของโครงการ 
             2.1 นักเรียนที่เข่าร่วมกิจกรรมฯ ได้วิเคราะห์ตนเองส าหรับการศึกษาต่อหรือประกอบอาชีพตามศักยภาพและ
ความถนัดของตนเอง           
    2.2 ครูแนะแนวที่เข้าร่วมกิจกรรมฯ ได้เพ่ิมพูนความรู้แลประสบการณ์เพ่ือน าบูรณาการระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนในโรงเรียน  

          ผลลัพธ์ 
             2.1 นักเรียนได้ศึกษาต่อหรือประกอบอาชีพตามท่ีตนเองถนัด      
    2.2 โรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการมีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็งมากขึ้น 
     3.  ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน  21,000   บาท  
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน  21,000   บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน          0    บาท 
     4.  ปัญหา/อุปสรรค  
             สถานศึกษาให้ความสนใจเข้าร่วมกิจกรรมมากว่ากลุ่มเปูาหมายที่ก าหนด ท าให้งบประมาณไม่เพียงพอต้องขอ
ความร่วมมือที่สนใจเข้าร่วมปรับลดจ านวนผู้เข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือให้สอดคล้องกับงบประมาณที่ใช้การด าเนินงาน  
     5.  ข้อเสนอแนะ 
          หากมีจ านวนสถานศึกษาที่สนใจเข้าร่วมกิจกรรมเกินกว่าเปูาหมายที่ก าหนดเห็นควรสามารรถขอรับจัดสรร
งบประมาณเพ่ิมเติมได้เพ่ือเพ่ิมโอกาสให้นักเรียนได้เขาถึงแหล่งเรียนรู้ตามความสนใจ สามารถด าเนินกิจกรรรมแบ่งเป็นรุ่นได้ 
 

     6.  รูปภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๕ 
 
 
 
 
 

ด้านที่ 2  การยกระดับคณุภาพทางการศึกษา  
5.  โครงการ  บูรณาการเพือ่ขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษา 
     1. สถานะของโครงการ 

          ด าเนินการแล้ว                   อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
     2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

ผลผลิตของโครงการ 
   2.1 นิเทศ ติดตามความพร้อมในการเปิดภาคเรียนที่ 2/2566 ระหว่างวันที่ 30 ตุลาคม – 10 พฤศจิกายน 2566 
   2.2 นิเทศ ติดตาม ภาคเรียนที่ 2/2566 ประจ าเดือนมกราคม 2567 ของสถานศึกษาในสังกัด ระหว่างวันที่ 23 - 26               
และ วันที่ 30-31 มกราคม 2567 
   2.3 นิเทศ ติดตาม เพ่ือพัฒนางานตามข้อตกลง (PA) ประจ าเดือนกุมภาพันธ์-มีนาคม 2567  ของสถานศึกษาในสังกัด                
ระหว่างวันที่ 5 – 12 มีนาคม 2567 
   2.4 รายงานผลการนิเทศ ติดตามโรงเรียนในสังกัด และ Morning Talk ทุกเช้าวันจันทร์ 
          ผลลัพธ์ 

  2.1 นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ตามมาตรฐานของหลักสูตร  
  2.2 ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตร แกนกลาง

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
  2.3 สถานศึกษาจัดการศึกษาบรรลุตามนโยบาย และจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

อย่างมีประสิทธิภาพ  
   2.4 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 มีเครือข่ายการนิเทศของสถานศึกษา 
     3.  ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน     281,000     บาท  
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน       93,205     บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน     187,795     บาท 
     4.  ปัญหา/อุปสรรค  
            4.1 การขาดทรัพยากร : การนิเทศที่มีประสิทธิภาพต้องการทรัพยากร เช่น เวลา, งบประมาณ 
            4.2 เทคโนโลยีและการเปลี่ยนแปลง: ในยุคดิจิทัล, การนิเทศอาจต้องปรับตัวให้เข้ากับเทคโนโลยีใหม่ๆ                
การขาดการท าความเข้าใจหรือการปรับตัวอาจเป็นอุปสรรคต่อการนิเทศที่มีประสิทธิภาพ 
      5. ข้อเสนอแนะ 
            ไม่มี 
     6.  รูปภาพกิจกรรม 
 
 
 



๑๖ 
 
 
  
  
                                                             
6.  โครงการ  พัฒนาหลักสูตร และจัดกระบวนการเรียนรู้ตามแนว Active Learning 
     1. สถานะของโครงการ 

          ด าเนินการแล้ว                   อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
     2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

ผลผลิตของโครงการ 
    2.1 การพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้แบบ  Active Learning ด้วยกระบวนการคิดข้ันสูงเชิงระบบ GPAS 
5 Steps ให้ผู้เรียนมีทักษะในศตวรรษท่ี 21 
             2.2 การพัฒนาครูโดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน นิเทศพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีทักษะในศตวรรษท่ี21 
          ผลลัพธ์ 

1.1 ครูสามารถจัดกระบวนการเรียนรู้ตามแนว Active Learning ได้อย่างมีประสิทธิภาพส่งเสริมให้ผู้เรียน 
มีทักษะในศตวรรษท่ี 21 
             2.2 มีโรงเรียนต้นแบบที่สามารถถ่ายทอดองค์ความรู้  ในการจัดท าหลักสูตรท้องถิ่น และการจัดกระบวนการเรียนรู้          
ตามแนว Active Learning    
     3.  ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน     15,000     บาท  
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน              0     บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน                     บาท 
     4.  ปัญหา/อุปสรรค  
             4.1 งบประมาณในการด าเนินการค่อนข้างจ ากัด 
             4.2 ระยะเวลาในการอบรมพัฒนาครูเก่ียวกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และการวัดผลที่หลากหลายน้อยเกินไป 
     5. ข้อเสนอแนะ 
             เนื่องจากงบประมาณค่อนข้างจ ากัด ดังนั้นจึงควรใช้การอบรมพัฒนาในรูปแบบออนไลน์ด้วย 
     6.  รูปภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
                                                           
 
 
 



๑๗ 
 
 
 
 
 
7.  โครงการ  การพัฒนาระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษา 
     1. สถานะของโครงการ 

          ด าเนินการแล้ว                   อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
     2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

ผลผลิตของโครงการ 
 2.1 ประชุมปฏิบัติการขับเคลื่อนระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายในเพื่อให้ได้ “ดีเลิศ” ทุกมาตรฐาน             

สู่การประเมินคุณภาพภายนอก . 
2.2 นิเทศ ติดตามสถานศึกษาที่เป็นเครือข่ายนวัตกรรม ระดับห้องเรียน (Co-5 STEPS) ณ โรงเรียนบ้านทุ่ม            

(ทุ่มประชานุเคราะห์) และโรงเรียนบ้านม่วง  
2.3 นิเทศ ติดตามสถานศึกษาที่เป็นเครือข่ายนวัตกรรม ระดับห้องเรียน (1 ช่วย 3 ) โรงเรียนบ้านหนองหลุบ 

โรงเรียนบ้านแดงใหญ่(ราษฎร์คุรุวิทยาคารและโรงเรียนบ้านสาวะถี (สาวัตถีราษฎร์รังสฤษฏิ์)  
2.๔ นิเทศ ติดตามสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาขับเคลื่อนระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายในเพื่อให้ได้“ดีเลิศ”  

ทุกมาตรฐานสู่การประเมินคุณภาพภายนอก 
2.6 ประชุมปฏิบัติการเพ่ือสังเคราะห์ SAR   ปีการศึกษา ๒๕๖๖ วันที่ ๒๙ มีนาคม ๒๕๖๗ ณ หอประชุม ๗๒ ปี 

ดร.ประภา ภักดิ์โพธิ์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑  
          ผลลัพธ์ 
           2.1 สถานศึกษาในสังกัดที่เป็นกลุ่มเปูาหมายในการรับการประเมินคุณภาพภายนอกมีความรู้ ความเข้าใจและพร้อม
รับการประเมินคุณภาพภายนอก รอบ ๕ 
 2.๒ สถานศึกษาในสังกัดท่ีเป็นต้นแบบนวัตกรรม(โรงเรียนบ้านทุ่ม โรงเรียนบ้านม่วง) สามารถขขยายผลการใช้
นวัตกรรมคุณภาพของสถานศึกษาแกนน าสู่สถานศึกษาร่วมพัฒนา(โรงเรียนบ้านหนองหลุบ โรงเรียนบ้านแดงใหญ่             
และโรงเรียนบ้านสาวะถี) 

2.๓ สถานศึกษาในสังกัดสามารถด าเนินการจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาทั้งระดับปฐมวัย          
และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ส่งผลให้สามารถจัดการศึกษาท่ีเป็นไปตามนโยบายและจุดเน้นของเขตพ้ืนที่การศึกษา 
     3.  ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน     5,000     บาท  
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน     5,000     บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน          0       บาท 
     4.  ปัญหา/อุปสรรค  

  งบประมาณในการด าเนินงานไม่เพียงพอ 
     5. ข้อเสนอแนะ 

  ขอรับงบประมาณในการบริหารจัดการภายใต้โครงการ 
     6. รูปภาพกิจกรรม 
 



๑๘ 
 

            
8.  โครงการ  พัฒนาการจัดกระบวนการเรียนรู้เสริมสร้างพหุปัญญา 
     1. สถานะของโครงการ 

          ด าเนินการแล้ว                   อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
     2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

ผลผลิตของโครงการ 
  การนิเทศพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกระบวนการเรียนรู้ให้นักเรียนมีความสามารถทางพหุปัญญา      

          ผลลัพธ์ 
             ครูสามารถออกแบบการจัดการเรียนรู้พัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถทางพหุปัญญาอย่างมีประสิทธิภาพ      
     3. ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน     0     บาท  
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน     0     บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน     0     บาท 
     4.  ปัญหา/อุปสรรค  
             ไม่มี 
     5. ข้อเสนอแนะ 

  ไม่มี 
     6. รูปภาพกิจกรรม 
 
            
 
 
  

9.  โครงการ  ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก และน้อมพระบรมราโชบายด้านการศึกษา 
     1. สถานะของโครงการ 

          ด าเนินการแล้ว                   อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
     2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

ผลผลิตของโครงการ 
  อยู่ระหว่างด าเนินงาน 

          ผลลัพธ์ 
            อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
     3. ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน    5,000     บาท  
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน           0     บาท 



๑๙ 
 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน           0     บาท 
     4.  ปัญหา/อุปสรรค  
             ไม่มี 
     5. ข้อเสนอแนะ 

  ไม่มี 
10.  โครงการ  บ้านวิทยาศาสตร์น้อย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
     1. สถานะของโครงการ 

          ด าเนินการแล้ว                   อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
     2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

ผลผลิตของโครงการ 
            2.๑ สื่อสาร สร้างความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางขับเคลื่อนและกรอบการด าเนินงานโครงการในบริบทส านักงาน           
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ (ธันวาคม ๒๕๖๖) 
  ๒.2 แจ้งแนวทางการประเมินเพื่อรับตราพระราชทานบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา 
(กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗) 
  2.๓ การนิเทศ ติดตามการด าเนินงานตามแนวทางของโครงการฯโรงเรียนในโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
ประเทศไทย รุ่นที่ ๑ – ๒ (กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗) 
  2.๔ ประเมินเพื่อขอรับตราพระราชทาน “บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย” (มีนาคม ๒๕๖๗) 
  2.๕ น าส่งแบบสรุปรายชื่อโรงเรียนที่ผ่านการประเมินเพ่ือรับตราพระราชทาน“บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย             
ประเทศไทย” ระดับประถมศึกษา 
  2.๖ ประชุมปฏิบัติการผู้น าเครือข่ายท้องถิ่น (LN) และวิทยากรเครือข่ายท้องถิ่น (LT) 
          ผลลัพธ์ 
             2.๑ สถานศึกษาในโครงการฯ รุ่นที่ ๒ จ านวน ๒๐ โรงเรียนผ่านการประเมินเพ่ือรับตราพระราชทาน                 
“บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย” ระดับประถมศึกษา ทุกแห่ง 
             2.๒ ผู้เรียนได้เรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติ มีกระบวนการคิดอย่างเป็นระบบจากการค้นคว้าอิสระ 
     3. ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน     104,000     บาท  
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน        44,400    บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน        59,600    บาท 
     4.  ปัญหา/อุปสรรค  
             ไม่มี 
     5. ข้อเสนอแนะ 

  ไม่มี 
     6. รูปภาพกิจกรรม 
            
 
  
 



๒๐ 
 
                                           
 
                                                           
  
 
11.  โครงการ  วิทยาศาสตร์พลังสิบ 
     1. สถานะของโครงการ 

          ด าเนินการแล้ว                   อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
     2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

ผลผลิตของโครงการ 
            2.๑ สื่อสาร สร้างความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางขับเคลื่อนและกรอบการด าเนินงานโครงการในบริบทส านักงาน           
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ (ธันวาคม ๒๕๖๖) 
  2.๒ ประชุมปฏิบัติการครูผู้สอนสถานศึกษาเครือข่ายวิทยาศาสตร์พลังสิบ หลักสูตรชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕              
ภาคเรียนที่ ๑ (มีนาคม ๒๕๖๗)  
  2.๓ การนิเทศ ติดตามการด าเนินงานตามแนวทางของโครงการฯ สถานศึกษาเครือข่ายวิทยาศาสตร์พลังสิบ          
(มิถุนายน ๒๕๖๗) 
  2.๔ ประชุมปฏิบัติการครูผู้สอนสถานศึกษาเครือข่ายวิทยาศาสตร์พลังสิบ หลักสูตรชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕              
ภาคเรียนที่ ๒ (มีนาคม ๒๕๖๗)  
       ผลลัพธ ์
         2.๑ สถานศึกษาเครือข่ายศูนย์วิทยาศาสตร์พลังสิบ ระดับประถมศึกษา จ านวน ๑๐ แห่ง ได้รับการนิเทศ ติดตาม
จากโรงเรียนอนุบาลขอนแก่น และส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 
 ๒. ครูผู้สอนในโครงการฯ ได้รับการพัฒนาเกี่ยวการจัดการเรียนการสอนตามแนวทางวิทยาศาสตร์พลังสิบ 
     3. ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน       20,000     บาท  
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน       10,000     บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน       10,000     บาท 
     4.  ปัญหา/อุปสรรค  
             ไม่มี 
     5. ข้อเสนอแนะ 

  ไม่มี 
     6. รูปภาพกิจกรรม 
            
 
  
 
                                           
 



๒๑ 
 
                                                           
  
 
 
 
12.  โครงการ  การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาออนไลน์ 
(Integrity and Transparency Assessment Online : ITA Online) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
     1. สถานะของโครงการ 

          ด าเนินการแล้ว                   อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
     2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

ผลผลิตของโครงการ 
  กิจกรรมประชุม/เสวนา ทบทวน ถอดบทเรียนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานฯ           

ปี 2566 ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1  
          ผลลัพธ์ 

2.1  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามีผลการประเมินด้านประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน 
การด าเนินงานของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา (Integrity and Transparency Assessment : ITA) อยู่ในล าดับที่ดี           
ขึ้นกว่าปีที่ผ่านมา 
            2.2 ผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรมเป็นผู้มีคุณธรรมและความโปร่งใสในการปฏิบัติงานที่ดีข้ึน 
     3. ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน       60,000     บาท  
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน              0       บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน       60,000     บาท 
     4.  ปัญหา/อุปสรรค  
             4.1 เกิดความล่าชา้ในการโอนจัดสรรงบประมาณท าให้ไม่สามารถจัดกิจกรรมได้อย่างราบรื่น 
             4.2 งบประมาณในการด าเนินงานค่อนข้างน้อยเกินไปท าให้การออกแบบวางแผนงานการขับเคลื่อน                     
การด าเนินงานท าได้ไม่เต็มที่ 
     5. ข้อเสนอแนะ 
             5.1  จัดกิจกรรมตามปฏิทินการปฏิบัติงานโดยขอเบิกจ่ายงบประมาณจากงบส ารองของเขตพ้ืนที่การศึกษา 
             5.2  จัดประชุมในรูปแบบออนไลน์เพ่ือขับเคลื่อนโครงการให้เป็นไปตามปฏิทินการปฏิบัติงาน      
     6. รูปภาพกิจกรรม 
            
 
  
 
                                                                                      
 
 



๒๒ 
 
 
 
 
 
13.  โครงการ  การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาออนไลน์ 
(Integrity and Transparency Assessment Online : ITA Online) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
     1. สถานะของโครงการ 

          ด าเนินการแล้ว                   อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
     2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

ผลผลิตของโครงการ 
               อยู่ระหว่างด าเนินการ ไตรมาสที่ 3-4                                            
      3. ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน       30,000     บาท  
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน              0       บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน       30,000     บาท 

14.  โครงการ  ประเมินคุณภาพผู้เรียนด้านการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน  (O-NET) อย่างมีประสิทธิภาพ 
     1. สถานะของโครงการ 

          ด าเนินการแล้ว                   อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
     2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

ผลผลิตของโครงการ 
  2.1  แจ้งประชาสัมพันธ์การทดสอบ O-NET ให้สถานศึกษาในสังกัดและสถานศึกษาสังกัดอ่ืนที่อยู่ในความ

รับผิดชอบของศูนย์สอบ สพป.ขอนแก่น เขต 1 รับทราบและน าส่งข้อมูลนักเรียนเข้าระบบ 
  2.2 จัดสนามสอบให้กับสถานศึกษาที่มีนักเรียนสมัครสอบ 
  2.3 ประชุมคณะท างานทุกฝุายที่เก่ียวข้อง 
  2.4 ด าเนินการทดสอบ O-NET ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 วันที่ 10 กุมภาพันธ์  2567 และ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

วันที่ 11 กุมภาพันธ์  2567  
  2.5 จัดส่งกระดาษค าตอบและเอกสารอ่ืนเกี่ยวกับการทดสอบ O-NET ไปยัง สทศ. ในวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2567 
  2.6 รายงานผลการทดสอบให้สถานศึกษา และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทราบ 

          ผลลัพธ์ 
            ผู้บริหารโรงเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา น าผลการทดสอบไปใช้ในการปรับปรุงคุณภาพการเรียนการสอนของ
โรงเรียน เป็นการสะท้อนข้อมูลให้โรงเรียนน าไปวิเคราะห์หาแนวทางในการปรับปรุง พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา พัฒนาครู
และเตรียมความพร้อมนักเรียนที่จะสอบ (O-NET) ในปีการศึกษาต่อไป  
     3. ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน       390,740   บาท  
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน       390,740   บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน              0      บาท 
     4.  ปัญหา/อุปสรรค  



๒๓ 
 
             ไม่มี 
     5. ข้อเสนอแนะ 
            ไม่มี   
 
     6. รูปภาพกิจกรรม 
 

          
  15.  โครงการ  การประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  
     1. สถานะของโครงการ 

          ด าเนินการแล้ว                  อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
     2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

ผลผลิตของโครงการ 
            2.1 ประชุมคณะท างาน วางแผนการด าเนินงาน จัดท าเอกสาร และค าสั่งคณะกรรมการที่เกี่ยวข้อง 
         2.2 การเตรียมความพร้อมการประเมินคุณภาพของผู้เรียน NT และตรวจเยี่ยมการเตรียมพร้อมของสนามสอบ 
        2.3 ด าเนินการประเมินคุณภาพของผู้เรียน NT ในวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2567 และคณะกรรมการฯ นิเทศติดตาม
การประเมินคุณภาพของผู้เรียน 
        2.4 ประกาศผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียน NT ในวันที่ 30 เมษายน 2567 คณะท างานวิเคราะห์ผล 
การประเมินคุณภาพของผู้เรียน NT 
        2.5  สรุปผล และรายงานผลการด าเนินงาน 
          ผลลัพธ์ 
            2.1 ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะด้านคณิตศาสตร์ ด้านภาษาไทยอย่างเต็มตามศักยภาพ  
            2.2 ครูผู้สอนได้พัฒนาตนเองและพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
            2.3 สถานศึกษาไม่มีนักเรียนอ่านไม่ออกเขียนไม่ได้ 
     3. ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน       10,000   บาท  
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน       10,000   บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน              0      บาท 
     4.  ปัญหา/อุปสรรค   ไม่มี 
     5. ข้อเสนอแนะ        ไม่มี   
     6. รูปภาพกิจกรรม 



๒๔ 
 

               
  15.  โครงการ  การประเมินคุณภาพผู้เรียน RT ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  
     1. สถานะของโครงการ 

          ด าเนินการแล้ว                  อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
     2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

ผลผลิตของโครงการ 
           2.1 ประชุมคณะท างาน วางแผนการด าเนินงาน จัดท าเอกสาร และค าสั่งคณะกรรมการที่เกี่ยวข้อง 
       2.2 ทดสอบระบบการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกเสียงแบบออนไลน์ (RT e-Exam)  
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ณ โรงเรียนบ้านเหล่านาดี ในวันที่ 2 กุมภาพันธ์ 2567 
       2.3 ตรวจความพร้อมของสนามสอบ การประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน ชั้นประถมศึกษาปีที 1         
ในวันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2567 ณ โรงเรียนสังกัด 
       2.4 ด าเนินการประเมินความสามารถด้านการอ่าน  RT ในวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2567 และคณะกรรมการฯ            
นิเทศติดตามการประเมินความสามารถด้านการอ่าน  
       2.5 ประกาศผลการประเมินความสามารถด้านการอ่าน (RT) ในวันที่ 27 มีนาคม 2567 คณะท างานวิเคราะห์ผล
การประเมินความสามารถด้านการอ่าน  
       2.6 สรุปผล และรายงานผลการด าเนินงาน 
         ผลลัพธ์ 
          2.1 ผู้เรียนมีความสามารถด้านการอ่าน ระดับคุณภาพดี ขึ้นไป   
      2.2 ครูผู้สอนภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-2 มีความรู้ความช านาญสามารถออกแบบ และจัดการเรียนรู้ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
     3. ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน       10,000   บาท  
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน       10,000   บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน              0      บาท 
     4.  ปัญหา/อุปสรรค  
             ไม่มี 
     5. ข้อเสนอแนะ 
            ไม่มี   
     6. รูปภาพกิจกรรม 
 



๒๕ 
 

                     
  
 16.  โครงการ  พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ปีงบประมาณ 2567 
     1. สถานะของโครงการ 

          ด าเนินการแล้ว                 อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
     2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

ผลผลิตของโครงการ 
 2.1  แจ้งนโยบาย จุดเน้น การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระภาษาไทยระดับ สพฐ. กระดับเขตพ้ืนที่ 

ให้สถานศึกษารับทราบแนวทางการพัฒนา และน าสู่ปฏิบัติ 
2.2 ด าเนินการคัดกรองความสามารถด้านการอ่านและการเขียนภาษาไทยของนักเรียนทุกระดับชั้นเพ่ือใช้เป็นข้อมูล

ในการพัฒนาศักยภาพนักเรียนรายบุคคล โดยใช้เครื่องมือคัดกรองของสถาบันภาษาไทย พร้อมทั้งรายงานในระบบ E-MES  
2.3 นิเทศ ติดตามการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของครูผู้สอนกลุ่มสาระภาษาไทย ทั้งในรูปแบบออนไลน์ผ่านช่อง

ทางการสื่อสาร Line, เว็บไซต์เขตพ้ืนที่ และการนิเทศแบบบูรณาการกับโครงการ/กิจกรรมอื่น 
         ผลลัพธ์ 
         2.1 ครูผู้สอนภาษาไทย มีความรู้ความเข้าใจในแนวทางการขับเคลื่อนและพัฒนาคุณภาพการสอนภาษาไทย 
          2.2 นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ยจากผลการทดสอบความสามารถทางการอ่านการเขียนภาษาไทยสูงกว่าค่าเฉลี่ย
ระดับประเทศ และมีพัฒนาการสูงขึ้นจากปีที่ผ่านมา 
          2.3 สพป.ขอนแก่น เขต 1 มีนักเรียนที่ได้รับรางวัลจากกิจกรรมการแข่งขันทักษะภาษาไทย โครงการรักษ์ภาษาไทย 
เนื่องในสัปดาห์วันภาษาไทยแห่งชาติ ระดับ สพฐ.  
     3. ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน       0     บาท  
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน        0    บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน       0    บาท 
     4.  ปัญหา/อุปสรรค  
             ไม่มี 
     5. ข้อเสนอแนะ 
            ไม่มี   
     6. รูปภาพกิจกรรม 
            ไม่มี 
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  17.  โครงการ  การพัฒนาการศึกษาปฐมวัยด้านการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ส าหรับเด็กปฐมวัย 
     1. สถานะของโครงการ 

          ด าเนินการแล้ว                 อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
     2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

2.1 ประชุมศึกษานิเทศกที่รับผิดชอบ ผูบริหารสถานศึกษา และคณะครูแกนนํา เพ่ือวางแผนการดําเนินงาน  และ
กําหนดกรอบภารงาน 

2.๒  นิเทศ ติดตาม ฯ การด าเนินงาน 
       - การเยี่ยมชั้นเรียน   

                 - นิเทศการจัดประสบการณ์โดยใช้ห้องเรียนเป็นฐาน 

                 - ประเมินผลพัฒนาการเด็กปฐมวัยทุกระดับชั้น 

                 - ประเมินผลพัฒนาการเด็กปฐมวัยที่จบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

         ผลลัพธ์ 
        2.1 ส่งเสริมและพัฒนาการจัดประสบการณ์ของครูผู้สอนปฐมวัยให้ได้มาตรฐานตามแนวคิดของนวัตกรรม             

การจัดการศึกษาปฐมวัยที่โรงเรียนเลือกใช้ 

            2.2 สถานศึกษาสามารถนําแนวคิดการจัดประสบการณการศึกษาปฐมวัยตามนวัตกรรมที่ตรงบริบท              
ของสถานศึกษาสูหองเรียนจริงไดอยางมีคุณภาพ 
     3. ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน       0     บาท  
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน        0    บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน        0    บาท 
     4.  ปัญหา/อุปสรรค  
             เนื่องจากครูที่สอนระดับปฐมวัยเกษียณอายุราชการ/มีครูในโรงเรียนเกษียณอายุราชการ ซึ่งโรงเรียนส่วนใหญ่ 
เป็นโรงเรียนขนาดเล็ก ไม่ได้อัตราก าลังคืน ท าให้ครู/บุคลากรทางการศึกษาขาดไม่เพียงพอต่อการบริหารจัดการชั้นเรียน            
ท าให้ผู้บริหารวางแผนการบริหารจัดการภายในสถานศึกษาตามบริบทของแต่ละโรงเรียน พอสรุปได้ดังนี้ 
     - โรงเรียนจัดครูที่ไม่ตรงวิชาเอกปฐมวัย (วิชาเอกอ่ืน ๆ) ลงมาสอนระดับชั้นปฐมวัย 
     - โรงเรียนจัดหาทุนจ้างครูเอง ซึ่งไม่ตรงกับวิชาเอกปฐมวัย และไม่มีประสบการณ์การสอน 
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     - ครูผู้สอนปฐมวัยที่ไม่ตรงวิชาเอกปฐมวัย ขาดความรู้ความเข้าใจในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ส าหรับเด็ก
ปฐมวัยที่ชัดเจน ท าให้การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ทั้ง ๔ ด้าน ไม่ได้ลงสู่เด็กเต็มตาม
ศักยภาพเท่าท่ีควร 
     5. ข้อเสนอแนะ 
             จากปัญหาอุปสรรคท่ีพบ ควรมีการจัดสรรงบประมาณเพ่ือให้มีการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ “การจัดประสบการณ์
การจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ทั้ง ๔ ด้าน ผ่านกิจกรรมหลัก ๖ กิจกรรม ส าหรับครูปฐมวัย” และการวาง
แผนการนิเทศการศึกษา เพ่ือพัฒนาครูปฐมวัยด้านการน าความรู้ที่ได้รับจากการอบรมเชิงปฏิบัติการฯ ลงสู่ห้องเรียน ให้เกิด
ผลประโยชน์สูงสุดกับเด็กและเกิดคุณภาพการศึกษาปฐมวัย 
 
 
     6. รูปภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
                                                                                          
 

   18.  โครงการ  เพิ่มศักยภาพของครูและบุคลากรทางการศึกษาศึกษาด้านเทคโนโลยี 
         1. สถานะของโครงการ 

            ด าเนินการแล้ว                 อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
    2. ผลผลิตโครงการ     

   อยู่ระหว่างด าเนินงานไตรมาสที่ 3 – 4 
             ผลลัพธ์ 

  อยู่ระหว่างด าเนินงานไตรมาสที่ 3 – 4 
        3. ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน      5,000      บาท  
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน             0      บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน            0      บาท 

   19.  โครงการ  เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมในสถานศึกษา “โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.” 
          1. สถานะของโครงการ 

              ด าเนินการแล้ว                 อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
     2. ผลผลิตโครงการ     

     อยู่ระหว่างด าเนินงานไตรมาสที่ 3 – 4 
              ผลลัพธ์ 

     อยู่ระหว่างด าเนินงานไตรมาสที่ 3 – 4 
         3. ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
              3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน      5,000      บาท  
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             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน             0      บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน            0      บาท 

   20.  โครงการ  ขับเคลื่อน “โรงเรียนวิถีพุทธ”  ในสถานศึกษา 
          1. สถานะของโครงการ 

              ด าเนินการแล้ว                 อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
     2.  ผลผลิตโครงการ     

      อยู่ระหว่างด าเนินงานไตรมาสที่ 3 – 4 
              ผลลัพธ์ 

      อยู่ระหว่างด าเนินงานไตรมาสที่ 3 – 4 
 

          3. ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
               3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน      5,000      บาท  
               3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน             0      บาท 
               3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน             0      บาท 
 

   21.  โครงการ  พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียนรวม 
          1. สถานะของโครงการ 

              ด าเนินการแล้ว                 อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
     2. ผลผลิตโครงการ     

     อยู่ระหว่างด าเนินงานไตรมาสที่ 3 – 4 
              ผลลัพธ์ 

    อยู่ระหว่างด าเนินงานไตรมาสที่ 3 – 4 
          3. ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
               3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน      10,000      บาท  
               3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน             0        บาท 
               3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน            0        บาท 
 

   22.  โครงการ  โรงเรียนคุณภาพ 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
          1. สถานะของโครงการ 

              ด าเนินการแล้ว                 อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
     2. ผลผลิตโครงการ     

     อยู่ระหว่างด าเนินงานไตรมาสที่ 3 – 4 
              ผลลัพธ์ 

    อยู่ระหว่างด าเนินงานไตรมาสที่ 3 – 4 
          3. ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
               3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน             0      บาท  
               3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน             0      บาท 
               3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน             0      บาท 
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   23.  โครงการ  พัฒนาภาษาจีน พ.ศ. 2567 
          1. สถานะของโครงการ 

              ด าเนินการแล้ว                 อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
     2. ผลผลิตโครงการ     

     อยู่ระหว่างด าเนินงานไตรมาสที่ 3 – 4 
              ผลลัพธ์ 

    อยู่ระหว่างด าเนินงานไตรมาสที่ 3 – 4 
          3. ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
               3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน        26,300  บาท  
               3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน             0      บาท 
               3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน            0      บาท 
 

   24.  โครงการ  ขับเคลื่อนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
          1. สถานะของโครงการ 

              ด าเนินการแล้ว                 อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
     2. ผลผลิตโครงการ     

     อยู่ระหว่างด าเนินงานไตรมาสที่ 3 – 4 
              ผลลัพธ์ 

    อยู่ระหว่างด าเนินงานไตรมาสที่ 3 – 4 
          3. ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
               3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน          55,200  บาท  
               3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน             0        บาท 
               3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน            0        บาท 
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  25.  โครงการ  ส่งเสริมและพัฒนาเด็กที่มีความสามารถพิเศษ ประจ าปีการศึกษา 2566 
     1. สถานะของโครงการ 

          ด าเนินการแล้ว                 อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
     2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

ผลผลิตของโครงการ 
            สพฐ. ด าเนินโครงการแข่งขันทางวิชาการด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ ระดับนานาชาติ ประจ าปี พ.ศ.2567 

เพ่ือเปิดโอกาสให้นักเรียนได้พัฒนาความสามารถทางวิชาการอย่างเต็ม  ตามศักยภาพ โดยมอบหมายให้ส านักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 จัดกิจกรรมการแข่งขันทางวิชาการด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์                       

ระดับนานาชาติ ประจ าปี พ.ศ.2567 รอบแรก ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา เมื่อวันอาทิตย์ที่  17 มีนาคม 2567                    

และรอบสอง ระดับประเทศ ก าหนดสอบในวันเสาร์ที่ 18 พฤษภาคม 2567  โดยมีนักเรียนสมัครสอบแข่งขัน รอบแรก 

ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา จ านวนทั้งสิ้น  2,405 คน ดังนี้    

  1) วิชาคณิตศาสตร์ ระดับประถมศึกษา   จ านวน 868  คน   จาก 15 โรงเรียน   

  2) วิชาคณิตศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษา   จ านวน 162 คน   จาก 6 โรงเรียน 
  3) วิชาวิทยาศาสตร์ ระดับประถมศึกษา   จ านวน 1,375  คน   จาก 15 โรงเรียน 
          ผลลัพธ์ 
           นักเรียนมีความเป็นเลิศตามความถนัดและความสนใจน าไปสู่การพัฒนาทักษะวิชาชีพ เป็นนักคิด เป็นผู้สร้างนวัตกรรม      
เป็นนวัตกร และนักเรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาความรู้ความสามารถทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ พร้อมกับได้                
แสดงความรู้ความสามารถได้เต็มศักยภาพอย่างเต็มที่ นักเรียนมีความพร้อมในการศึกษาต่อในระดับที่สูงต่อไปเป็นก าลัง                
พัฒนาประเทศชาติในอนาคต 
     3. ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน      84,000   บาท  
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน      77,791    บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน        6,209    บาท 
     4.  ปัญหา/อุปสรรค  
            ไม่มี 



๓๑ 
 
     5. ข้อเสนอแนะ 
            ไม่มี   
     6. รูปภาพกิจกรรม 
 

               
 26.  โครงการ  การแข่งขันกีฬานักเรียนโรงเรียนในสังกัด สพป.ขอนแก่น เขต 1 ปีการศึกษา 2566 
     1. สถานะของโครงการ 

      ด าเนินการแล้ว            อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
     2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

ผลผลิตของโครงการ 
  กิจกรรมการแข่งขันกีฬานักเรียนโรงเรียนในสังกัด สพป.ขอนแก่น เขต 1 ปีการศึกษา 2566  

ระหว่างวันที่ 20 -23 กุมภาพันธ์ 2567 โรงเรยีนกีฬาจังหวัดขอนแก่น ต าบลโคกสี อ าเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแกน่ 
          ผลลัพธ์ 
           2.1 นักเรียนสามารถพัฒนางด้านกีฬาอย่างต่อเนื่องหรือต่อยอดไปในระดับที่สูงขึ้นได้ 
 2.2 นักเรียนมีโอกาสที่จะมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่เข้มแข็ง 
          2.3 นักเรียนค้นพบตนเองเกี่ยวกับความารถของตนเองด้านกีฬาและสามารถศึกษาต่อได้ตามความถนัดของตนเอง 
จากการชี้แนะแนว (Coaching)   
     3. ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน      100,000   บาท  
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน      100,000    บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน                0    บาท 
     4.  ปัญหา/อุปสรรค  
            4.1 สถานที่จัดการแข่งขันมีวัสดุและอุปกรณ์ ไม่ครบหรือไม่เพียงพอ      
   4.2 งบประมาณท่ีค่อนข้างจ ากัดต้องบริหารจัดการกิจกรรมของโครงการให้ส าเร็จตามวัตถุประสงค์  
   4.3 การมอบหมายภาระงานของคณะกรรมการที่ไม่ชัดเจนและครอบคลุม 
     5. ข้อเสนอแนะ 
            4.1 ควรมอบหมายภาระหน้าที่ให้คณะกรรมการหรือฝุายที่รับผิดชอบให้ชัดเจนยิ่งขึ้นพร้อมมีกระบวนการก ากับ 
ติดตามให้เป็นรูปธรรมมากยิ่งขึ้น         
  4.2 ควรลงพ้ืนที่ด าเนินงานก่อนล่วงหน้าอย่างน้อย 1 สัปดาห์ เพ่ือเตรียมความพร้อม   



๓๒ 
 
  4.3 น าข้อเสนอแนะและการรวบรวมข้อสังเกตของผุ้เกี่ยวข้องน าไปปรับปรุงและพัฒนาในการด าเนินกิจกรรมครั้งต่อไป
      
     6. รูปภาพกิจกรรม 
 
               
 
 
 
 
 
 
 
 
27.  โครงการ  วางแผนอัตราก าลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและเกลี่ยอัตราก าลังข้าราชการครูฯ 
       1. สถานะของโครงการ 

         ด าเนินการแล้ว                 อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
       2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

  ผลผลิตของโครงการ 
              2.1  สถานศึกษาได้รับจัดสรรพนักงานราชการ จ านวน  14 โรงเรียน 
              2.2  พนักงานราชการได้รับการเกลี่ยอัตราก าลัง จ านวน 1 ราย 
              2.3  สพป.ขอนแก่น เขต 1 ได้รับจัดสรรพนักงานราชการ ต าแหน่งนักทรัพยากรบุคคล  1 อัตรา 
              2.4 โรงเรียนได้รับจัดสรรอัตราจ้างครูผู้ทรงคุณค่าแห่งแผ่นดิน จ านวน 3 โรงเรียน 

    2.5 บุคลากรวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ได้สับเปลี่ยน สถานศึกษาในการปฏิบัติราชการ จ านวน 2 ราย 
 ผลลัพธ์ 

                2.1 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 และสถานศึกษา มีอัตราก าลัง เป็นไป 
ตามหลักเกณฑ์ที่ ก.ค.ศ. ก าหนด มีครูตามเกณฑ์ และตรงวิชาเอก  
              2.2  ผู้บริหารสถานศึกษา สามารถบริหารจัดการศึกษาได้ ท าให้เกิดประโยชน์สูงสุด ส่งผลต่อการจัดการ 
เรียนการสอน นักเรียนมีผลการเรียนสูงขึ้น 
     3. ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน      12,600   บาท  
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน        3,070   บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน                 บาท 
     4.  ปัญหา/อุปสรรค  
             การจัดสรรอัตราก าลังให้สถานศึกษาจากสพฐ. บางครั้งล่าช้า ท าให้โรงเรียนได้รับการอัตราก าลังไม่ทันตามก าหนด 
     5. ข้อเสนอแนะ 
              ไม่มี     
     6. รูปภาพกิจกรรม 



๓๓ 
 
 

        

        
 
 
 
 
 
 
28.  โครงการ  การสรรหาและบรรจุแต่งตั้ง ย้าย โอน การสอบคัดเลือก ข้าราชการครูและบุคลากรทางศึกษา 
       1. สถานะของโครงการ 

         ด าเนินการแล้ว                 อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
       2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

  ผลผลิตของโครงการ 
              2.1 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครู ได้รับการพิจารณารับย้าย จ านวน 64 ราย 
        2.2 ผู้บริหารสถานศึกษา ได้รับการพิจารณาย้าย จ านวน 5 ราย 
       2.3 ผู้ผ่านการคัดเลือกนักศึกษาทุนโครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น ปี พ.ศ. 2566 จ านวน 15 ราย 
        2.4 ด าเนินการสรรหาพนักงานราชการ จ านวน 1 อัตรา 

 ผลลัพธ์ 
              2.1 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 และสถานศึกษา มีข้าราชการครูและบุคลากร          
ทางการศึกษา ตรงตามความต้องการของสถานศึกษา และมาตรฐานวิชาเอก 
     2.2 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 และโรงเรียนในสังกัด ได้อัตราก าลังครบถ้วน                 
ตามท่ีได้รับจัดสรร  
     3. ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร     จ านวน      81,000   บาท  
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว             จ านวน      14,945   บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ                 จ านวน      66,055   บาท 
     4.  ปัญหา/อุปสรรค  
           งบประมาณท่ีใช้ในการด าเนินการสรรหาไม่เพียงพอ        
     5.  ข้อเสนอแนะ 
              ไม่มี     
     6. รูปภาพกิจกรรม 
 



๓๔ 
 
        

               
 
 
 
 
 
 
 
29.  โครงการ  การคัดเลือกบุคคลเพื่อด ารงต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการ ครูผู้ทรงคุณค่า                
        แห่งแผ่นดินพี่เลี้ยงเด็กพิการ และลูกจ้างชั่วคราวที่จ้างจากเงินงบประมาณ 
       1. สถานะของโครงการ 

         ด าเนินการแล้ว                 อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
       2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

  ผลผลิตของโครงการ 
              2.1. บุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค.(2) ได้รับการพิจารณารับย้าย จ านวน 3 ราย 
              2.2 บุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค.  (2) ได้รับการพิจารณาเลื่อนให้ด ารงต าแหน่งที่สูงขึ้น            
ระดับช านาญการพิเศษ จ านวน 3 ราย 
              2.3  พนักงานราชการ ได้รับการบรรจุและแต่งตั้ง ต าแหน่งนักทรัพยากรบุคคล จ านวน 1 ราย 

 ผลลัพธ์ 
   ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 และโรงเรียนในสังกัด มีบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน  

ตามมาตรา 38 ค.(2) และลูกจ้างชั่วคราวที่จ้างจากเงินงบประมาณ ที่มีความรู้ ความสามารถ ในการส่งเสริม สนับสนุนการจัด
การศึกษาให้มีคุณภาพ ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันต่อไปร 
     3. ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน      27,594   บาท  
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน      13,537   บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน      14,057   บาท 
     4.  ปัญหา/อุปสรรค  
            งบประมาณที่ใช้ในการด าเนินการสรรหา ไม่เพียงพอ        
     5.  ข้อเสนอแนะ 
              สพฐ. ควรจัดสรรงบประมาณให้เพิ่มข้ึน เพียงพอในการสรรหาทุกต าแหน่ง  
 
     6. รูปภาพกิจกรรม 



๓๕ 
 
 

                 
               
 
 
 
 
 
 
 
30.  โครงการ  เสริมสร้างคุณภาพและคุณค่าชีวิต  และพิธีมอบประกาศเกียรติคุณบัตร 
       1. สถานะของโครงการ 

         ด าเนินการแล้ว                 อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
       2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

  ผลผลิตของโครงการ 
    อยู่ระหว่างด าเนินงานไตรมาสที่ 3 – 4  

       3. ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน      21,600   บาท  
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน              0     บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน      21,600    บาท 

31.  โครงการ การประกวดรางวัลทรงคุณค่า สพฐ.(OBEC AWARDS) ยกย่องเชิดชูเกียรติข้าราชการครูและบุคลากรฯ 
       1. สถานะของโครงการ 

         ด าเนินการแล้ว                 อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
       2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

  ผลผลิตของโครงการ 
         2.1  การคัดเลือกข้าราชการพลเรือนดีเด่น  ประจ าปี พ.ศ.  2566 
         2.2  การคัดเลือกผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา  เพื่อรับรางวัลพลเรือนดีเด่น เนื่องในงานวันครูจังหวัดขอนแก่น  

ครั้งที่  68  พ.ศ. 2567 
ผลลัพธ์ 
   ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับรางวัล การยกย่องเชิดชูเกียรติและสร้าง 

ความภาคภูมิใจ ในนวัตกรรมใหม่ ส่งผลต่อการพัฒนาผู้เรียน ด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา สถานศึกษา 
ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและนักเรียนได้รับการยกย่องประกาศเกียรติคุณ 
     3. ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน      8,100   บาท  



๓๖ 
 
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน             0   บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน      8,100   บาท 
     4.  ปัญหา/อุปสรรค  ไม่มี 
     5.  ข้อเสนอแนะ 
              ควรก าหนดกลุ่มเปูาหมายในการคัดเลือกให้เหมาะสม 
     6.  รูปภาพกิจกรรม 
 

                     
            

32.  โครงการ เสริมสร้างขวัญและก าลังใจและพิธีมอบเครื่องราชอิสริยาภรณ์และเหรียญจักรพรรดิมาลา 
       1. สถานะของโครงการ 

         ด าเนินการแล้ว                 อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
       2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

  ผลผลิตของโครงการ 
              2.1 ด าเนินการแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ไปรับเครื่องราชอิสริยาภรณ์ ณ สพฐ. ตามที่ได้รับจัดสรร   
        2.2 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการจัดพิธีรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ชั้นสายสะพาย                   
ประจ าปี 2565 และประจ าปี 2566 
         2.3 ประชุมคณะกรรมการด าเนินการจัดพิธีรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ชั้นสายสะพาย ประจ าปี 
2565 และประจ าปี 2566 
           2.4 จัดพิธีรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ชั้นสายสะพาย สายสะพาย ประจ าปี 2565 และประจ าปี 2566 
           ผลลัพธ์ 
              ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ และได้รับพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ชั้นสายสะพาย ครบทุกรายที่ขอพระราชทาน ซึ่งเป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการ มีขวัญและก าลังใจ
ส่งผลต่อการจัดการเรียนการสอน เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล อีกท้ังเป็นเกียรติต่อวงศ์ตระกูล  
มีความภาคภูมิใจในตนเอง และมีความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ 
     3. ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน    74,900    บาท  
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน    42,869    บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน    32,031   บาท 
     4.  ปัญหา/อุปสรรค  ไม่ม ี
     5.  ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 
     6.  รูปภาพกิจกรรม 



๓๗ 
 
 

                                       
                      
 
 
 
 
 
 
 

33.  โครงการ การเลื่อนเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 2 ครั้ง (รอบ 1 เม.ย.และ ต.ค.) 
       1. สถานะของโครงการ 

         ด าเนินการแล้ว                 อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
       2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

 ผลผลิตของโครงการ 
              2.1 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการพิจารณาเลื่อนเงินเดือน จ านวน 1,539  ราย     
     2.2 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค. (2) 
ได้รับการพิจารณาเลื่อนเงินเดือน จ านวน 44 ราย 
       2.3 ลูกจ้างประจ า ได้รับการพิจารณาเลื่อนค่าจ้างประจ า จ านวน  26  ราย 
        2.4 พนักงานราชการ ได้รับการพิจารณาเลื่อนค่าตอบแทน จ านวน  51  ราย 
           ผลลัพธ์ 
              2.1 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ลูกจ้างประจ า พนักงานราชการ ได้รับการ ประเมินผลการปฏิบัติงาน 
      2.2 ปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง เกิดผลดีต่อหน้าที่/องค์กร จึงบ าเหน็จความดีความชอบ ให้บุคลากรในสังกัด 
ตามความรู้ ความสามารถและสมรรถนะของแต่ละบุคคล  ในรอบ 2 ครั้ง/ปี   
        2.3  ข้าราชกาครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนได้รับค่าตอบแทน การเลื่อนเงินเดือนสูงขึ้น ท าให้เกิดขวัญ
ก าลังใจในการปฏิบัติงาน 

       3. ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน    54,786    บาท  
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน       7,010   บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน    47,776   บาท 
     4.  ปัญหา/อุปสรรค  ไม่ม ี
     5.  ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 



๓๘ 
 
     6.  รูปภาพกิจกรรม 
 

 

         
                                       
                      
 
 
 
 
 
 
34.  โครงการ พัฒนาขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามหลักเกณฑและวิธีการประเมินตําแหนง                 
และวิทยฐานะ และการทําขอตกลงในการพัฒนางาน (PA) 

       1. สถานะของโครงการ 
         ด าเนินการแล้ว                 อยู่ระหว่างด าเนินงาน 

       2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 
 ผลผลิตของโครงการ 

              ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จัดท ารายละเอียดข้อตกลงในการพัฒนางาน (Performance 
Agreement : PA) เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. ก าหนด   
           ผลลัพธ์ 
            2.1 ผู้บรหิารสถานศึกษาจัดท ารายละเอียดข้อตกลงในการพัฒนางาน (Performance Agreement : PA) 

สอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

จังหวัด และตามบริบท  

       2.2 สพป.ขอนแก่น เขต 1  ด าเนินการเป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. ก าหนด   

      2.3 การประเมินเป็นไปด้วยความถูกต้อง โปร่งใส ตรวจสอบได้ 

       3. ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน    16,000    บาท  
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน    15,000    บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน      1,000   บาท 
     4.  ปัญหา/อุปสรรค  ไม่ม ี
     5.  ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 
     6.  รูปภาพกิจกรรม 



๓๙ 
 
 

      
         
                                       

                               
 
35.  โครงการ  พัฒนาผู้บริหารสู่มืออาชีพ 

       1. สถานะของโครงการ 
         ด าเนินการแล้ว                 อยู่ระหว่างด าเนินงาน 

       2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 
 ผลผลิตของโครงการ 

              อบรมผู้บริหารบรรจุใหม่ในวันที่  14  พฤศจิกายน  2567 ณ หอประชุม  72 ดร.ประภา ภักดิ์โพธิ์  
สพป.ขอนแก่น  เขต  1 ผู้บริหารสถานศึกษาและรองผู้บริหารสถานศึกษา จ านวน 18 คน 
           ผลลัพธ ์
              สพป.ขอนแก่น เขต 1 ผู้บริหารสถานศึกษาที่ได้รับการอบรมพัฒนา มีความรู้ความรู้ความสามารถ ความเข้าใจ    

ในบทบาทภารระงาน ทั้ง 4 งาน ได้แก่ การบริหารงานวิชาการ การบริหารงบประมาณ การบริหารงานบุคคล การส่งเสริม

วินัยการรักษาวินัย  การบริหารงานทั่วไป   และงานนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

       3. ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน    24,290    บาท  
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน      9,450    บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน    14,840   บาท 
     4.  ปัญหา/อุปสรรค  ไม่มี 
     5.  ข้อเสนอแนะ  ควรเพ่ิมระยะเวลาในการอบรม 
     6.  รูปภาพกิจกรรม 
 



๔๐ 
 

               

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
36.  โครงการ  การพัฒนาครูสู่มืออาชีพ 

       1. สถานะของโครงการ 
         ด าเนินการแล้ว                 อยู่ระหว่างด าเนินงาน 

       2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 
 ผลผลิตของโครงการ 

               จัดท าข้อมูลบัญชีรายชื่อ ผู้ที่เข้าร่วมโครงการ  โดยกลุ่มเปูาหมาย คือ ครูผู้ช่วยที่ยังไม่เคยผ่านการอบรมหลักสูตร 
“การพัฒนาครูผู้ช่วยสู่มืออาชีพ” จ านวน  92  คน 
           ผลลัพธ ์

   2.1  ผู้เข้ารับการอบรมพัฒนา เป็นผู้ปฏิบัติงานได้มาตรฐานคุณภาพงาน  และตามมาตฐานวิชาชีพ   

   2.2  ผู้เข้ารับการอบรมพัฒนา เป็นผู้ปฏิบัติตนได้ตามจรรยายบรรณวิชาชีพ 

   2.3  ผู้เข้ารับการอบรมพัฒนา เป็นผู้ปฏิบัติตน เป็นพลเมืองที่ดี ตามหลักเกณฑ์และวิธีการ ที่ ก.ค.ศ.ก าหนด 

             2.4 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น 
       3. ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน    25,150    บาท  
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน             0    บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน    25,150   บาท 
     4.  ปัญหา/อุปสรรค  ไม่ม ี



๔๑ 
 
     5.  ข้อเสนอแนะ  ควรเพ่ิมงบประมาณในการด าเนินโครงการ 
     6.  รูปภาพกิจกรรม  ไม่ม ี
 

37.  โครงการ  ประเมินผลงานทางวิชาการเพื่อให้มีวิทยฐานะช านาญการพิเศษ 

       1. สถานะของโครงการ 
         ด าเนินการแล้ว                 อยู่ระหว่างด าเนินงาน 

       2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 
 ผลผลิตของโครงการ 

         อยู่ระหว่างด าเนินงานไตรมาสที่ 3-4 
       3. ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน    11,000    บาท  
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน             0    บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน    11,000   บาท 
 
 
 
 
 
 
 

 

38.  โครงการ เสริมสร้างศักยภาพบุคลากรในส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น  เขต  1 
         1. สถานะของโครงการ 

           ด าเนินการแล้ว                 อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
         2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

    ผลผลิตของโครงการ 
         อยู่ระหว่างด าเนินงานไตรมาสที่ 3-4 

         3. ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน    45,000    บาท  
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน             0    บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน    45,000   บาท 
 

  39.  โครงการ  เสริมสร้างศักยภาพบุคลากรในกลุ่มบริหารงานบุคคล 
        1. สถานะของโครงการ 

         ด าเนินการแล้ว                 อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
        2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

  ผลผลิตของโครงการ 
              2.1  ศึกษาดูงาน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น  เขต 5 ออกเดินทางไปยัง  ชุมชนวัด
เฉลียงทอง  อ าเภอภูผาม่าน  จังหวัดขอนแก่น 



๔๒ 
 
              2.2  ศึกษาดูงาน ชุมชนวัดเฉลียงทอง  อ าเภอภูผ่านม่าน  “โครงการพัฒนาต่อยอดทุนทางวัฒนธรรม 

ตามรอยศาสตร์พระราชา  เพ่ือชุมชนเข็มแข็งอย่างยั่งยืน ศึกษาดูงาน  “ชุมชนคุณธรรม” 

            ผลลัพธ ์
             บุคลากรในกลุมบริหารงานบุคคล  สพป.ขอนแกน  เขต  1 ปฏิบัติหนาที่ตามมาตรฐานตําแหนง  เกิดประโยชน
สูงสุดในการสนับสนุน  และสงเสริมการจัดการศึกษาสงผลตอการจัดการเรียนการสอน 
        3. ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน    29,680    บาท  
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน    29,680    บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน            0     บาท 
       4.  ปัญหา/อุปสรรค  ไม่มี 
       5.  ข้อเสนอแนะ  ควรเพ่ิมงบประมาณในการด าเนินโครงการ 
       6.  รูปภาพกิจกรรม   
  

         
40.  โครงการ ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมผู้บริหารสถานศึกษา 
         1. สถานะของโครงการ 

           ด าเนินการแล้ว                 อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
         2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

    ผลผลิตของโครงการ 
         อยู่ระหว่างด าเนินงานไตรมาสที่ 3-4 

         3. ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน    40,000    บาท  
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน             0    บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน    40,000   บาท 
 
ด้านที่ 3  การเพ่ิมประสิทธภิาพการบริหารจัดการศึกษา 
  

 41.  โครงการ  เพิ่มประสิทธิภาพการด าเนนิงานด้านการเงินการคลังและพัสดุภาครัฐ ประจ าปี 2567 
       1. สถานะของโครงการ 

         ด าเนินการแล้ว                 อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
       2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

 ผลผลิตของโครงการ 



๔๓ 
 
             พัฒนาและส่งเสริมความรู้ ความเข้าใจ  ข้อสั่งการ หรือนโยบายส าคัญ กฎหมาย ระเบียบ ด้านการเงินการคลัง 
การบัญชี และพัสดุ โดย 

2.1  จัดประชุมราชการ จ านวน 2 ครั้ง เพื่อชี้แจงแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างส าหรับ 
โรงเรียนขนาดเล็ก จ านวน 47 แห่ง ตามนโยบายการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก เพ่ือช่วยลดภาระให้กับครูผู้สอน             
และลดความเสี่ยงในการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างที่อาจไม่ครบถ้วนถูกต้อง ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  
             2.2  ประชุมราชการ ส าหรับบุคลากรของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1   
จ านวน 1 ครั้ง เพื่อฟังประเด็นการตรวจสอบและผลการตรวจสอบด้านการเงินจากส านักงานตรวจสอบแผ่นดิน 
             2.3 สนับสนุนให้บุคลากรของกลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ เข้าร่วมอบรมด้านพัสดุ  จ านวน  4 คน  
           ผลลัพธ ์

  ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่พัสดุ และบุคลากร ของหน่วยงาน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 
และผู้บริหาร และเจ้าหน้าที่พัสดุของ โรงเรียนขนาดเล็กในสังกัด มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับข้ันตอน กระบวนงานการ
จัดซื้อจัดจ้าง 
       3. ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน    80,000   บาท  
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน    61,560   บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน   18,440    บาท 
 
 
 
     4.  ปัญหา/อุปสรรค   
            กฎหมาย ระเบียบ ข้อสั่งการ ที่เก่ียวข้อง ซึ่งมีการปรับปรุง แก้ไข วิธีการ อยู่เสมอ รวมถึงนโยบายเร่งด่วนส าคัญ
ของหน่วยงานต้นสังกัด มีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอด การปฏิบัติงานด้านการเงินการคลัง ต้องด าเนินการภายใต้ที่เปลี่ยนแปลง 
และถูกต้องตามกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
     5.  ข้อเสนอแนะ   

  ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ ผู้ปฏิบัติ ควรได้รับการส่งเสริมหรือพัฒนาทุกครั้งมีการสั่งการนโยบายส าคัญ หรือมีการ
ปรับปรุงแก้ไขระเบียบ 
     6.  รูปภาพกิจกรรม   

                                               
 
42.  โครงการ  การฝึกอบรมเพื่อเสริมสร้างความรู้ในการปฏิบัติงานด้านการเงิน บัญชีและพัสดุ  
       ส าหรับผู้ปฏิบัติงานในสถานศึกษา 



๔๔ 
 
       1. สถานะของโครงการ 

          ด าเนินการแล้ว                   อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
       2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

   ผลผลิตของโครงการ 
               การจัดฝึกอบรมเพ่ือเสริมสร้างความรู้ในการปฏิบัติงานด้านการเงิน บัญชีและพัสดุ ส าหรับผู้ปฏิบัติงาน           
ในสถานศึกษา วันที่ 2-3 ธันวาคม 2566 ณ โรงเรียนกัลยาณวัตร จังหวัดขอนแก่น ผู้เข้าอบรม จ านวน 300 คน 
           ผลลัพธ ์
             2.1  ผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1                   
จ านวน 150 คน มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระเบียบปฏิบัติด้านการเงิน บัญชี พัสดุ และแนวทางการใช้จ่ายเงินอุดหนุน   
แต่ละประเภทได้อย่างถูกต้อง 
              2.2  ครู/บุคลากรผู้ปฏิบัติงานด้านการเงิน บัญชี พัสดุในสถานศึกษาสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  
ประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 จ านวน 300 คน สามารถปฏิบัติงานด้านการเงิน บัญชี พัสดุได้อย่างถูกต้องตามระเบียบ 
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
       3. ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน    200,000   บาท  
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน    194,120   บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน       5,880    บาท 
     4.  ปัญหา/อุปสรรค   
            เนื่องจากงบประมาณมีจ านวนจ ากัด แต่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีเป็นจ านวนมาก  จึงจ าเป็นต้องด าเนินการ 
       ฝึกอบรมด้วยหลักสูตรระยะ 
 
     5.  ข้อเสนอแนะ  
             ควรจัดงบประมาณให้เพียงพอต่อการฝึกอบรม และแบ่งผู้เข้ารับการฝึกอบรมเป็นรุ่นๆ  
     6.  รูปภาพกิจกรรม   
                                               

               
 

                          
 



๔๕ 
 
43.  โครงการ  ติดตามตรวจสอบการบริหารงบประมาณของสถานศึกษา 
       1. สถานะของโครงการ 

          ด าเนินการแล้ว                 อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
       2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

   ผลผลิตของโครงการ 
    2.1.ตรวจสอบการใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภคของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

และสถานศึกษาในสังกัด (ตามนโยบายคณะรัฐมนตรี) 
    2.2 ติดตาม ตรวจสอบ รวมทั้งให้ค าปรึกษาแนะน าการปฏิบัติงานแก่โรงเรียนในสังกัด  ในเรื่องดังต่อไปนี้ 

                   1)  การเงินการบัญชีของโรงเรียนในสังกัด (ครอบคลุมประเด็นการตรวจสอบ 10 ประเด็น) 

                   2)  การจัดซื้อจัดจ้างตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.2560 และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย

การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  พ.ศ.2560 

                  3) ตรวจสอบหลักฐานการจ่าย 

       4)  ตรวจสอบการด าเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

       5)  ตรวจสอบการด าเนินงานเงินรายได้สถานศึกษา 

       6)  ตรวจสอบการด าเนินงานโครงการอาหารกลางวัน 

         7)  เงินปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 
             ผลลัพธ์ 
              เพ่ือเกิดกระบวนการก ากับดูแลที่ดีและความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน ปูองกันการประพฤติมิชอบหรือการทุจริต  
และเป็นการลดความเสียงที่อาจเกิดข้ึนจนท าให้การด าเนินงานไม่บรรลุวัตถุประสงค์ 
 
      3.  ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน    30,000    บาท  
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน    11,564    บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน    18,436    บาท 
     4.  ปัญหา/อุปสรรค   
            หน่วยตรวจสอบภายในมีข้อจ ากัดในเรื่องเวลาและบุคลากร การจัดท าแผนการตรวจสอบ ประจ าปี จึงไม่สามารถ
จัดท าแผนเข้าตรวจสอบได้ครอบคลุมทุกหน่วยรับตรวจซึ่งมีจ านวนมาก ซึ่งหากเกิดปัญหาการท างานที่บกพร่องผิดพลาดและ
เกิดความเสียหายกับส่วนราชการ อาจไม่สามารถปูองกันหรือแก้ไขปัญหาได้ทันกาล 
     5.  ข้อเสนอแนะ  
             ควรจัดงบประมาณให้เพียงพอต่อการฝึกอบรม และแบ่งผู้เข้ารับการฝึกอบรมเป็นรุ่นๆ  
     6.  รูปภาพกิจกรรม   
                                               
               
 
                           
     



๔๖ 
 
 
44.  โครงการ  การประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
          และการประเมินสถานะของหน่วยงานในการเป็นระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) 
       1. สถานะของโครงการ 

          ด าเนินการแล้ว                 อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
       2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

  ผลผลิตของโครงการ 
             2.1 ประชุมผุ้บริหารส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ประกอบไปด้วย ผอ.สพป., รอง ผอ.สพป. และ    
ผู้อ านวยการกลุ่ม/หน่วย เพื่อชี้แจงหลักเกณฑ์การประเมิน 
    2.2. แต่งตั้งคณะท างานผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดเป็นรายบุคคล 

   2.3 ประชุมคณะท างานผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด 
             ผลลัพธ์ 
              ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 มีผลการประเมินมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพ          
ในการปฏิบัติราชการ (ระบบ KRS) และมีผลการประเมินสถานะของหน่วยงานในการเป็นระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) 
อยู่ในระดับ คุณภาพ 
      3.  ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน    20,000   บาท  
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน             0   บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน    20,000   บาท 
     4.  ปัญหา/อุปสรรค  ไม่มี 
     5.  ข้อเสนอแนะ  ไม่มี  
 
     6.  รูปภาพกิจกรรม  
 

                       
 
 

 

                                          



๔๗ 
 
 
 
      45.  โครงการ  การพัฒนามาตรฐานส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษา 
       1. สถานะของโครงการ 

          ด าเนินการแล้ว                 อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
       2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

  ผลผลิตของโครงการ 
             2.1 ประชุมผุ้บริหารส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ประกอบไปด้วย ผอ.สพป., รอง ผอ.สพป. และ    
ผู้อ านวยการกลุ่ม/หน่วย เพื่อชี้แจงหลักเกณฑ์การประเมิน 
    2.2. แต่งตั้งคณะท างานผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดเป็นรายบุคคล 

   2.3 ประชุมคณะท างานผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด 
             ผลลัพธ์ 
              ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 มีผลการประเมินมาตรฐานส านักงานเขต 
       พ้ืนที่การศึกษา อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
      3.  ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน    20,000   บาท  
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน             0   บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน    20,000   บาท 
     4.  ปัญหา/อุปสรรค  ไม่มี 
     5.  ข้อเสนอแนะ  ไม่มี  
 
 
 
     6.  รูปภาพกิจกรรม   
                                               

                     
 
 
 



๔๘ 
 

                                                    
 
 
      46.  โครงการ  การประชุมผูบริหารการศึกษา ผูบริหารสถานศึกษา ประธานกลุมและบุคลากรทางการศึกษา 
       1. สถานะของโครงการ 

          ด าเนินการแล้ว                 อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
       2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

  ผลผลิตของโครงการ 
             ด าเนินการประชุมผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษาและ ผอ.กลุ่ม - หน่วย ครั้ งที่  3/2566                   
วันพุธที่  22 พฤศจิกายน 2566 ณ อาคารอเนกประสงค ์โรงเรียนอนุบาลขอนแก่น  
            ผลลัพธ ์
             ผู้เข้าประชุม มีความเข้าใจในนโยบายและแนวทางการด าเนินงานของ สพป.ขอนแก่น เขต 1 ได้รับทราบผลการ
ด าเนินงาน รับฟังความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ แลกเปลี่ยนและหาแนวทางแก้ไขการท างานร่วมกัน 
      3.  ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน    50,000    บาท  
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน     12,745   บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน    37,255    บาท 
     4.  ปัญหา/อุปสรรค  ไม่ม ี
     5.  ข้อเสนอแนะ  ไม่มี  
 
 
 
 
 
     6.  รูปภาพกิจกรรม   
 

                            
    
      47.  โครงการ  การจัดงานวันสําคัญและงานรัฐพิธีตาง ๆ 



๔๙ 
 
       1. สถานะของโครงการ 

          ด าเนินการแล้ว                 อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
       2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

  ผลผลิตของโครงการ 
             2.1 พิธีน้อมร าลึกเนื่องในวันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว ประจ าปี 2566    
     2.2 กิจกรรมเนื่องในวันคล้ายวันพระบรมราชสมภพ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราช บรมนาถบพิตร วันชาติ และวันพ่อแห่งชาติ 5 ธันวาคม 2566  
     2.3 พิธีร าลึกถึง ฯพณฯ จอมพล สฤษดิ์ ธนะรัชต์  
     2.4 ร่วมพิธีเจริญพระพุทธมนต์เฉลิมพระเกียรติถวายพระพรชัยมงคลแด่ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว                  
เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ 28 กรกฎาคม 2567 วันพฤหัสบดีที่ 25 มกราคม 2567  
     2.5 ร่วมพิธีเปิดโครงการปฏิบัติธรรมเฉลิมพระเกียรติถวายพระพรชัยมงคลแด่ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว               
เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ 72 พรรษา 28 กรกฎาคม 2567 เมื่อวันอังคารที่ 20 กุมภาพันธ์ 2567 
     2.6 ร่วมพิธีแสดงพระธรรมเทศนาในโครงการ “เทศนาธรรม 4 ภาค ทั่วไทย” ครั้งที่ 1 เพ่ือเฉลิมพระเกียรติถวาย
พระพรชัยมงคลแด่ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ 72 พรรษา 28 
กรกฎาคม 2567 เมื่อวันศุกร์ที่ 26 มกราคม 2567 
     2.7 ร่วมพิธีสวนสนามและกระท าสัตย์ปฏิญาณตนต่อธงชัยเฉลิมพล ประจ าปี 2567 เนื่องในวันกองทัพไทย           
เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 18 มกราคม 2567 
     2.8 ร่วมงานวันรัฐพิธี “ วันยุทธหัตถีสมเด็จพระนเรศวรมหาราช”เมื่อวันที่ 18 มกราคม 2567 
     2.9 ร่วมพิธีถวายราชสักการะเนื่องใน“วันที่ระลึกพระบาทสมเด็จพระนั่งเกล้าเจ้าอยู่หัว พระมหาเจษฎาราชเจ้า ” 
และ “ วันข้าราชการพลเรือน” ประจ าปี 2567 เมื่อวันศุกร์ที่ 29 มีนาคม 2567 
            ผลลัพธ์  
              ข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษามีความรัก ความสามัคคี ธ ารงไว้ซึ่งสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์             
ให้ยั่งยืนถาวรตลอดไป เกิดกลไกที่ส่งเสริมความตระหนักของบุคลากรในการฟ้ืนฟู อนุรักษ์วัฒนธรรม ขนบประเพณี            
และเอกลักษณ์ความเป็นไทยให้คงอยู่  และบุคลากรในส านักงานได้ร่วมกิจกรรมวันส าคัญและอนุรักษ์ประเพณีอันดีงาม 
สามารถเผยแพร่และสืบทอดศิลปวัฒนธรรม รวมถึงสามารถ ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานอื่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
      3.  ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน    80,000   บาท  
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน    32,050   บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน    47,950   บาท 
     4.  ปัญหา/อุปสรรค  ไม่ม ี
     5.  ข้อเสนอแนะ  ไม่มี  
     6.  รูปภาพกิจกรรม    
 



๕๐ 
 

                              
      48.  โครงการ  ขับเคลื่อนนโยบายและแผน 
       1. สถานะของโครงการ 

          ด าเนินการแล้ว                 อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
       2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

  ผลผลิตของโครงการ 
    2.1 ประชุมคณะท างานจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของ สพป.ขอนแก่น  เขต 1 

ครั้งที่ 1/2567 วันที่  1 ธันวาคม  2566 
              2.2 ประชุมคณะท างานจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของ สพป.ขอนแก่น  เขต 1 
ครั้งที่ 2/2567 วันที่  14 ธนัวาคม  2566 

    2.3 ประชุมคณะท างานจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของ สพป.ขอนแก่น  เขต 1 
ครั้งที่ 3/2567 วันที่  17 มกราคม  2567 

    2.4 ประชุมคณะท างานจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของ สพป.ขอนแก่น  เขต 1 
ครั้งที่ 4/2567 วันที่ 19-20 มกราคม  2567 ณ จังหวัดนครพนม  เพ่ือพิจารณาแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ของ สพป.ขอนแก่น เขต 1 
            ผลลัพธ ์

       2.1 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 มีแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ                    
พ.ศ. 2567 เป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการ ที่สอดคล้องกับความต้องการของสถานศึกษาเขตพ้ืนที่การศึกษา และสนอง
นโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน อย่างมีประสิทธิภาพสามารถใช้เป็นแนวทางการด าเนินงานของ
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 
  2.2 สถานศึกษาในสังกัด มีกรอบทิศทางการด าเนินงาน พัฒนาคุณภาพการศึกษาที่สอดคล้องกับนโยบาย              
ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
       3.  ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน   100,000    บาท  
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน     35,735    บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน    64,265     บาท 
     4.  ปัญหา/อุปสรรค  ไม่ม ี
     5.  ข้อเสนอแนะ  ไม่ม ี 
     6.  รูปภาพกิจกรรม   
 



๕๑ 
 

                       
    

         
 
  49.  โครงการ  พัฒนาระบบบริหารงบประมาณงบลงทุน ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
       1. สถานะของโครงการ 

          ด าเนินการแล้ว               อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
       2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

  ผลผลิตของโครงการ 
              2.1 ประชุมคณะท างานเพ่ือวิเคราะห์/กลั่นกรอง/จัดท างบประมาณ/บันทึกข้อมูลการจัดตั้งงบประมาณ ปี พ.ศ. 2568 
             2.2 ประชุมพิจารณาจัดตั้งงบประมาณ ค่าท่ีดินฯปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
            ผลลัพธ ์

     สพป.ขอนแก่น เขต 1 สามารถจัดตั้งงบประมาณ  ปี พ.ศ. 2568 งบลงทุน รายการค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและ
สิ่งก่อสร้างให้แก่โรงเรียนในสังกัดได้ทันตามก าหนดเวลา เป็นไปตามหลักเกณฑ์และสภาพความขาดแคลนที่แท้จริง ส่งผลให้
โรงเรียนในสังกัดสามารถบริหารจัดการสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่เหมาะสม ปลอดภัยและ เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน ส่งผลต่อการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของนักเรียน 
       3.  ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน     60,000    บาท  
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน     57,660    บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน      2,340    บาท 
     4.  ปัญหา/อุปสรรค  ไม่ม ี
     5.  ข้อเสนอแนะ  ไม่มี  
 
 
     6.  รูปภาพกิจกรรม   
 

                  
                                      



๕๒ 
 
 50.  โครงการ  ติดตาม ประเมินผลและรายงาน ทั้งระบบ 
       1. สถานะของโครงการ 

           ด าเนินการแล้ว             อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
       2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

  ผลผลิตของโครงการ 
             2.1 จัดท าเล่มรายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1   
             2.2 ติดตามความก้าวหน้าการด าเนินงาน และรายงานผลโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ            
พ.ศ. 2567 ไตรมาสที่ 1 – 2 ครบทุกโครงการ                 
             2.3  ติดตามและรายงานผลการด าเนินงานตามนโยบายการตรวจราชการของ สป. และ สพฐ. รอบท่ี 1                     
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
            ผลลัพธ ์
             ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 มีข้อมูลสารสนเทศในการติดตามประเมินผลและ
รายงานที่ถูกต้อง ครบถ้วน  ตรงประเด็นและเป็นปัจจุบัน เชื่อมโยงกับ สพฐ.  น าผลไปใช้ในการด าเนินงานการปรับปรุง และ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา ในปีถัดไป 
       3.  ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน     40,000    บาท  
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน        6,675   บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน     33,325    บาท 
     4.  ปัญหา/อุปสรรค   
            การจัดสรรงบประมาณล่าช้า การด าเนินโครงการไม่ตรงตามปฏิทินที่ก าหนดไว้ 
     5.  ข้อเสนอแนะ  ไม่ม ี 
     6.  รูปภาพกิจกรรม   
 

                  
    

                         
 
 

51.  โครงการ  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาด้านเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษา 



๕๓ 
 
     1. สถานะของโครงการ 

          ด าเนินการแล้ว                   อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
     2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

ผลผลิตของโครงการ 
  อยู่ระหว่างด าเนินงาน 

          ผลลัพธ์ 
            อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
     3. ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน   50,000    บาท  
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน            0     บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน     50,000   บาท 
     4.  ปัญหา/อุปสรรค  ไม่มี 
     5. ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 
     6.  รูปภาพกิจกรรม  ไม่มี 
 

52.  โครงการ  การเตรียมความพร้อมแนวทางการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติราชการ ทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.2565 
     1. สถานะของโครงการ 

          ด าเนินการแล้ว                   อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
     2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

ผลผลิตของโครงการ 
  อยู่ระหว่างด าเนินงาน 

          ผลลัพธ์ 
            อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
     3. ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน   30,000    บาท  
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน            0     บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน    30,000    บาท 
     4.  ปัญหา/อุปสรรค  ไม่มี 
     5. ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 
     6.  รูปภาพกิจกรรม  ไม่มี 
ด้านที่ 4  การจัดการศึกษาเพ่ือความปลอดภัย 
 53.  โครงการ  ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
       1. สถานะของโครงการ 

          ด าเนินการแล้ว            อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
       2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

 ผลผลิตของโครงการ 
    กิจกรรมอบรมบุคลากรเพ่ือท าหน้าที่ผู้ประเมินสถานศึกษาสีขาว (โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด 



๕๔ 
 
และอบายมุข กระทรวงศึกษาธิการ) วันที่ 9 มกราคม 2567 ณ ห้องประชุม 72 ปี ดร.ประภา ภักดิ์โพธิ์ ส านักงานเขต 
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่นเขต ๑ 
           ผลลัพธ ์
              สถานศึกษาในสังกัดท่ีเข้าร่วมโครงการปลอดยาเสพติดและอบายมุขได้รับการส่งเสริม สนับสนุนให้ด าเนินการ              
ด้านการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดเป็นไปตามแผนงานด้านปูองกันกลุ่มผู้มีโอกาสเข้าไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด                   
ภายใต้กรอบ นโยบายและแนวทางท่ีก าหนดได้อย่างเหมาะสม สอดคล้องกับบริบทพ้ืนที่  
     3. ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน      6,800    บาท  
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน       6,800   บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน             0    บาท 
     4.  ปัญหา/อุปสรรค  
             4.1 งบประมาณท่ีค่อนข้างจ ากัดต้องบริหารจัดการกิจกรรมของโครงการให้ส าเร็จตามวัตถุประสงค์  
   4.2 ผู้เข้าอบรมฯ มีจ านวนเกินกว่าที่เปูาหมายก าหนด        
     5. ข้อเสนอแนะ 
            5.1 ควรให้ผู้เข้ารับการอบรฯ ยืนยันตอบการเข้าร่วมอบรมก่อนการอบรมฯ ประมาณ 2 - 3 วัน   
  5.2 ก าหนดกลุ่มเปูาหมายผู้ เข้ารับการอบรมฯ โดยค านึงแนวโน้มของโรงเรียนในสังกัดที่จะเข้าร่วม                         
โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข    
     6. รูปภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
        
 
 
 
 
54.  โครงการ  เสริมสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษา ประจ าปี 2567 
       1. สถานะของโครงการ 

         ด าเนินการแล้ว                 อยู่ระหว่างด าเนินงาน 
       2. ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

  ผลผลิตของโครงการ 
    กิจกรรมการด าเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา (ภัย 9 รูปแบบ) รูปแบบออนไลน์ 

            ผลลัพธ ์



๕๕ 
 
              นักเรียนของสถานศึกษาในสังกัดทุกแหงไดรับความรู และมีความตระหนัก จากสื่อประกอบการเรียนการสอน                     
ที่สถานศึกษาในสังกัดใชบูรณาการจัดการเรียนการสอนสําหรับการดําเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา                            
(ภัยคุกคาม จํานวน 9 รูปแบบ  
     3. ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
             3.1  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร   จ านวน      30,000   บาท  
             3.2  ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว           จ านวน               0   บาท 
             3.3  งบประมาณคงเหลือ               จ านวน               0   บาท 
     4.  ปัญหา/อุปสรรค  
            ต้องแสวหาสื่อประกอบการเรียนการสอนให้ทันเหตุการณืปัจจุบันและครอบคลุมมากที่สุด 
     5. ข้อเสนอแนะ 
          การน าสื่อความรู้ เ พ่ือให้โรงเรียนน าไปใช้บูรณาการในสถานศึกษาในรูปแบบออนไลน์ค่ อนข้างสะดวก                       
และเป็นประโยชน์ เห็นควรน าไปไประยุกต์ใช้กับภาระงานอื่นท่ีสามารถด าเนินการได้ลักษณะเดียวกัน   
     
     6. รูปภาพกิจกรรม 
 

        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สรุปผลการรายงานการก ากับติดตามการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2566 ถึ มีนาคม 2567) 
             ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 จัดตั้งงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
จ านวนเงิน 4,500,000 บาท จัดสรรงบประมาณ ดังนี้ 

1. งบรายจ่ายประจ า จ านวนเงิน 2,779,000 บาท เบิกจ่ายงบประมาณ 904,366.40บาท  
คงเหลืองบประมาณ 538,387.60 บาท 

2. งบพัฒนาคุณภาพการศึกษา จ านวน 1,721,000 บาท เบิกจ่ายงบประมาณ 776,293 บาท  



๕๖ 
 

คงเหลืองบประมาณ 944,707  บาท 
             โครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ขอนแก่น เขต 1 มีจ านวน 55 โครงการ ได้ด าเนินการแล้วเสร็จ   จ านวน  13  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 23.63    
โครงการอยู่ระหว่างด าเนินการ 42  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 76.36 
             โครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ขอนแก่น เขต 1 จัดสรรงบประมาณแบ่งเป็นงบรายจ่ายมีจ านวน 55 โครงการ แบ่งเป็นงบพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ 
สพท. 1,721,000 บาท และได้รับจัดสรร จาก สพฐ. จ านวน 760,740 บาท   โดยได้เบิกจ่ายงบประมาณ สพป.ขอนแก่น 
เขต 1 แบ่ง เป็นโครงการที่ด าเนินเสร็จสิ้น  จ านวน 13 โครงการ เบิกจ่ายงบประมาณจัดสรรจาก สพฐ. จ านวน 4 โครงการ 
เป็นเงิน 488 ,531 บาท และเบิกจ่ายงบประมาณพัฒนาคุณภาพการศึกษา ของ สพท. จ านวน 9 โครงการ                            
เป็นเงิน 472,460 บาท โครงการที่อยู่ระหว่างด าเนินการ จ านวน 42  โครงการ รวมเบิกจ่ายไปแล้ว ในรอบ  6 เดือน               
( 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567 ) เป็นเงิน 960,991 บาท   
 

ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะรายงานการก ากับติดตาม การด าเนินงานและการใช้งบประมาณ                         

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2566 ถึง 31 มีนาคม 2567) 

     ปัญหา/อุปสรรค  

        1. เนื่องจากการจัดสรรงบประมาณจากส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ล่าช้า เกิดข้อจ ากัดงบประมาณ 

ท าให้การด าเนินงานโครงการไม่เป็นไปตามปฏิทินตามท่ีก าหนด 

        2. เนื่องจากงบประมาณมีจ านวนจ ากัด แต่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีเป็นจ านวนมาก  จึงจ าเป็นต้องด าเนินการ 
ฝึกอบรมด้วยหลักสูตรระยะ 
        3. สถานศึกษาให้ความสนใจเข้าร่วมกิจกรรมมากว่ากลุ่มเปูาหมายที่ก าหนด ท าให้งบประมาณไม่เพียงพอต้องขอความ
ร่วมมือที่สนใจเข้าร่วมปรับลดจ านวนผู้เข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือให้สอดคล้องกับงบประมาณท่ีใช้การด าเนินงาน 
        4. ระยะเวลาในการอบรมพัฒนาครูเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และการวัดผลที่หลากหลายน้อยเกินไป 
        5.การขาดทรัพยากร : การนิเทศที่มีประสิทธิภาพต้องการทรัพยากร เช่น เวลา, งบประมาณ 
        6. เทคโนโลยีและการเปลี่ยนแปลง: ในยุคดิจิทัล, การนิเทศอาจต้องปรับตัวให้เข้ากับเทคโนโลยีใหม่ ๆ การขาดการ          
ท าความเข้าใจหรือการปรับตัวอาจเป็นอุปสรรคต่อการนิเทศท่ีมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
    ข้อเสนอแนะ 

1. ควรมอบหมายภาระหน้าที่ให้คณะกรรมการหรือฝุายที่รับผิดชอบให้ชัดเจนยิ่งขึ้นพร้อมมีกระบวนการก ากับ  
ติดตามให้เป็นรูปธรรมมากยิ่งขึ้น  

2. หากมีจ านวนสถานศึกษาที่สนใจเข้าร่วมกิจกรรมเกินกว่าเปูาหมายที่ก าหนดเห็นควรสามารรถขอรับจัดสรร 
งบประมาณเพ่ิมเติมได้เพ่ือเพ่ิมโอกาสให้นักเรียนได้เขาถึงแหล่งเรียนรู้ตามความสนใจ สามารถด าเนินกิจกรรรมแบ่งเป็นรุ่นได้ 
         3.  สพฐ. ควรจัดสรรงบประมาณให้เพิ่มข้ึน เพียงพอในการสรรหาทุกต าแหน่ง  
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