




 
การจัดสงเอกสารผลงาน 

เพ่ือเสนอเขารับการคัดเลือกผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  ศึกษานิเทศก  และสถานศึกษาท่ีสงเสริม
และพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาประสบผลสําเร็จ  ประจําป พ.ศ. ๒๕๕๗ 
 
๑. ขอใหแยกหนังสือนําสง พรอมเอกสารผลงาน  ตามกลุมสาระการเรียนรู  โดยระบุไวท่ีมุมกลองพัสดุ

ดวยวาเสนอเขารับการคัดเลือกในกลุมสาระการเรียนรูใด  ท้ังนี้ เพ่ือความสะดวกในการคัดแยกเอกสารผลงานให
ผูรับผิดชอบแตละกลุมสาระการเรียนรูไดดําเนินการคัดเลือกตอไป 

 ๒. ติดตอผูประสานงานแตละกลุมสาระการเรียนรู ไดดังนี้ 
 
 
กลุมสาระการเรียนรู/
ดาน 

ช่ือ-สกุล โทรศัพท E-mail 

ภาษาไทย นางปญจนี  วิเลปสุวรรณ ๐-๒๒๘๘ ๕๗๔๖ 
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คณิตศาสตร นางสาวกัญนิกา  
             พราหมณพิทักษ 

๐-๒๒๘๘ ๕๗๖๖  Pram9@hotmail.com 

วิทยาศาสตร นายพิเชฎษ  จับจิตต ๐-๒๒๘๘ ๕๗๗๐ Pichedj@hotmail.com 
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๒ 

 

รายละเอียดแนบทายประกาศสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
เรื่อง การคัดเลือกผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ศึกษานิเทศก และสถานศึกษา 

                     ท่ีสงเสริมและพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาประสบผลสําเร็จ ประจําป พ.ศ. ๒๕๕๗ 

----------------------------------------------- 

 
๑. วัตถุประสงค 

          ๑.๑ เพ่ือยกยองและประกาศเกียรติคุณผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
ศึกษานิเทศก และสถานศึกษาท่ีสงเสริมและพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาประสบผลสําเร็จดีเดน  

          ๑.๒ เพ่ือเปนแบบอยางแกผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ศึกษานิเทศก  และ
สถานศึกษาอ่ืน 

          ๑.๓ เพ่ือสงเสริมขวัญและกําลังใจแกผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
ศึกษานิเทศก และสถานศึกษาท่ีปฏิบัติงานไดประสบผลสําเร็จ เปนท่ีประจักษ 

 
๒. ประเภทรางวัล 
  พิจารณาจากการดําเนินการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา           
ในกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย  คณิตศาสตร  วิทยาศาสตร  สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม        
และดานการสงเสริมนิสัยรักการอาน และการพัฒนาหองสมุด แบงเปน ๓ ประเภท ดังนี้           
                    ๒.๑ รางวัลสาํหรับผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  
                    ๒.๒ รางวัลสําหรับศึกษานิเทศก  
                    ๒.๓ รางวัลสําหรับสถานศึกษา  
โดยแตละประเภท /กลุมสาระการเรียนรู กําหนดรางวัลเปน ๔ ระดับ  ดังนี้ 

    ๑) ระดับยอดเยี่ยม  จํานวน  ๑  รางวัล 
                 ๒) ระดับดีเดน       จํานวน  ๒  รางวลั 
                 ๓) ระดับดี            จํานวน  ๓  รางวัล 

    ๔) ระดับชมเชย      จํานวน  ๓  รางวลั 
๓. คุณสมบัติ 

 ๓.๑  คุณสมบัติของผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา (ท้ังประถมศึกษาและ 
มัธยมศึกษา) ท่ีมีสิทธิ์เสนอเขารับการคัดเลือก  มีดังนี้ 

                   ๑) กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 

                                 ๑.๑) เปนผูดํารงตําแหนงและปฏิบัติหนาท่ีผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาตอเนื่องกัน ในปการศึกษา ๒๕๕๕ - ๒๕๕๖  โดยอาจยายจากเขตหนึ่งไปยังอีกเขตหนึ่งได 
                                 ๑.๒) ไมเปนผูเคยไดรับการคัดเลือกใหรับรางวัลระดับยอดเยี่ยมในโครงการนี้ 

มากอน 
 
 

 



 

 

๓ 

 
    ๑.๓) สถานศึกษาในสังกัด รอยละ ๒๐ มีคะแนนเฉลี่ยรอยละของการประเมิน
คุณภาพการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือประกันคุณภาพผูเรียน : NT ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓ และคะแนนเฉลี่ยรอย

ละผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ และชั้น
มัธยมศึกษาปท่ี ๖ (เลือก ๒ ระดับชั้น แลวตอกรณี) สูงกวาคาเฉลี่ยระดับประเทศ หรือเพ่ิมข้ึนเม่ือ
เปรียบเทียบกับปการศึกษา ๒๕๕๕  ไมนอยกวารอยละ ๔     
          ๒) กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร วิทยาศาสตร  สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม  

                                ๒.๑) เปนผูดํารงตําแหนงและปฏิบัติหนาท่ีผู อํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาตอเนื่องกัน ในปการศึกษา ๒๕๕๕ - ๒๕๕๖  โดยอาจยายจากเขตหนึ่งไปยังอีกเขตหนึ่งได 

                                ๒.๒) ไมเปนผูเคยไดรับการคัดเลือกใหรับรางวัลระดับยอดเยี่ยมในโครงการนี้ 
มากอน 
                   ๒.๓) มีคะแนนเฉลี่ยรอยละของการประเมินคุณภาพการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือ

ประกันคุณภาพผูเรียน : NT ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓ และคะแนนเฉลี่ยรอยละผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติ (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ และชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๖ (เลือก ๒ 
ระดับชั้น แลวตอกรณี) สูงกวาคาเฉลี่ยระดับประเทศ หรือเพ่ิมข้ึนเม่ือเปรียบเทียบกับปการศึกษา ๒๕๕๕   

ไมนอยกวารอยละ ๔      
                              ๓) ดานการสงเสริมนิสัยรักการอาน และการพัฒนาหองสมุด       

   ๓.๑) เปนผูดํารงตําแหนงและปฏิบัติหนาท่ีผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ี 
การศึกษาตอเนื่องกัน ในปการศึกษา ๒๕๕๕ - ๒๕๕๖  โดยอาจยายจากเขตหนึ่งไปยังอีกเขตหนึ่งได 

                                  ๓.๒) ไมเปนผูเคยไดรับการคัดเลือกใหรับรางวัลระดับยอดเยี่ยมในโครงการนี้ 
มากอน 

      ๓.๓) มีคะแนนเฉลี่ยรอยละของการประเมินคุณภาพการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือ
ประกันคุณภาพผูเรียน : NT ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓ และคะแนนเฉลี่ยรอยละผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติ (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ และชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๖ (เลือก ๒ 

ระดับชั้น แลวตอกรณี) สูงกวาคาเฉลี่ยระดับประเทศ หรือเพ่ิมข้ึนเม่ือเปรียบเทียบกับปการศึกษา ๒๕๕๕   
ไมนอยกวารอยละ ๔  โดยเลือก ๑ กลุมสาระการเรียนรู จาก ๔ กลุมสาระการเรียนรู ไดแก ภาษาไทย 
คณิตศาสตร วิทยาศาสตร หรือสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม   

  
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

                                                               ๔ 

 
                     ๓.๒  คุณสมบัติของศึกษานิเทศกท่ีมีสิทธิ์เสนอเขารับการคัดเลือก  มีดังนี้ 

   ๑)  กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 
                                    ๑.๑) เปนผูดํารงตําแหนงศึกษานิเทศก  รับผิดชอบกลุมสาระการเรียนรู
ภาษาไทย                              

     ๑.๒) ดํารงตําแหนงและปฏิบัติหนาท่ีศึกษานิเทศกสํานักงานเขตพ้ืนท่ี 
การศึกษาตอเนื่องกัน  ในปการศึกษา ๒๕๕๕ - ๒๕๕๖  โดยอาจยายจากเขตหนึ่งไปยังอีกเขตหนึ่งได 
                                    ๑.๓) ไมเปนผูเคยไดรับการคัดเลือกใหรับรางวัลระดับยอดเยี่ยมในโครงการนี้มากอน  

                                    ๑.๔) สถานศึกษาในความรับผิดชอบ รอยละ ๒๐ มีคะแนนเฉลี่ยรอยละของ
การประเมินคุณภาพการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือประกันคุณภาพผูเรียน : NT ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓ และ
คะแนนเฉลี่ยรอยละผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ ชั้นมัธยมศึกษา

ปท่ี ๓ และชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๖ (เลือก ๒ ระดับชั้น แลวตอกรณี) สูงกวาคาเฉลี่ยระดับประเทศ หรือเพ่ิมข้ึน
เม่ือเปรียบเทียบกับปการศึกษา ๒๕๕๕  ไมนอยกวารอยละ ๔     
            ๒)  กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร  วิทยาศาสตร  สังคมศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรม  
                                    ๑.๑) เปนผูดํารงตําแหนงศึกษานิเทศก  รับผิดชอบกลุมสาระการเรียนรู
คณิตศาสตร วิทยาศาสตร สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม                              

     ๑.๒) ดํารงตําแหนงและปฏิบัติหนาท่ีศึกษานิเทศกสํานักงานเขตพ้ืนท่ี 
การศึกษาตอเนื่องกัน  ในปการศึกษา ๒๕๕๕ - ๒๕๕๖  โดยอาจยายจากเขตหนึ่งไปยังอีกเขตหนึ่งได 
                                    ๑.๓) ไมเปนผูเคยไดรับการคัดเลือกใหรับรางวัลระดับยอดเยี่ยมในโครงการนี้มากอน  

        ๑.๔) มีคะแนนเฉลี่ยรอยละของการประเมินคุณภาพการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือ
ประกันคุณภาพผูเรียน : NT ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓ และคะแนนเฉลี่ยรอยละผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติ (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ และชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๖ (เลือก ๒ 

ระดับชั้น แลวตอกรณี) สูงกวาคาเฉลี่ยระดับประเทศ หรือเพ่ิมข้ึนเม่ือเปรียบเทียบกับปการศึกษา ๒๕๕๕   
ไมนอยกวารอยละ ๔      
            ๓) ดานการสงเสริมนิสัยรักการอาน และการพัฒนาหองสมุด    

                                  ๑.๑) เปนผูดํารงตําแหนงศึกษานิเทศก  รับผิดชอบกลุมสาระการเรียนรู
ภาษาไทย                              

   ๑.๒) ดํารงตําแหนงและปฏิบัติหนาท่ีศึกษานิเทศกสํานักงานเขตพ้ืนท่ี 

การศึกษาตอเนื่องกัน  ในปการศึกษา ๒๕๕๕ - ๒๕๕๖  โดยอาจยายจากเขตหนึ่งไปยังอีกเขตหนึ่งได 
                                  ๑.๓) ไมเปนผูเคยไดรับการคัดเลือกใหรับรางวัลระดับยอดเยี่ยมในโครงการนี้มากอน  
      ๑.๔)  มีคะแนนเฉลี่ยรอยละของการประเมินคุณภาพการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือ

ประกันคุณภาพผูเรียน : NT ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓ และคะแนนเฉลี่ยรอยละผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติ (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ และชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๖ (เลือก ๒ 
ระดับชั้น แลวตอกรณี) สูงกวาคาเฉลี่ยระดับประเทศ หรือเพ่ิมข้ึนเม่ือเปรียบเทียบกับปการศึกษา ๒๕๕๕   

ไมนอยกวารอยละ ๔  โดยเลือก ๑ กลุมสาระการเรียนรู จาก ๔ กลุมสาระการเรียนรู ไดแก ภาษาไทย 
คณิตศาสตร วิทยาศาสตร หรือสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม    



 

 

๕ 

 
             ๓.๓  คุณสมบัติของสถานศึกษาท่ีมีสิทธิ์เสนอเขารับการคัดเลือก  มีดังนี้ 
         ๑) กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร สังคมศึกษา 

ศาสนา และวัฒนธรรม 
                       ๑.๑) เปนสถานศึกษาในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดังนี้  
                              - โรงเรียนประถมศึกษา (รวมถึงโรงเรียนประถมศึกษาขยายโอกาส) สังกัด

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
                              - โรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา  
                              - โรงเรียนสังกัดสํานักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 
                       ๑.๒) ไมเคยไดรับการคัดเลือกใหรับรางวัลระดับยอดเยี่ยมในโครงการนี้มากอน 

                                 ๑.๓) มีคะแนนเฉลี่ยรอยละของการประเมินคุณภาพการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือ
ประกันคุณภาพผูเรียน : NT ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓ และคะแนนเฉลี่ยรอยละผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติ (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ และชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๖ (เลือก ๒ 
ระดับชั้น แลวตอกรณี) ของกลุมสาระการเรียนรูท่ีประสงคจะเสนอเขารับการคัดเลือก สูงกวาคาเฉลี่ย
ระดับประเทศ หรือเพ่ิมข้ึนเม่ือเปรียบเทียบกับปการศึกษา ๒๕๕๕ ไมนอยกวารอยละ ๔   

                 ๒) ดานการสงเสริมนิสัยรักการอาน และการพัฒนาหองสมุด  
                       ๑.๑) เปนสถานศึกษาในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดังนี้  
                              - โรงเรียนประถมศึกษา (รวมถึงโรงเรียนประถมศึกษาขยายโอกาส) สังกัด

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
                              - โรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา  
                              - โรงเรียนสังกัดสํานักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 
                       ๑.๒) ไมเคยไดรับการคัดเลือกใหรับรางวัลระดับยอดเยี่ยมในโครงการนี้มากอน 

                                 ๑.๓) มีคะแนนเฉลี่ยรอยละของการประเมินคุณภาพการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือ
ประกันคุณภาพผูเรียน : NT ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓ และคะแนนเฉลี่ยรอยละผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติ (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ และชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๖ (เลือก ๒ 
ระดับชั้น แลวตอกรณี) สูงกวาคาเฉลี่ยระดับประเทศ หรือเพ่ิมข้ึนเม่ือเปรียบเทียบกับปการศึกษา ๒๕๕๕   
ไมนอยกวารอยละ ๔  โดยเลือก ๑ กลุมสาระการเรียนรู จาก ๔ กลุมสาระการเรียนรู ไดแก ภาษาไทย 
คณิตศาสตร วิทยาศาสตร หรือสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม     
 
๔. หลักเกณฑและวิธีดําเนินการคัดเลือก 
                  เกณฑการคัดเลือก 

                 เกณฑการคัดเลือก  ใหเปนไปตามท่ีแตละกลุมสาระการเรียนรู  และดานการสงเสริมนิสัย  
รักการอาน และการพัฒนาหองสมุด กําหนดในเอกสารหมายเลข ๒  แนบทายนี้ 

                  

 

 

 



 

 

                                                                ๖ 

          ข้ันตอนการคัดเลือก                                                                
 
 ข้ันตอนท่ี ๑  ผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาสงเอกสาร/หลักฐานเพ่ือใหสํานักงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
๕. การเสนอเขารับการคัดเลือก 
                    ผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ศึกษานิเทศก และสถานศึกษา ท่ีมีคุณสมบัติครบ
ตามขอ ๓ สามารถเสนอผลงานเขารับการคัดเลือกไดท้ัง ๔ กลุมสาระการเรียนรู และดานการสงเสริมนิสัย         
รักการอาน และการพัฒนาหองสมุด  โดยจัดทําเอกสารเสนอเขารับการคัดเลือกแยกตามกลุมสาระฯ และดาน
สงเสริมนิสัยรักการอานฯ ตามระยะเวลาท่ีกําหนด  โดยดําเนินการดังนี้ 

๕.๑ กรอกขอมูลในแบบเสนอขอมูลเบื้องตน (ตามเอกสารแนบทายประกาศ)  
๕.๒ จัดทําเอกสารรายงาน ประกอบดวยเนื้อหา ๔ ดาน ดังนี้ (ตามเอกสารแนบทายประกาศ)  

 ดานท่ี ๑ วิสัยทัศน   
 ดานท่ี ๒ การดําเนินงาน  
 ดานท่ี ๓ นวัตกรรม  
 ดานท่ี ๔  ผลสําเร็จ 

โปรดรวมเอกสารตามขอ ๕.๑ และ ขอ ๕.๒  ไวในรูปเลมเดียวกัน เพ่ือความสะดวกในการพิจารณาคัดเลือก
โดยแยกสงตามกลุมสาระการเรียนรู ดังนี้  
                            กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย  เอกสารหมายเลข ๑ – ๖  
                            กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร  เอกสารหมายเลข ๗ – ๘ 
                            กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร เอกสารหมายเลข ๙ – ๑๐  
                            กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม เอกสารหมายเลข ๑๑ – ๑๒ 
                            ดานการสงเสรมนิสัยรักการอาน และการพัฒนาหองสมุดเอกสารหมายเลข ๑๓ –๑๔  

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน แจงประกาศ เรื่อง การคัดเลือกผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  ศึกษานิเทศก 
และสถานศึกษาท่ีสงเสริมและพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาประสบผลสําเร็จ ประจําป พ.ศ. ๒๕๕๗ 

(ภายในเดือนเมษายน ๒๕๕๗) 

ศึกษานิเทศก และสถานศึกษา สงเอกสาร/หลักฐาน เสนอสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาพิจารณาคดัเลอืกเขตละ ๑ ราย/ ๑ แหง (ไมเกิน
วันท่ี ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๕๗)  และผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สงเอกสาร/หลักฐานของตนเอง พรอมเอกสารหลักฐาน

ของศึกษานิเทศก และสถานศึกษาท่ีไดรับการคัดเลือก ใหสาํนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานพิจารณาและตรวจสอบ           
(ภายในวันท่ี ๒๖ พฤษภาคม ๒๕๕๗) 

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานพิจารณาเอกสาร/หลกัฐาน 
ของผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  ศึกษานิเทศก และสถานศึกษา  

ตามเกณฑท่ีกําหนดเพ่ือคัดเลือกเขารับการประเมินเชิงประจักษ (ภายในเดือนกรกฎาคม ๒๕๕๗) 

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานประกาศรายช่ือผูท่ีไดรับการพิจารณาคัดเลือก กลุมสาระการเรียนรู
ภาษาไทย ภายในวันท่ี ๒๐ กรกฎาคม ๒๕๕๗ สําหรับกลุมสาระอ่ืนๆ และดานการสงเสริมนิสัยรักการอานฯ           

จะแจงวันประกาศผลใหทราบในภายหลัง โดยผลการตัดสินของคณะกรรมการถือเปนท่ีสดุ 

 



 

 

                                                               ๗ 
 
                    ๕.๓ สําหรับสถานศึกษา และศึกษานิเทศก  ใหนําสงเอกสารในขอ ๕.๑ และ ขอ ๕.๒     
เสนอตอสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา หรือสํานักบริหารงานการศึกษาพิเศษ แลวแตกรณี  เพ่ือคัดเลือกเสนอ
ตอสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จํานวนประเภทละ ๑ แหง/๑ ราย ตอกลุมสาระการเรียนรู 
และดานการสงเสริมนิสัยรักการอานฯ 

สําหรับผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  ใหนําสงเอกสารในขอ ๕.๑ และ     
ขอ ๕.๒ เสนอตอสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  พรอมกับเอกสารผลงานของศึกษานิเทศก
และสถานศึกษาท่ีไดรับการคัดเลือก 
 
๖. การประกาศผลการคัดเลือก 
                    สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จะประกาศผลการคัดเลือกกลุมสาระ    
การเรียนรูภาษาไทย ภายในวันท่ี ๒๐ กรกฎาคม  ๒๕๕๗  และกลุมสาระการเรียนรูอ่ืน และดานการสงเสริม
นิสัยรักการอานฯ จะแจงวันประกาศผลใหทราบในภายหลัง  ท้ังนี้ การพิจารณาของคณะกรรมการถือเปน
ท่ีสุด 
 
๗. การมอบรางวัล 
                      มอบรางวัลกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย ในวันภาษาไทยแหงชาติ  วันท่ี ๒๙ กรกฎาคม  
๒๕๕๗  สําหรับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืน และดานการสงเสริมนิสัยรักการอานฯ ใหเปนไปตามท่ีกรรมการ
คัดเลือกแตละกลุม/ดาน กําหนด  โดยจะแจงใหทราบในโอกาสตอไป 
 

**************************************************************  



                                                                                                         ๘ 

 

แบบเสนอข้อมูลเบือ้งต้น 

*********************************************** 

๑.  ช่ือ-สกลุ ................................................................................ 

๒. การดาํรงตาํแหน่งและปฏิบติัหนา้ท่ี   

       ปีการศึกษา ๒๕๕๕ สาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา .................................................................................... 

       ปีการศึกษา ๒๕๕๖ สาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา .................................................................................... 

๓. ผลการประเมิน / ทดสอบระดบัชาติ  (เฉพาะ ผอ. สพป.) 

 

จาํนวนสถานศึกษา 

 

 ในสังกดั    

  ทั้งหมด 

ที่มผีล NT ที่มผีล O-NET ป.๖ ที่มผีล O-NET ม.๓ 

สูงกว่า

ค่าเฉลีย่

ระดบัประเทศ 

เพิม่ขึน้จาก 

ปีการศึกษา 

๒๕๕๕  

ไม่น้อยกว่า 

ร้อยละ ๔ 

สูงกว่า

ค่าเฉลีย่

ระดบัประเทศ 

เพิม่ขึน้จาก 

ปีการศึกษา 

๒๕๕๕ 

ไม่น้อยกว่า 

ร้อยละ ๔ 

สูงกว่า 

ค่าเฉลีย่

ระดบัประเทศ 

เพิม่ขึน้จาก 

ปีการศึกษา 

๒๕๕๕ 

ไม่น้อยกว่า 

ร้อยละ ๔ 

...........โรง ...............โรง 

คิดเป็นร้อยละ

................... 

..............โรง

คิดเป็นร้อยละ

................ 

................โรง 

คิดเป็นร้อยละ

.................... 

...............โรง 

คิดเป็นร้อยละ

............. 

.................โรง 

คิดเป็นร้อยละ

..................... 

...............โรง 

คิดเป็นร้อยละ 

................... 

หมายเหต ุ เลือกเพียง ๒ ระดบัชั้น  และเลือกระหวา่งผลคะแนนสูงกวา่ค่าเฉล่ียระดบัประเทศ หรือ เพิ่มข้ึนจาก 

                  ปีการศึกษา ๒๕๕๕ ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ ๔  อยา่งใดอยา่งหน่ึง  ซ่ึงตอ้งไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ ๒๐ 

                  (ของสถานศึกษาในสงักดั) 

 ๔. ผลการทดสอบระดบัชาติ  (เฉพาะ ผอ. สพม.) 

 

จาํนวนสถานศึกษา 

 

ในสังกัด

ทั้งหมด 

ที่มผีล O-NET ม.๓ ที่มผีล O-NET ม.๖ 

    สูงกว่าค่าเฉลีย่ 

ระดบัประเทศ 

เพิม่ขึน้จาก 

ปีการศึกษา ๒๕๕๕ 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๔ 

สูงกว่าค่าเฉลี่ย 

ระดบัประเทศ 

เพิม่ขึน้จาก 

ปีการศึกษา ๒๕๕๕ 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๔ 

................โรง ....................โรง 

คิดเป็นร้อยละ 

................... 

...........................โรง 

คิดเป็นร้อยละ 

.......................... 

.................โรง 

คิดเป็นร้อยละ 

.................... 

.....................โรง 

คิดเป็นร้อยละ 

.................... 

หมายเหต ุ  เลือกระหวา่งผลคะแนนสูงกวา่ค่าเฉล่ียระดบัประเทศ หรือ เพ่ิมข้ึนจากปีการศึกษา ๒๕๕๕ ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ   

                  ๔ อยา่งใดอยา่งหน่ึง  ซ่ึงตอ้งไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ ๒๐ (ของสถานศึกษาในสงักดั) 

 
 
 
 
 

 

รูปถ่าย 

ขนาด ๑ X ๑ น้ิว 

                                                                             ลงช่ือ...................................................................ผูเ้สนอเขา้รับการคดัเลือก 

                                                                                      (...................................................................)                                                                

                                                                             อาํนวยการสาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา.................................................                                                                                                  

                                                                             เบอร์โทรศพัทติ์ดต่อ........................................               

                                                                             วนัท่ี .......... เดือน ............................  พ.ศ.  .................                                                                                                                                                                                                                                    

  

เอกสารหมายเลข ๑ 
ผอ.เขตพ้ืนท่ี 
(ภาษาไทย) 

  



 
 
ดานที่ ๑ วิสัยทัศน  (น้ําหนักคะแนน รอยละ ๑๐)   
           เขียนแสดงวิสัยทัศน แนวคิด นโยบายในการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาไทย  
              (ความยาวไมเกิน ๑ หนากระดาษ A๔) 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
 
 
 
 
 
 
                                                                                        ๗ 

 

 

 

                                                                                                                             

เอกสารหมายเลข ๒ 
ผอ.เขตพ้ืนท่ี 
(ภาษาไทย) 

   

 (ลงชื่อ) ................................................................................. ผูรายงาน 

                      (.................................................................................) 

             ตําแหนง................................................................................ 

             วันที่ ......... เดือน ................. พ.ศ.  ........... 

 

๙ 



                                                         ๑๐ 

 

ดานที่ ๒   การดําเนินงาน (น้ําหนักคะแนน รอยละ ๔๐)   

             จัดสงเอกสาร/หลักฐานปงบประมาณ ๒๕๕๕-๒๕๕๗  

รายการ เอกสาร/หลักฐานประกอบการพิจารณา 
๑. ยุทธศาสตร วิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค   
    หรือกลยุทธของสํานักงานเขตพ้ืนท่ี  
     การศึกษา  

๑. ยุทธศาสตร วิสยัทัศน พันธกิจ เปาประสงค หรือกลยุทธ 
    ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
๒. รายงานผลการดําเนินงานตามขอ ๑ 
๓. อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

๒. แผนพัฒนางาน/โครงการพัฒนาคุณภาพ 
    การเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรู                      
    ภาษาไทย 
       ๒.๑  แบบรายงานจํานวนและขอมลูโรงเรียนดาน
ภาษาไทยเปนรายโรง และแผนพัฒนาคุณภาพการเรียน
การสอน 
       ๒.๒ งบประมาณ และแผนพัฒนางาน/โครงการ
พัฒนาคุณภาพการเรยีนการสอนภาษาไทย 
       ๒.๓ รายงานผลการดําเนินงาน 
 

๑.  รายงานฐานขอมลูและสารสนเทศของโรงเรยีนดานภาษาไทยเปนรายโรง    
และแผนพัฒนา พรอมรายงานผลการดําเนินงานตามแผน 
๒. รายละเอียดงบประมาณและแผนพัฒนางาน/โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียน
การสอนภาษาไทย 
๓. รายงานผลการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการพัฒนา 
    คุณภาพการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 
๔. อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

๓. การสงเสริม/สนับสนนุงานพัฒนาคุณภาพ 
    การเรียนการสอนภาษาไทย 
       ๓.๑ รายละเอียดการพัฒนาความรู ความสามารถ
หรือทักษะเพ่ิมเติมแกครูและบุคลากรในเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา 
       ๓.๒ การเผยแพรผลงานดีเดนหรือการรวมกิจกรรม
ดานภาษาไทยของเขตฯ หรือโรงเรียน 
       ๓.๓ จัดระบบขอมลูสารสนเทศ การสงเสริม
สนับสนุนการแขงขันภาษาไทยในระดับชาติของนักเรียน 

๑. รายละเอียดการพัฒนาความรู ความสามารถหรือทักษะเพ่ิมเติ แกครูและ
บุคลากรในสถานศึกษา/เขตพ้ืนท่ีฯ เชน การอบรม การสัมมนา  และ
การศึกษาดูงาน 
 ๒. ขอมูลการจัดกิจกรรมเผยแพรผลงานดเีดนดานภาษาไทยของคร ู
นักเรียน และโรงเรียน และขอมูลการรวบรวมผลงานและใชประโยชนจาก
ผลงาน 
๓. ขอมูลสารสนเทศ การสงเสริมสนับสนุนการประกวดหรอืแขงขัน
ภาษาไทยในระดับชาติของโรงเรียน และการเผยแพรผลงาน 
๔. อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

๔. การมีสวนรวมของเครือขาย หนวยงานหรือองคกร
อ่ืนๆ  

๑. ขอมูลการดําเนินงานพัฒนาการเรยีนการสอนภาษาไทย ท่ีแสดงใหเหน็ถึง
การมีสวนรวมของเครือขายหนวยงานหรือองคกรอ่ืนๆ  
๒. อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

๕. การนิเทศ ติดตาม มาตรการเชิงบวก และเชิงลบ ๑. ขอมูลการกํากับ ตดิตาม ตรวจสอบ ประเมนิผลและนิเทศ 
๒. รายงานการใชขอมูลจากขอ ๑ มากําหนดนโยบายและวางแผนพัฒนาฯ 
กําหนดมาตรการเชิงบวกและเชิงลบ 
๓. อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

                                                                                                                                                              

 

เอกสารหมายเลข ๒ 
ผอ.เขตพ้ืนท่ี 
(ภาษาไทย) 



             ๑๑ 

 
 
ดานที่ ๓  นวัตกรรม  (น้ําหนักคะแนน รอยละ ๒๐)  
             
              เสนอขอมูลนวัตกรรม/ผลงานท่ีแสดงถึงการบริหารจัดการศึกษาพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน   
              ภาษาไทยอยางเปนระบบ ท่ีสงผลตอคุณภาพและประโยชนทางการศึกษาอยางกวางขวาง ตลอดจนมี   
              การเผยแพรผานสื่อประชาสัมพันธหลายรูปแบบ  มีการยอมรับอยางกวางขวาง 
            ตามหัวขอตอไปนี้ใหชัดเจน  หากมีภาพถาย หรือเอกสาร/หลักฐานอ่ืนๆ ประกอบ  โปรดจัดรวมไวในเลม  
 
รายละเอียดการนําเสนอ 
๑. ชื่อนวัตกรรม/ผลงาน  
๒. ท่ีมาและความสําคัญ 
๓. วัตถุประสงค 
๔. การดําเนินงาน 
๕. ผลสําเร็จของการดําเนินงาน 
๖. ประโยชนท่ีไดรับ 
๗. การเผยแพรนวัตกรรมผานสื่อประชาสัมพันธ  
 

*********************************************** 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                     

 

 

 

เอกสารหมายเลข ๒ 
ผอ.เขตพ้ืนท่ี 
(ภาษาไทย) 



                 ๑๒ 

 

ดานที่ ๔  ผลสําเร็จ   (น้ําหนักคะแนน รอยละ ๓๐)  

                             สงเอกสารหลักฐานปการศึกษา ๒๕๕๕-๒๕๕๖ 

 

รายการ เอกสาร/หลักฐานประกอบการพิจารณา 
๑.จํานวนรอยละของสถานศึกษาในสังกัด ที่มีผล
คะแนน NT และ/หรือ O-NET (แลวแตกรณี) สูง
กวาคาเฉลี่ยระดับประเทศ หรือสูงขึ้นจากป
การศึกษาที่ผานมาไมนอยกวารอยละ ๔ 
๒. ผลสําเร็จดานการพัฒนาคุณภาพการเรียน 
การสอนภาษาไทย 
    กรณี ผอ.สพป. 
    - คะแนนเฉลี่ยรอยละของการประเมิน NT ดาน
ภาษา 
    - คะแนนเฉลี่ยรอยละของการทดสอบ O-NET 
กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย ป. ๖ และ/หรือ 
 ม.๓  
     กรณี ผอ.สพม. 
     - คะแนนเฉลี่ยรอยละของการทดสอบ  
O-NETกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย  
ม.๓ และ ม.๖ 
๓. ผลสําเร็จดานความสามารถพิเศษ 
    

๑.รายงานขอมูลจาํนวนโรงเรียนที่มีผลคะแนนเฉลี่ย NT และ O-
NET สูงกวาคาเฉลี่ยระดบัประเทศ หรือสูงข้ึนจากปการศึกษา 
๒๕๕๕ ไมนอยกวารอยละ ๔ 
๒. รายงานผลคะแนนเฉลี่ยรอยละของการประเมิน NT  
ความสามารถดานภาษา ปการศึกษา ๒๕๕๖  เปรียบเทียบกับป
การศึกษา ๒๕๕๕  (ผอ.สพป.) 
๓. รายงานผลคะแนนเฉลี่ยรอยละการทดสอบ O-NET กลุมสาระ
การเรียนรูภาษาไทย ปการศึกษา ๒๕๕๖ เปรียบเทยีบกับปการศึกษา 
๒๕๕๕   
         -  ชัน้ประถมศึกษาปที ่๖ (ผอ.สพป.) 
        - ชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๓ (ผอ.สพม.  หรือ สพป. ขยายโอกาส) 
        - ชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๖ (ผอ.สพม.) 
     ทั้งนี้ ตอง 
     (๑) คํานวณเฉพาะโรงเรียนในสังกัด สพฐ.   
     (๒) หากในปการศึกษา ๒๕๕๕ และ ๒๕๕๖ มีการเปลี่ยนเขตฯ          
            ที่ดํารงตําแหนง  ใหใชขอมูลเปรียบเทียบกับเขตฯ เดิม ที่    
           เคยปฏิบัติหนาที่ 
๔. แบบสรุปจํานวนและรายละเอียดของนักเรียน ครู หรือโรงเรียน ที่
ไดรับการคัดเลือกเขาแขงขัน หรือประกวดดานภาษาไทยเฉพาะ
ระดับชาติ  และรางวัลตางๆ ที่ไดรับจากการประกวดแขงขัน(ทั้งของ 
สพฐ.และหนวยงานอ่ืนๆ) 
  

 
 

 

 

 

 
 

เอกสารหมายเลข ๒ 
ผอ.เขตพ้ืนท่ี 

(ภาษาไทย) 



 
 

แบบเสนอขอมูลเบื้องตน  
*********************************************** 

๑.  ช่ือ-สกลุ ................................................................................ 

๒. การดาํรงตาํแหน่งและปฏิบติัหนา้ท่ี   

       ปีการศึกษา ๒๕๕๕ สาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา .................................................................................... 

       ปีการศึกษา ๒๕๕๖ สาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา .................................................................................... 

๓. ผลการประเมิน / ทดสอบระดบัชาติ  (เฉพาะ ศน. สพป.) 

 

จาํนวนสถานศึกษาที่อยู่ในความรับผดิชอบ 

 

ที่อยู่ใน

ความ   

รับผดิชอบ  

   

ที่มผีล NT ที่มผีล O-NET ป.๖ ที่มผีล O-NET ม.๓ 

สูงกว่าค่าเฉลี่ย

ระดบัประเทศ 

หรือเพิม่ขึน้

จาก 

ปีการศึกษา 

๒๕๕๕  

ไม่น้อยกว่า 

ร้อยละ ๔ 

สูงกว่าค่าเฉลี่ย

ระดบัประเทศ 

หรือเพิม่ขึน้

จาก 

ปีการศึกษา 

๒๕๕๕ 

ไม่น้อยกว่า 

ร้อยละ ๔ 

สูงกว่า 

ค่าเฉลีย่

ระดบัประเทศ 

หรือเพิม่ขึน้

จาก 

ปีการศึกษา 

๒๕๕๕ 

ไม่น้อยกว่า 

ร้อยละ ๔ 

   ............   

     โรง 

...............โรง  

คิดเป็นร้อยละ

................... 

..............โรง 

คิดเป็นร้อยละ

.............. 

 

...............โรง 

คิดเป็นร้อยละ

..............  

 

............โรง 

คิดเป็นร้อยละ

............. 

............โรง 

คิดเป็นร้อยละ

.................. 

...............โรง 

คิดเป็นร้อยละ 

.................. 

หมายเหต ุ  เลือกเพียง ๒ ระดบัชั้น  และเลือกระหวา่งผลคะแนนสูงกวา่ค่าเฉล่ียระดบัประเทศ หรือ เพิ่มข้ึนจากปีการศึกษา 

๒๕๕๕ ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ ๔ อยา่งใดอยา่งหน่ึง และคิดเป็นร้อยละของโรงเรียนท่ีอยูใ่นความรับผดิชอบเท่านั้น ซ่ึงตอ้งไม่

นอ้ยกวา่ร้อยละ ๒๐ 

  ๔. ผลการทดสอบระดบัชาติ  (เฉพาะ ศน. สพม.) 

 

จาํนวนสถานศึกษาที่อยู่ในความรับผดิชอบ 

 

ที่อยู่ในความ

รับผดิชอบ 

ที่มผีล O-NET ม.๓ ที่มผีล O-NET ม.๖ 

    สูงกว่าค่าเฉลีย่ 

ระดบัประเทศ 

หรือเพิม่ขึน้จาก 

ปีการศึกษา ๒๕๕๕ 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๔ 

สูงกว่าค่าเฉลี่ย 

ระดบัประเทศ 

หรือเพิม่ขึน้จาก 

ปีการศึกษา ๒๕๕๕ 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๔ 

................โรง ....................โรง 

คิดเป็นร้อยละ 

.................... 

...........................โรง 

คิดเป็นร้อยละ 

.......................... 

.................โรง 

คิดเป็นร้อยละ 

.................... 

.....................โรง 

คิดเป็นร้อยละ 

.................... 

หมายเหต ุ เลือกระหวา่งผลคะแนนสูงกวา่ค่าเฉล่ียระดบัประเทศ หรือ เพิ่มข้ึนจากปีการศึกษา ๒๕๕๕ ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ ๔ 

อยา่งใดอยา่งหน่ึง และคิดเป็นร้อยละของโรงเรียนท่ีอยูใ่นความรับผิดชอบเท่านั้น ซ่ึงตอ้งไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ ๒๐  

 
  

 

 

รูปถ่าย 

ขนาด ๑ X ๑ นิว้ 

ลงช่ือ............................................... ผูเ้สนอผลงาน                            ลงช่ือ..........................................................ผูรั้บรองผลงาน 

         (...............................................)                                                         (............................................................)                                                                 

เบอร์โทรศพัท.์.......................................                               ผูอ้าํนวยการสาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา...............................................                                                                                                  

                                                                                                             วนัท่ี .......... เดือน ............................  พ.ศ.  .................                                                                                                                                                                                                                                    

  

 

เอกสารหมายเลข ๓ 

          ศึกษานิเทศก์ 

           (ภาษาไทย) 

๑๓



 
 
 
 
ดานที่ ๑ วิสัยทัศน  (น้ําหนักคะแนน รอยละ ๕)   
           เขียนแสดงวิสัยทัศนท่ีแสดงเจตนาหรือสรางความตระหนักในการพัฒนาคุณภาพดานภาษาไทย  
              (ความยาวไมเกิน ๑ หนากระดาษ A๔) 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………….……………………………………………………………………………………………………………………….……………………
………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 

 
 
 
 
 
 
 
                                                                                        ๗ 
  

 

 

เอกสารหมายเลข ๔ 

ศึกษานิเทศก 

(ภาษาไทย) 

 (ลงชื่อ) ................................................................................. ผูรายงาน 

                      (.................................................................................) 

             ตําแหนง................................................................................ 

             วันที่ ......... เดือน ................. พ.ศ.  ........... 

 

๑๔ 



                                                           ๑๕ 

 

ดานที่ ๒   การดําเนินงาน (น้ําหนักคะแนน รอยละ ๓๐)   

             จัดสงเอกสาร/หลักฐานปงบประมาณ ๒๕๕๕-๒๕๕๗  

 

รายการ เอกสาร/หลักฐานประกอบการพิจารณา 
๑. ยุทธศาสตร วิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค   
    หรือกลยุทธของสํานักงานเขตพ้ืนท่ี  
     การศึกษา  

๑. ยุทธศาสตร วิสยัทัศน พันธกิจ เปาประสงค หรือกลยุทธ 
    ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
๒. รายงานผลการดําเนินงานตามขอ ๑ 
๓. อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

๒. แบบรายงานจํานวนและขอมลูนักเรียนดาน
ภาษาไทยเปนรายบุคคล และแผนการ/แผนปฏิบัติการ
ประจําป/โครงการและกิจกรรม  

๑.  รายงานฐานขอมลูและสารสนเทศของนักเรยีนดานภาษาไทยเปน
รายบุคคลทุกช้ันทุกโรงเรียนท่ีอยูในความรับผิดชอบ     
๒. แผนพัฒนาในการแกไขปญหานักเรียนท่ีบกพรองดานภาษาไทย 
๓. แผนพัฒนานักเรียนสูความเปนเลิศดานภาษาไทย 
๔. รายงานผลการดําเนินการ 
๕. อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

๓. รายละเอียดการพัฒนาความรู ความสามารถหรือ
ทักษะเพ่ิมเติมแกครูและบุคลากรในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
        
 

๑. รายละเอียดการพัฒนาความรู ความสามารถหรือทักษะเพ่ิมเติม แกครูและ
บุคลากรในสถานศึกษา/เขตพ้ืนท่ีฯ เชน การอบรม การสัมมนา  และ
การศึกษาดูงาน 
 ๒. อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 
 

๔. การเผยแพรผลงานดีเดนหรือการรวมกิจกรรมดาน
ภาษาไทยของเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  

๑. ขอมูลการจัดกิจกรรมเผยแพรผลงานดีเดนดานภาษาไทยของครู นักเรยีน หรือ
โรงเรียนในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  
๒. อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

๕. จัดระบบขอมูลสารสนเทศการสงเสริมสนับสนนุ 
การแขงขันภาษาไทยในระดับชาติของครูและนักเรียน 
 
 
 
 

๑. ฐานขอมูลสารสนเทศท่ีสงเสริมสนับสนุนการประกวดและแขงขัน
ภาษาไทยในระดับชาติของครู นักเรียน โรงเรียน 
๒. รายละเอียดการเผยแพรผลงานการประกวดดวยวิธีตางๆ เชน เอกสาร 
แผนพับ  Website   Symposium ฯลฯ 
๓. อ่ืนๆท่ีเก่ียวของ 

๖. การนิเทศ กํากับ ติดตาม และประเมินผล ๑. แผนการนิเทศ กํากับ ตดิตาม และประเมินผล 
๒. บันทึกผลการนิเทศการดําเนินการตามแผนการนิเทศ 
๓. รายงานการนําผลการนิเทศไปใชในการพัฒนาการเรียนการสอน
ภาษาไทย 
๔. อ่ืนๆท่ีเก่ียวของ 
 

                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                  

 

เอกสารหมายเลข ๔ 
ศึกษานิเทศก 

(ภาษาไทย) 



 
                                  ๑๖ 

 
 
ดานที่ ๓  สื่อ/วิธีการ/นวัตกรรม  (น้ําหนักคะแนน รอยละ ๑๕)  
            นําเสนอสื่อ/วิธีการ/นวัตกรรม ท่ีสนับสนุน สงเสริมและพัฒนาการเรียน 
              การสอนภาษาไทยท่ีสนองตอการแกปญหาใหกับครู นักเรียน และโรงเรียน พรอมรายงานผล 
              การดําเนินงาน หากมีภาพถาย หรือเอกสาร/หลักฐานอ่ืนๆ ประกอบ  โปรดจัดรวมไวในเลม  
 
รายละเอียดการนําเสนอ 
๑. ชื่อนวัตกรรม/ผลงาน  
๒. ท่ีมาและความสําคัญ 
๓. วัตถุประสงค 
๔. การดําเนินงาน 
๕. ผลสําเร็จของการดําเนินงาน 
๖. ประโยชนท่ีไดรับ 

 

*********************************************** 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                 

 

 

 

                                                                                                            

            

เอกสารหมายเลข ๔ 

ศึกษานิเทศก 

(ภาษาไทย) 



                                                             

                                                              ๑๗ 

 

ดานที่ ๔  ผลสําเร็จ   (น้ําหนักคะแนน รอยละ ๕๐)  

                             สงเอกสารหลักฐานปการศึกษา ๒๕๕๕-๒๕๕๖ 

 

รายการ เอกสาร/หลักฐานประกอบการพิจารณา 
๑. ผลสําเร็จดานการพัฒนาคุณภาพการเรียน 
การสอนภาษาไทย 
    กรณี ศน.สพป. 
    - คะแนนเฉลี่ยรอยละของการประเมิน NT 
ดานภาษา 
    - คะแนนเฉลี่ยรอยละของการทดสอบ  
O-NET กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย ป. ๖    
     กรณี ศน.สพม. 
     - คะแนนเฉลี่ยรอยละของการทดสอบ  
O-NETกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย  
ม.๓ และ ม.๖ 
๒. ผลสําเร็จดานความสามารถพิเศษ 
    - มาตรฐานวิชาชีพของศึกษานิเทศก 
    - การสนับสนนุ สงเสริม และการบริการใน
การนิเทศ 
    - รางวัลการประกวดแขงขันของ
ศึกษานิเทศก 
    

๑. รายงานผลคะแนนเฉลี่ยรอยละของการประเมิน NT  
ความสามารถดานภาษา ปการศึกษา ๒๕๕๖  เปรียบเทียบกับป
การศึกษา ๒๕๕๕  เฉพาะโรงเรียนที่อยูในความรับผิดชอบ
(ศน.สพป.) 
๒. รายงานผลคะแนนเฉลี่ยรอยละการทดสอบ O-NET กลุม
สาระการเรียนรูภาษาไทย ปการศึกษา ๒๕๕๖ เปรียบเทียบกับป
การศึกษา ๒๕๕๕   
         -  ชัน้ประถมศึกษาปที ่๖ (ศน.สพป.) 
        - ชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๓  (ศน.สพม.  ) 
        - ชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๖  (ศน.สพม.) 
     ทั้งนี้ ตอง 
     (๑) คํานวณเฉพาะโรงเรียนที่อยูในความรับผิดชอบ    ใน
สังกัด สพฐ.   
     (๒) หากในปการศึกษา ๒๕๕๕ และ ๒๕๕๖ มีการเปลี่ยนเขต
ฯ  ที่ดํารงตําแหนง  ใหใชขอมูลเปรียบเทียบกับเขตฯ เดิม 
 ที่เคยปฏิบัติหนาที่ 
๓. รายงานการนเิทศแบบกัลยาณมิตร ผลงานทางวิชาการ และการ
เผยแพรผลงานในระดับชาติ ภูมิภาค เขตพื้นที่ หรือระดับ 
โรงเรียน 
๔. รายละเอียดขอมูลการสนับสนุนสงเสริม และใหบริการครู
ภาษาไทยในระดับเขตพื้นที่/สถาบันอุดมศึกษา/โรงเรียนเอกชน/
ฯลฯ ใหมีวิทยฐานะสูงข้ึน 
๕. แบบสรุปจํานวนและรายละเอียดโลรางวัล/เกียรติบัตร/
วุฒิบัตร/คําสั่งที่ไดรับรางวัลในวิชาภาษาไทยของ ผอ.เขต/ศน.เขต/
ผูบริหาร/ครู/นักเรียน รวมถึงโรงเรียน ในระดับประเทศ ภูมิภาค 
เขตพื้นที่ อําเภอ หรือกลุมโรงเรียน 
  

 
 

 

 

 
  

เอกสารหมายเลข ๔ 
ศึกษานิเทศก 

(ภาษาไทย) 



                                                   ๑๘                  

                                 
                                        แบบเสนอขอมูลเบื้องตน 

*********************************************** 

๑.  ช่ือสถานศึกษา ............................................................................... 

๒.  คะแนนผลการทดสอบระดบัชาติ  

       ๑)   คะแนนเฉล่ียร้อยละของการประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือประกนัคุณภาพผูเ้รียน : NT  ดา้นภาษา 

          มากกว่าคะแนนเฉล่ียระดบัประเทศ  หรือ สูงขึน้จากปีการศึกษา ๒๕๕๕  ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ ๔  

 

กรณีเปรียบเทียบกบัค่าเฉล่ียระดบัประเทศ 

ปีการศึกษา ๒๕๕๖ 

กรณีเปรียบเทียบกบัปีการศึกษาท่ีผา่นมา 

ระดบัประเทศ สถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๕๕ ปีการศึกษา ๒๕๕๖ 

....................... .......................... ............................ ..................... 

     ๒) คะแนนเฉล่ียผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติ (O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๕๖  ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖    

           มากกว่าคะแนนเฉล่ียระดบัประเทศ หรือสูงขึน้ จากปีการศึกษา ๒๕๕๕ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ ๔ 

 

  กรณีเปรียบเทียบกบัค่าเฉล่ียระดบัประเทศ 

ปีการศึกษา ๒๕๕๖ 

กรณีเปรียบเทียบกบัปีการศึกษาท่ีผา่นมา 

ระดบัประเทศ สถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๕๕ ปีการศึกษา ๒๕๕๖ 

....................... .......................... ............................ ..................... 

     ๓)  คะแนนเฉล่ียผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติ (O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๕๖  ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ๓ 

มากกว่าคะแนนเฉล่ียระดบัประเทศ หรือสูงขึน้ จากปีการศึกษา ๒๕๕๕  ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ ๔ 

 

  กรณีเปรียบเทียบกบัค่าเฉล่ียระดบัประเทศ 

ปีการศึกษา ๒๕๕๖ 

กรณีเปรียบเทียบกบัปีการศึกษาท่ีผา่นมา 

ระดบัประเทศ สถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๕๕ ปีการศึกษา ๒๕๕๖ 

....................... .......................... ............................ ..................... 

    ๔) คะแนนเฉล่ียผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติ (O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๕๖  ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ๖ 

มากกว่าคะแนนเฉล่ียระดบัประเทศ หรือสูงขึน้ จากปีการศึกษา ๒๕๕๕ ไม่นอ้ยกวา่ ร้อยละ ๔ 

   

  กรณีเปรียบเทียบกบัค่าเฉล่ียระดบัประเทศ 

ปีการศึกษา ๒๕๕๖ 

กรณีเปรียบเทียบกบัปีการศึกษาท่ีผา่นมา 

ระดบัประเทศ สถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๕๕ ปีการศึกษา ๒๕๕๖ 

....................... .......................... ............................ ..................... 

  

ลงช่ือ ....................................................ผูเ้สนอเขา้รับการคดัเลือก        ลงช่ือ..............................................ผูรั้บรองขอ้มูล 

       (......................................................)                                                       (.............................................................) 

ผูอ้าํนวยการโรงเรียน................................................................              ผูอ้าํนวยการสาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา.................                                        

 เบอร์โทรศพัทติ์ดต่อ........................                                                       ............................................................                                                                                            

 

 

     

เอกสารหมายเลข ๕  
สถานศึกษา 
(ภาษาไทย) 



                                         ๑๙                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

 

 ดานที่ ๑ วิสัยทัศน  (น้ําหนักคะแนน รอยละ ๑๐)   

           เขียนแสดงวิสัยทัศนท่ีแสดงเจตนาหรือสรางความตระหนักในการพัฒนา             
              คุณภาพดานภาษาไทย (ความยาวไมเกิน ๑ หนากระดาษ A๔) 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………….……………………………………………………………………………………………………………………….……………………
………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 

 
 
 
 
 
 
 
                                                                                        ๗ 
  

 

 

 (ลงชื่อ) ................................................................................. ผูรายงาน 

                      (.................................................................................) 

             ตําแหนง................................................................................ 

             วันที่ ......... เดือน ................. พ.ศ.  ........... 

 

เอกสารหมายเลข ๖ 
สถานศึกษา 
(ภาษาไทย) 

 



                                                                                                          ๒๐ 

 

ดานที่ ๒   การดําเนินงาน (น้ําหนักคะแนน รอยละ ๓๐)   

             จัดสงเอกสาร/หลักฐานปงบประมาณ ๒๕๕๕-๒๕๕๗  

 

รายการ เอกสาร/หลักฐานประกอบการพิจารณา 
๑. กลยุทธ นโยบายหรือมาตรการของโรงเรียน  ๑. กลยุทธ นโยบายหรือมาตรการในการพัฒนาคุณภาพภาษาไทย 

๒. อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

๒. แผนพัฒนางาน/โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียน
การสอนภาษาไทย  

๑.  รายงานฐานขอมลูและสารสนเทศของนักเรยีนดานภาษาไทยเปน
รายบุคคล ปฏิทินการจัดเก็บและรายงาน เครื่องมือคัดกรองนักเรียน  
การวิเคราะหและการจัดระบบขอมูล     
๒. แผนพัฒนา/โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาไทย 
๓. แผนพัฒนา/โครงการแกปญหาดานการอาน การเขียนและการสือ่สาร
๔. ขอมูลการจัดสรรงบประมาณ ท้ังจากตนสังกัดและ/หรือ หนวยงานอ่ืน
หรือบุคคลภายนอก รวมถึงการระดมทรัพยากรจากแหลงอ่ืน 
๕. การมสีวนรวมของผูปกครอง ชุมชน ภาครัฐ ภาคเอกชน 
๖. รายงาน/ขอมูล การสงเสรมิสนับสนุนการประกวดหรือแขงขัน
ภาษาไทย 
๗. ขอมูลจํานวนครูและบุคลกรท่ีไดเขารับการอบรม/ศึกษาดูงาน/ประกวด
ผลงาน/รวมสัมมนาทางวิชาการ 
๘. ปฏิทิน/ตารางการนิเทศ ติดตาม และตรวจสอบ และบันทึกการนิเทศฯ 
พรอมรายงานการนําผลการนิเทศฯไปใช 
๙. เอกสารสรุปผลการดําเนินงานประจําป 
๑๐. ขอมลูการจดักิจกรรมเผยแพรผลงานดีเดนดานภาษาไทยของครู 
นักเรียนหรือโรงเรียน การเผยแพรโดยวิธีการใช แผนพับ วารสาร 
นิทรรศการ หนังสือพิมพ เว็บไซท ฯลฯ 
๑๑. ขอมลูวิธีการยกยองเชิดชูเกียรติครูและนักเรียน เชน บําเหน็จความดี
ความชอบ ทุนศึกษาตอ มอบโล/รางวัล/เกียรติบัตร ศึกษาดูงานกรณีพิเศษ 
ทุนการศึกษา จัดเวทีแลกเปลีย่นเรียนรู ฯลฯ 
๑๒. อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 
 

 

                                                                                                                                                   

 

 

 

เอกสารหมายเลข ๖ 
สถานศึกษา 
(ภาษาไทย) 



 

                                 ๒๑ 

 
 
ดานที่ ๓  นวัตกรรม  (น้ําหนักคะแนน รอยละ ๒๐)  
           นําเสนอนวัตกรรม/วิธีการ/ผลงาน ท่ีแสดงถึงความสามารถ/ความสนใจและการใหความสําคัญกับ   
             การพัฒนาการเรียนการสอนภาษาไทยพรอมสรุปผลการใช รวมท้ังการเผยแพรผานสื่อ

ประชาสัมพันธ หากมีภาพถาย หรือเอกสาร/หลักฐานอ่ืนๆ ประกอบ  โปรดจัดรวมไวในเลม  
 
รายละเอียดการนําเสนอ 
๑. ชื่อนวัตกรรม/ผลงาน  
๒. ท่ีมาและความสําคัญ 
๓. วัตถุประสงค 
๔. การดําเนินงาน 
๕. ผลสําเร็จของการดําเนินงาน 
๖. ประโยชนท่ีไดรับ 
๗. การเผยแพรผานสื่อประชาสัมพันธ 

 

*********************************************** 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                 

 

 

                                                                                                          

 

เอกสารหมายเลข ๖ 
สถานศึกษา 
(ภาษาไทย) 



 

๒๒ 

 

ดานที่ ๔  ผลสําเร็จ   (น้ําหนักคะแนน รอยละ ๓๐)  

              สงเอกสารหลักฐานปการศึกษา ๒๕๕๕-๒๕๕๖ 

 

รายการ เอกสาร/หลักฐานประกอบการพิจารณา 
๑. ผลสําเร็จดานการพัฒนาคุณภาพการเรียน 
การสอนภาษาไทย 
    กรณี สพป. 
    - คะแนนเฉลี่ยรอยละของการประเมิน NT 
ดานภาษา 
    - คะแนนเฉลี่ยรอยละของการทดสอบ  
O-NET กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย ป. ๖    
     กรณี สพม. 
     - คะแนนเฉลี่ยรอยละของการทดสอบ  
O-NETกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย  
ม.๓ และ ม.๖ 
๒. ผลสําเร็จดานความสามารถพิเศษ 
        

๑. รายงานผลคะแนนเฉลี่ยรอยละของการประเมิน NT  
ความสามารถดานภาษา ปการศึกษา ๒๕๕๖  เปรียบเทียบกับ
คาเฉลี่ยระดับประเทศ  หรือเปรียบเทียบกับปการศึกษา 
๒๕๕๕   
๒. รายงานผลคะแนนเฉลี่ยรอยละการทดสอบ O-NET กลุม
สาระการเรียนรูภาษาไทย ปการศึกษา ๒๕๕๖ เปรียบเทียบกับ
คะแนนเฉลีย่ระดบัประเทศ  หรือเปรียบเทยีบกับปการศึกษา 
๒๕๕๕   
         -  ชัน้ประถมศึกษาปที ่๖ (สพป.) 
        - ชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๓  (สพม.) 
        - ชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๖  (สพม.) 
 ๓. รายงานจาํนวน และรายละเอียดของนักเรียน ครูผูสอน
ภาษาไทย หรือโรงเรียน ทีไ่ดรับการคัดเลือกเขาแขงขันหรือ
ประกวดดานภาษาไทย และรางวลัทีไ่ดรับ 
  

 
 
  

 

 

 

 

  

เอกสารหมายเลข ๖ 
สถานศึกษา 
(ภาษาไทย) 



                                                              ๒๓ 

                    แบบเสนอขอมูลเบื้องตน                              

                                            ****************************************** 

๑. เสนอเขา้รับการคดัเลือกในประเภท 

                     ผูอ้าํนวยการ สพป. / สพม.   ช่ือ-สกลุ 

................................................................................ 

                     ศึกษานิเทศก ์  ช่ือ-สกลุ ...................................................................................................  

                     สถานศึกษา     ช่ือสถานศึกษา ............................................................................... 

๒. การดาํรงตาํแหน่งและปฏิบติัหนา้ท่ี  (เฉพาะผูอ้าํนวยการสาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และศึกษานิเทศก)์ 

       ปีการศึกษา ๒๕๕๕ สาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา .................................................................................... 

       ปีการศึกษา ๒๕๕๖ สาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา .................................................................................... 

๓.  คะแนนผลการทดสอบระดบัชาติ  

       ๑)   คะแนนเฉล่ียร้อยละของการประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือประกนัคุณภาพผูเ้รียน : NT  ดา้นภาษา 

          มากกว่าคะแนนเฉล่ียระดบัประเทศ  หรือ สูงขึน้จากปีการศึกษา ๒๕๕๕  ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ ๔  

 

กรณีเปรียบเทียบกบัค่าเฉล่ียระดบัประเทศ กรณีเปรียบเทียบกบัปีการศึกษาท่ีผา่นมา 

ระดบัประเทศ สถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๕๕ ปีการศึกษา ๒๕๕๖ 

....................... .......................... ............................ ..................... 

     ๒) คะแนนเฉล่ียผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติ (O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๕๖  ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖    

           มากกว่าคะแนนเฉล่ียระดบัประเทศ หรือสูงขึน้ จากปีการศึกษา ๒๕๕๕ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ ๔ 

 

  กรณีเปรียบเทียบกบัค่าเฉล่ียระดบัประเทศ กรณีเปรียบเทียบกบัปีการศึกษาท่ีผา่นมา 

ระดบัประเทศ สถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๕๕ ปีการศึกษา ๒๕๕๖ 

....................... .......................... ............................ ..................... 

     ๓)  คะแนนเฉล่ียผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติ (O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๕๖  ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ๓ มากกว่า

คะแนนเฉล่ียระดบัประเทศ หรือสูงขึน้ จากปีการศึกษา ๒๕๕๕  ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ ๔ 

 

  กรณีเปรียบเทียบกบัค่าเฉล่ียระดบัประเทศ กรณีเปรียบเทียบกบัปีการศึกษาท่ีผา่นมา 

ระดบัประเทศ สถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๕๕ ปีการศึกษา ๒๕๕๖ 

....................... .......................... ............................ ..................... 

    ๔) คะแนนเฉล่ียผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติ (O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๕๖  ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ๖ 

มากกว่าคะแนนเฉล่ียระดบัประเทศ หรือสูงขึน้ จากปีการศึกษา ๒๕๕๕ ไม่นอ้ยกวา่ ร้อยละ ๔ 

   

  กรณีเปรียบเทียบกบัค่าเฉล่ียระดบัประเทศ กรณีเปรียบเทียบกบัปีการศึกษาท่ีผา่นมา 

ระดบัประเทศ  สถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๕๕ ปีการศึกษา ๒๕๕๖ 

....................... .......................... ............................ ..................... 

  

ลงช่ือ ....................................................ผูเ้สนอเขา้รับการคดัเลือก        ลงช่ือ..............................................ผูรั้บรองขอ้มูล 

       (......................................................)                                                       (.............................................................) 

ตาํแหน่ง................................................................                                ผูอ้าํนวยการสาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา.................                                        

 เบอร์โทรศพัทติ์ดต่อ........................                                                     วนัท่ี...............เดือน......................พ.ศ. ๒๕๕๗ 

   

 

 

     

 

รูปถ่าย 

ขนาด ๑ X ๑ น้ิว 

เอกสารหมายเลข ๗ 

          (คณิตศาสตร์) 



 
 

 
ดานที่ ๑ วิสัยทัศน  (น้ําหนักคะแนน รอยละ ๑๐)   
           เขียนแสดงวิสัยทัศน ท่ีแสดงเจตนาหรือสรางความตระหนักในการพัฒนาคุณภาพดานคณิตศาสตร 
              (ความยาวไมเกิน ๑ หนากระดาษ A๔) 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารหมายเลข ๘ 
      คณิตศาสตร  

 (ลงชื่อ) ................................................................................. ผูรายงาน 

                      (.................................................................................) 

             ตําแหนง................................................................................ 

             วันที่ ......... เดือน ................. พ.ศ.  ........... 

 

๒๔ 



 

๒๕ 
 

 

ดานที่ ๒   การดําเนินงาน (น้ําหนักคะแนน รอยละ ๓๐)   

             จดัสงเอกสาร/หลกัฐาน รองรอยการดําเนินงาน ปงบประมาณ ๒๕๕๖-๒๕๕๗   

รายการ เอกสาร/หลักฐานประกอบการพิจารณา 
๑. ยุทธศาสตร วิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค   
    หรือกลยุทธของสถานศึกษา / สํานักงานเขตพ้ืนท่ี  
     การศึกษา  

๑. ยุทธศาสตร วิสยัทัศน พันธกิจ เปาประสงค หรือกลยุทธ 
    ของสถานศึกษา / สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
๒. รายงานผลการดําเนินงานประจําปของสถานศึกษา/เขตพ้ืนท่ีฯ 
๓. อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

๒. แผนพัฒนางาน/โครงการพัฒนาคุณภาพ 
    การเรียนการสอน กลุมสาระการเรียนรู                      
    คณิตศาสตร 
 

๑.  แบบรายงานจํานวนนักเรยีน หรอืโรงเรียน 
     ท่ีมีปญหาดานคณิตศาสตรเปนรายบุคคล หรือรายโรงเรียน    
    แลวแตกรณี และแผนการซอมเสรมิ 
๒. งบประมาณและแผนพัฒนางาน/โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน  
     กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 
๓. รายงานผลการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการพัฒนา 
    คุณภาพการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูคณติศาสตร 
๔. อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

๓. การสงเสริม/สนับสนนุงานพัฒนาคุณภาพ 
    การเรียนการสอน กลุมสาระการเรียนรู 
    คณิตศาสตร 

๑. รายละเอียดการพัฒนาความรู ความสามารถหรือทักษะเพ่ิมเติม      
     แกครูและบุคลากรในสถานศึกษา/เขตพ้ืนท่ีฯ  
     เชน การอบรม การสมัมนา  และการศึกษาดูงาน 
 ๒. เอกสารการเผยแพรผลงานดีเดนหรือการรวม 
     กิจกรรมของกลุมสาระการเรยีนรูคณติศาสตรของโรงเรียน 
     หรือเขตพ้ืนท่ีตามกรณ ี
๓. รายงาน/สถิติการสงเสริมสนับสนุนการประกวดหรือแขงขัน 
    ในระดบัชาติของนักเรียน  ( ท้ังในและนอกสังกัด สพฐ. ) 
๔. อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

๔. การมีสวนรวมของผูปกครอง ชุมชน  
     หรือองคกรอ่ืนๆ  

๑. แผนการดําเนินงานพัฒนาการเรยีนการสอนคณิตศาสตร 
   ท่ีแสดงใหเห็นถึงการมีสวนรวมของผูปกครอง ชุมชน และองคกร  
    ทองถ่ินท่ีหลากหลาย 
๒. เอกสาร/หลักฐานท่ีแสดงถึงการมสีวนรวมของผูปกครอง ชุมชน  
    และองคกรทองถ่ินท่ีหลากหลาย 
๓. อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

๕. การนิเทศ ติดตาม ๑. ปฏิทิน/ตารางการนิเทศ ติดตามและตรวจสอบเก่ียวกับการพัฒนา 
    คุณภาพการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูคณติศาสตร 
๒. บันทึกการนิเทศ ตดิตาม และตรวจสอบตามปฏิทิน/ตาราง 
๓. รายงานการนําผลการนิเทศ ตดิตาม และตรวจสอบไปใชในการ  
     พัฒนาการเรียนการสอน 
๔. อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

 

 

                                                                                                                                                                      

 

เอกสารหมายเลข ๘ 
      คณิตศาสตร  



 

๒๖ 

  
 
ดานที่ ๓  นวัตกรรม  (น้ําหนักคะแนน รอยละ ๓๐)    
              นําเสนอขอมูลนวัตกรรม/ผลงานท่ีแสดงถึงความสามารถ/ 
             ความสนใจ และการใหความสําคัญกับการพัฒนาการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร         
               ตามหัวขอตอไปนี้ใหชัดเจน  หากมีภาพถาย หรือเอกสาร/หลักฐานอ่ืนๆ ประกอบ  โปรดจัดรวมไวในเลม  
 
 
รายการประเมิน องคประกอบการพิจารณา 
๑.รายงานการพัฒนานวัตกรรม ๑. ชื่อนวัตกรรม/ผลงาน  

๒. ท่ีมาและความสําคัญ 
๓. วัตถุประสงค 
๔. การดําเนินงาน 
๕. ผลสําเร็จของการดําเนินงาน 
๖. ประโยชนท่ีไดรับ 
๗. การเผยแพรนวัตกรรม 
 

๒.นวัตกรรม ๑. มีรองรอยการใชนวัตกรรม 
๒. มีแผนการใชนวัตกรรม 
๓. มีบันทึกผลการใชนวัตกรรม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารหมายเลข ๘ 
      คณิตศาสตร  



 

                                                                                                             ๒๗  

 

 

ดานที่ ๔  ผลสําเร็จ   (น้ําหนักคะแนน รอยละ ๓๐)  สงเอกสารหลักฐานปการศึกษา ๒๕๕๕-๒๕๕๖ 

 

รายการ เอกสาร/หลักฐานประกอบการพิจารณา 
๑. ผลสําเร็จดานการพัฒนาคุณภาพการเรียน 
    การสอนกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๒. ผลสําเร็จดานความสามารถพิเศษ 
    

๑. รายงานคะแนนเฉลี่ยรอยละของการประเมินคุณภาพการศึกษา     
    ข้ันพื้นฐานเพื่อประกันคุณภาพผูเรียน : NT ปการศึกษา ๒๕๕๖      
     กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร ของนักเรียนชั้นประถมศึกษา     
     ปที่ ๓ (สพป.) 
๒. รายงานคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาต ิ 
     (O-NET) กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร ดงันี ้ 
         -  ชัน้ประถมศึกษาปที ่๖ (สพป.) 
        - ชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๓ (สพม.  หรือ สพป. ขยายโอกาส) 
        - ชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๖ (สพม.) 
     ทั้งนี้  
     (๑) คํานวณเฉพาะโรงเรียนในสังกัด สพฐ.   
     (๒) หากในปการศึกษา ๒๕๕๕ และ ๒๕๕๖ มีการเปลี่ยนเขตฯ          
            ที่ดํารงตําแหนง  ใหใชขอมูลของเขตฯ เดิม ที่เคยปฏิบัติหนาที่ 
 
๓. แบบสรุปจํานวนและรายละเอียดของนักเรียน  ครูผูสอนกลุมสาระ   
    การเรียนรูคณิตศาสตร หรือโรงเรียน ที่ไดรับการคัดเลือก          
   เขาแขงขันหรือประกวดดานคณิตศาสตร (ทั้งของ สพฐ.   และ  
   หนวยงานอ่ืนๆ)    
๔. แบบสรุปจํานวนรางวัลตางๆ ที่ไดรับจากการประกวดแขงขัน 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารหมายเลข ๘ 
      คณิตศาสตร  



                                                      ๒๘              

             แบบเสนอขอมูลเบื้องตน             

                                                  ***************************************** 

๑. เสนอเขา้รับการคดัเลือกในประเภท 

                     ผูอ้าํนวยการ สพป. / สพม.   ช่ือ-สกลุ......................................................................... 

                     ศึกษานิเทศก ์  ช่ือ-สกลุ ...................................................................................................  

                     สถานศึกษา     ช่ือสถานศึกษา ............................................................................... 

๒. การดาํรงตาํแหน่งและปฏิบติัหนา้ท่ี  (เฉพาะผูอ้าํนวยการสาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และศึกษานิเทศก)์ 

       ปีการศึกษา ๒๕๕๕ สาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา .................................................................................... 

       ปีการศึกษา ๒๕๕๖ สาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา .................................................................................... 

๓.  คะแนนผลการทดสอบระดบัชาติ  

       ๑)   คะแนนเฉล่ียร้อยละของการประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือประกนัคุณภาพผูเ้รียน : NT  ดา้นภาษา 

          มากกว่าคะแนนเฉล่ียระดบัประเทศ  หรือ สูงขึน้จากปีการศึกษา ๒๕๕๕  ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ ๔  

 

กรณีเปรียบเทียบกบัค่าเฉล่ียระดบัประเทศ กรณีเปรียบเทียบกบัปีการศึกษาท่ีผา่นมา 

ระดบัประเทศ สถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๕๕ ปีการศึกษา ๒๕๕๖ 

....................... .......................... ............................ ..................... 

     ๒) คะแนนเฉล่ียผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติ (O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๕๖  ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖    

           มากกว่าคะแนนเฉล่ียระดบัประเทศ หรือสูงขึน้ จากปีการศึกษา ๒๕๕๕ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ ๔ 

 

  กรณีเปรียบเทียบกบัค่าเฉล่ียระดบัประเทศ กรณีเปรียบเทียบกบัปีการศึกษาท่ีผา่นมา 

ระดบัประเทศ สถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๕๕ ปีการศึกษา ๒๕๕๖ 

....................... .......................... ............................ ..................... 

     ๓)  คะแนนเฉล่ียผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติ (O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๕๖  ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ๓ 

มากกว่าคะแนนเฉล่ียระดบัประเทศ หรือสูงขึน้ จากปีการศึกษา ๒๕๕๕  ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ ๔ 

 

  กรณีเปรียบเทียบกบัค่าเฉล่ียระดบัประเทศ กรณีเปรียบเทียบกบัปีการศึกษาท่ีผา่นมา 

ระดบัประเทศ สถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๕๕ ปีการศึกษา ๒๕๕๖ 

....................... .......................... ............................ ..................... 

    ๔) คะแนนเฉล่ียผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติ (O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๕๖  ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ๖ 

มากกว่าคะแนนเฉล่ียระดบัประเทศ หรือสูงขึน้ จากปีการศึกษา ๒๕๕๕ ไม่นอ้ยกวา่ ร้อยละ ๔ 

   

  กรณีเปรียบเทียบกบัค่าเฉล่ียระดบัประเทศ กรณีเปรียบเทียบกบัปีการศึกษาท่ีผา่นมา 

ระดบัประเทศ  สถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๕๕ ปีการศึกษา ๒๕๕๖ 

....................... .......................... ............................ ..................... 

  

ลงช่ือ ....................................................ผูเ้สนอเขา้รับการคดัเลือก        ลงช่ือ..............................................ผูรั้บรองขอ้มูล 

       (......................................................)                                                       (.............................................................) 

ตาํแหน่ง................................................................                                ผูอ้าํนวยการสาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา.................                                        

 เบอร์โทรศพัทติ์ดต่อ........................                                                     วนัท่ี...............เดือน......................พ.ศ. ๒๕๕๗                  

 

 

     

 

รูปถ่าย 

ขนาด ๑ X ๑ น้ิว 

เอกสารหมายเลข ๙ 

          (วทิยาศาสตร์) 



 
 

 
 
ดานที่ ๑ วิสัยทัศน  (น้ําหนักคะแนน  รอยละ ๑๐)   
           เขียนแสดงวิสัยทัศน ท่ีแสดงเจตนาหรือสรางความตระหนักในการพัฒนาคุณภาพดานวิทยาศาสตร 
              (ความยาวไมเกิน ๑ หนากระดาษ A๔) 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

เอกสารหมายเลข ๑๐ 
       วิทยาศาสตร  

 (ลงชื่อ) ................................................................................. ผูรายงาน 

                      (.................................................................................) 

             ตําแหนง................................................................................ 

             วันที่ ......... เดือน ................. พ.ศ.  ........... 

 

๒๙ 



 

๓๐  

 

 

ดานที่ ๒   การดําเนินงาน (น้ําหนักคะแนน รอยละ ๓๐)  จัดสงเอกสาร/หลักฐานปงบประมาณ ๒๕๕๕-๒๕๕๗  

  

รายการ เอกสาร/หลักฐานประกอบการพิจารณา 
๑. ยุทธศาสตร วิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค   
    หรือกลยุทธของสถานศึกษา / สํานักงานเขตพ้ืนท่ี  
     การศึกษา  

๑. ยุทธศาสตร วิสยัทัศน พันธกิจ เปาประสงค หรือกลยุทธ 
    ของสถานศึกษา / สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
๒. รายงานผลการดําเนินงานประจําปของสถานศึกษา/เขตพ้ืนท่ีฯ 
๓. อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

๒. แผนพัฒนางาน/โครงการพัฒนาคุณภาพ 
    การเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรู                      
    วิทยาศาสตร 
 

๑.  แบบรายงานจํานวนและขอมลูนักเรยีน หรอืจํานวนโรงเรียน 
     ท่ีมีปญหาดานการเรยีนรูวิทยาศาสตรเปนรายบุคคล หรือรายโรงเรยีน    
    แลวแตกรณี และแผนปฏิบัติการเพ่ือดําเนินการแกปญหา 
๒. งบประมาณและแผนพัฒนางาน/โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน  
     กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร 
๓. รายงานผลการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการพัฒนา 
    คุณภาพการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร 
๔. อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

๓. การสงเสริม/สนับสนนุงานพัฒนาคุณภาพ 
    การเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรู 
    วิทยาศาสตร 

๑. รายละเอียดการพัฒนาความรู ความสามารถหรือทักษะเพ่ิมเติม      
     แกครูและบุคลากรในสถานศึกษา/เขตพ้ืนท่ีฯ  
     เชน การอบรม การสมัมนา  และการศึกษาดูงาน 
 ๒. เอกสาร/แผนพับ/ฯลฯ เผยแพรผลงานดีเดนหรือการรวม 
     กิจกรรมตามกลุมสาระการเรยีนรู ของเขตฯ หรือโรงเรยีน 
๓. รายงาน/สถิติการสงเสริมสนับสนุนการประกวดหรือแขงขัน 
    ในระดบัชาติของนักเรียน (ท้ังของ สพฐ. และหนวยงานอ่ืนๆ ) 
๔. อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

๔. การมีสวนรวมของผูปกครอง ชุมชน  
     หรือองคกรอ่ืนๆ  

๑. แผนการดําเนินงานพัฒนาการเรยีนการสอนตามกลุมสาระการเรยีนรู 
   ท่ีแสดงใหเห็นถึงการมีสวนรวมของผูปกครอง ชุมชน และองคกร  
    ทองถ่ินหลากหลาย 
๒. เอกสาร/หลักฐานท่ีแสดงใหเห็นถึงการมีสวนรวมของผูปกครอง ชุมชน  
    และองคกรทองถ่ินหลากหลาย 
๓. อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

๕. การนิเทศ ติดตาม ๑. ปฏิทิน/ตารางการนิเทศ ติดตามและตรวจสอบเก่ียวกับการพัฒนา 
    คุณภาพการเรียนการสอนตามกลุมสาระการเรียนรู 
๒. บันทึกการนิเทศ ตดิตาม และตรวจสอบตามปฏิทิน/ตาราง 
๓. รายงานการนําผลการนิเทศ ตดิตาม และตรวจสอบไปใชในการ  
     พัฒนาการเรียนการสอน 
๔. อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

 

 

                                                                                                                                                                      

 

เอกสารหมายเลข ๑๐ 
       วิทยาศาสตร  



 

๓๑  

 
 
ดานที่ ๓  นวัตกรรม  (น้ําหนักคะแนน รอยละ ๓๐)  
            นําเสนอขอมูลนวัตกรรม/ผลงานท่ีแสดงถึงความสามารถ/ 
             ความสนใจ และการใหความสําคัญกับการพัฒนาการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร        
               ตามหัวขอตอไปนี้ใหชัดเจน  หากมีภาพถาย หรือเอกสาร/หลักฐานอ่ืนๆ ประกอบ  โปรดจัดรวมไวในเลม  
 
รายละเอียดการนําเสนอ 
๑. ชื่อนวัตกรรม/ผลงาน  
๒. ท่ีมาและความสําคัญ 
๓. วัตถุประสงค 
๔. การดําเนินงาน 
๕. ผลสําเร็จของการดําเนินงาน 
๖. ประโยชนท่ีไดรับ 
๗. การขยายผล/เผยแพรนวัตกรรมผานสื่อ  
 

*********************************************** 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารหมายเลข ๑๐ 
       วิทยาศาสตร  



 

                                                                                                        

๓๒ 

 

ดานที่ ๔  ผลสําเร็จ   (น้ําหนักคะแนน รอยละ ๓๐)  สงเอกสารหลักฐานปการศึกษา ๒๕๕๕-๒๕๕๖ 

 

รายการ เอกสาร/หลักฐานประกอบการพิจารณา 
๑. ผลสําเร็จดานการพัฒนาคุณภาพการเรียน 
    การสอนกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร 
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๒. ผลสําเร็จดานความสามารถพิเศษ 
    

๑. รายงานคะแนนเฉลี่ยรอยละของการประเมินคุณภาพการศึกษา     
    ข้ันพื้นฐานเพื่อประกันคุณภาพผูเรียน : NT ปการศึกษา ๒๕๕๕      
     กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร ของนักเรียนชั้นประถมศึกษา     
     ปที่ ๓ (สพป.) 
๒. รายงานคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาต ิ 
     (O-NET) กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร ดงันี ้ 
         -  ชัน้ประถมศึกษาปที ่๖ (สพป.) 
        - ชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๓ (สพม.  หรือ สพป. ขยายโอกาส) 
        - ชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๖ (สพม.) 
     ทั้งนี้ ตอง 
     (๑) คํานวณเฉพาะโรงเรียนในสังกัด สพฐ.   
     (๒) หากในปการศึกษา ๒๕๕๔ และ ๒๕๕๕ มีการเปลี่ยนเขตฯ          
            ที่ดํารงตําแหนง  ใหใชขอมูลของเขตฯ เดิม ที่เคยปฏิบัติหนาที่ 
 
๓. แบบสรุปจํานวนและรายละเอียดของนักเรียน  ครูผูสอนกลุมสาระ   
    การเรียนรูวิทยาศาสตร หรือโรงเรียน ที่ไดรับการคัดเลือก          
   เขาแขงขันหรือประกวดดานวิทยาศาสตร (ทั้งของ สพฐ.   และ  
   หนวยงานอ่ืนๆ)    และรางวัลตางๆ ที่ไดรับจากการประกวดแขงขัน 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารหมายเลข ๑๐ 
       วิทยาศาสตร  



๓๓              

                      แบบเสนอขอมูลเบื้องตน                              

                                    *********************************************** 

๑. เสนอเขา้รับการคดัเลือกในประเภท 

                     ผูอ้าํนวยการ สพป. / สพม.   ช่ือ-สกลุ.............................................................................. 

                     ศึกษานิเทศก ์  ช่ือ-สกลุ ...................................................................................................  

                     สถานศึกษา     ช่ือสถานศึกษา ............................................................................... 

๒. การดาํรงตาํแหน่งและปฏิบติัหนา้ท่ี  (เฉพาะผูอ้าํนวยการสาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และศึกษานิเทศก)์ 

       ปีการศึกษา ๒๕๕๕ สาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา .................................................................................... 

       ปีการศึกษา ๒๕๕๖ สาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา .................................................................................... 

๓.  คะแนนผลการทดสอบระดบัชาติ  

       ๑)   คะแนนเฉล่ียร้อยละของการประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือประกนัคุณภาพผูเ้รียน : NT  ดา้นภาษา 

          มากกว่าคะแนนเฉล่ียระดบัประเทศ  หรือ สูงขึน้จากปีการศึกษา ๒๕๕๕  ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ ๔  

 

กรณีเปรียบเทียบกบัค่าเฉล่ียระดบัประเทศ กรณีเปรียบเทียบกบัปีการศึกษาท่ีผา่นมา 

ระดบัประเทศ สถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๕๕ ปีการศึกษา ๒๕๕๖ 

....................... .......................... ............................ ..................... 

     ๒) คะแนนเฉล่ียผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติ (O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๕๖  ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖    

           มากกว่าคะแนนเฉล่ียระดบัประเทศ หรือสูงขึน้ จากปีการศึกษา ๒๕๕๕ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ ๔ 

 

  กรณีเปรียบเทียบกบัค่าเฉล่ียระดบัประเทศ กรณีเปรียบเทียบกบัปีการศึกษาท่ีผา่นมา 

ระดบัประเทศ สถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๕๕ ปีการศึกษา ๒๕๕๖ 

....................... .......................... ............................ ..................... 

     ๓)  คะแนนเฉล่ียผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติ (O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๕๖  ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ๓ 

มากกว่าคะแนนเฉล่ียระดบัประเทศ หรือสูงขึน้ จากปีการศึกษา ๒๕๕๕  ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ ๔ 

 

  กรณีเปรียบเทียบกบัค่าเฉล่ียระดบัประเทศ กรณีเปรียบเทียบกบัปีการศึกษาท่ีผา่นมา 

ระดบัประเทศ สถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๕๕ ปีการศึกษา ๒๕๕๖ 

....................... .......................... ............................ ..................... 

    ๔) คะแนนเฉล่ียผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติ (O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๕๖  ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ๖ 

มากกว่าคะแนนเฉล่ียระดบัประเทศ หรือสูงขึน้ จากปีการศึกษา ๒๕๕๕ ไม่นอ้ยกวา่ ร้อยละ ๔ 

   

  กรณีเปรียบเทียบกบัค่าเฉล่ียระดบัประเทศ กรณีเปรียบเทียบกบัปีการศึกษาท่ีผา่นมา 

ระดบัประเทศ  สถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๕๕ ปีการศึกษา ๒๕๕๖ 

....................... .......................... ............................ ..................... 

  

ลงช่ือ ....................................................ผูเ้สนอเขา้รับการคดัเลือก        ลงช่ือ..............................................ผูรั้บรองขอ้มูล 

       (......................................................)                                                       (.............................................................) 

ตาํแหน่ง................................................................                                ผูอ้าํนวยการสาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา.................                                        

 เบอร์โทรศพัทติ์ดต่อ........................                                                     วนัท่ี...............เดือน......................พ.ศ. ๒๕๕๗ 

 

 

     

 

รูปถ่าย 

ขนาด ๑ X ๑ น้ิว 

เอกสารหมายเลข ๑๑ 

          (สงัคมศึกษาฯ) 



 
 

 
 
ดานที่ ๑ วิสัยทัศน  (น้ําหนักคะแนน รอยละ ๑๐)  
           เขียนแสดงวิสัยทัศน ท่ีแสดงเจตนาหรือสรางความตระหนักในการพัฒนาคุณภาพดานสังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม  (ความยาวไมเกิน ๑ หนากระดาษ A๔) 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

เอกสารหมายเลข ๑๒ 
       สังคมศึกษาฯ 

 (ลงชื่อ) ................................................................................. ผูรายงาน 

                      (.................................................................................) 

             ตําแหนง................................................................................ 

             วันที่ ......... เดือน ................. พ.ศ.  ........... 

 

๓๔ 



 

๓๕ 

 

  

ดานที่ ๒   การดําเนินงาน (น้ําหนักคะแนน รอยละ ๓๐)  จัดสงเอกสาร/หลักฐานปงบประมาณ ๒๕๕๕-๒๕๕๗  

  

รายการ เอกสาร/หลักฐานประกอบการพิจารณา 
๑. ยุทธศาสตร วิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค   
    หรือกลยุทธของสถานศึกษา / สํานักงานเขตพ้ืนท่ี  
     การศึกษา  

๑. ยุทธศาสตร วิสยัทัศน พันธกิจ เปาประสงค หรือกลยุทธ 
    ของสถานศึกษา / สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
๒. รายงานผลการดําเนินงานประจําปของสถานศึกษา/เขตพ้ืนท่ีฯ 
๓. อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

๒. แผนพัฒนางาน/โครงการพัฒนาคุณภาพ 
    การเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรู                      
    สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 

๑.  แบบรายงานจํานวนและขอมลูนักเรยีน หรอืจํานวนโรงเรียน 
     ท่ีมีปญหาดานสังคมศึกษาเปนรายบุคคล หรือรายโรงเรียน    
    แลวแตกรณ ีและแผนการซอมเสรมิ 
๒. งบประมาณและแผนพัฒนางาน/โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน  
     กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
๓. รายงานผลการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการพัฒนา 
    คุณภาพการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาฯ 
๔. อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

๓. การสงเสริม/สนับสนนุงานพัฒนาคุณภาพ 
    การเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรู 
    สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

๑. รายละเอียดการพัฒนาความรู ความสามารถหรือทักษะเพ่ิมเติม      
     แกครูและบุคลากรในสถานศึกษา/เขตพ้ืนท่ีฯ  
     เชน การอบรม การสมัมนา  และการศึกษาดูงาน 
 ๒. เอกสาร/แผนพับ/ฯลฯ เผยแพรผลงานดีเดนหรือการรวม 
     กิจกรรมตามกลุมสาระการเรยีนรู ของเขตฯ หรือโรงเรยีน 
๓. รายงาน/สถิติการสงเสริมสนับสนุนการประกวดหรือแขงขัน 
    ในระดบัชาติของนักเรียน (ท้ังของ สพฐ. และหนวยงานอ่ืนๆ ) 
๔. อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

๔. การมีสวนรวมของผูปกครอง ชุมชน  
     หรือองคกรอ่ืนๆ  

๑. แผนการดําเนินงานพัฒนาการเรยีนการสอนตามกลุมสาระการเรยีนรู 
   ท่ีแสดงใหเห็นถึงการมีสวนรวมของผูปกครอง ชุมชน และองคกร  
    ทองถ่ินหลากหลาย 
๒. เอกสาร/หลักฐานท่ีแสดงใหเห็นถึงการมีสวนรวมของผูปกครอง ชุมชน  
    และองคกรทองถ่ินหลากหลาย 
๓. อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

๕. การนิเทศ ติดตาม ๑. ปฏิทิน/ตารางการนิเทศ ติดตามและตรวจสอบเก่ียวกับการพัฒนา 
    คุณภาพการเรียนการสอนตามกลุมสาระการเรียนรู 
๒. บันทึกการนิเทศ ตดิตาม และตรวจสอบตามปฏิทิน/ตาราง 
๓. รายงานการนําผลการนิเทศ ตดิตาม และตรวจสอบ                       
    ไปใชในการพัฒนาการเรียนการสอน 
๔. อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

 

 

 

 

เอกสารหมายเลข ๑๒ 
       สังคมศึกษาฯ 



 

                                                                                                          ๓๖ 

 
 
ดานที่ ๓  นวัตกรรม  (น้ําหนักคะแนน รอยละ ๓๐)  
            นําเสนอขอมูลนวัตกรรม/ผลงานท่ีแสดงถึงความสามารถ/ ความสนใจ และการใหความสําคัญ 
              กับการพัฒนาการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  
              ตามหัวขอตอไปนี้ใหชัดเจน  หากมีภาพถาย หรือเอกสาร/หลักฐานอ่ืนๆ ประกอบ โปรดจัดรวมไวในเลม  
 
รายละเอียดการนําเสนอ 
๑. ชื่อนวัตกรรม/ผลงาน  
๒. ท่ีมาและความสําคัญ 
๓. วัตถุประสงค 
๔. การดําเนินงาน 
๕. ผลสําเร็จของการดําเนินงาน 
๖. ประโยชนท่ีไดรับ 
๗. การขยายผล/เผยแพรนวัตกรรมผานสื่อ  
 

*********************************************** 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                   

เอกสารหมายเลข ๑๒ 
       สังคมศึกษาฯ 



 

                                                    

๓๗ 

 

ดานที่ ๔  ผลสําเร็จ   (น้ําหนักคะแนน รอยละ ๓๐)  สงเอกสารหลักฐานปการศึกษา ๒๕๕๕-๒๕๕๖ 

 

รายการ เอกสาร/หลักฐานประกอบการพิจารณา 
๑. ผลสําเร็จดานการพัฒนาคุณภาพการเรียน 
    การสอนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 
    ศาสนา และวัฒนธรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๒. ผลสําเร็จดานความสามารถพิเศษ 
    

๑. รายงานคะแนนเฉลี่ยรอยละของการประเมินคุณภาพการศึกษา     
    ข้ันพื้นฐานเพื่อประกันคุณภาพผูเรียน : NT ปการศึกษา ๒๕๕๖      
    กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม           
    ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ ๓  (สพป.) 
๒. รายงานคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาต ิ 
     (O-NET) กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม   
     ดังนี้  
         -  ชัน้ประถมศึกษาปที ่๖ (สพป.) 
        - ชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๓ (สพม.  หรือ สพป. ขยายโอกาส) 
        - ชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๖ (สพม.) 
     ทั้งนี้ ตอง 
     (๑) คํานวณเฉพาะโรงเรียนในสังกัด สพฐ.   
     (๒) หากในปการศึกษา ๒๕๕๕ และ ๒๕๕๖ มีการเปลี่ยนเขตฯ          
             ที่ดํารงตําแหนง  สามารถใชขอมูลของเขตฯ เดิม ที่เคยปฏิบัติ

หนาที่มารายงานรวมได 
๓. แบบสรุปจํานวนและรายละเอียดของนักเรียน  ครูผูสอนกลุมสาระ   
    การเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม หรือโรงเรียน          
   ที่ไดรับการคัดเลือกเขาแขงขันหรือประกวดดานสังคมศึกษา      
   ศาสนา และวัฒนธรรม (ทั้งของ สพฐ. และหนวยงานอ่ืนๆ)                    
    และรางวัลตางๆ ที่ไดรับจากการประกวดแขงขัน 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารหมายเลข ๑๒ 
       สังคมศึกษาฯ 



                     ๓๘           

                    แบบเสนอขอมูลเบื้องตน                              

                      *********************************************** 

๑. เสนอเขา้รับการคดัเลือกในประเภท 

                     ผูอ้าํนวยการ สพป. / สพม.   ช่ือ-สกลุ ........................................................................... 

                     ศึกษานิเทศก ์  ช่ือ-สกลุ ...................................................................................................  

                     สถานศึกษา     ช่ือสถานศึกษา ............................................................................... 

๒. การดาํรงตาํแหน่งและปฏิบติัหนา้ท่ี  (เฉพาะผูอ้าํนวยการสาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และศึกษานิเทศก)์ 

       ปีการศึกษา ๒๕๕๕ สาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา .................................................................................... 

       ปีการศึกษา ๒๕๕๖ สาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา .................................................................................... 

๓.  คะแนนผลการทดสอบระดบัชาติ  

       ๑)   คะแนนเฉล่ียร้อยละของการประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือประกนัคุณภาพผูเ้รียน : NT  ดา้นภาษา 

          มากกว่าคะแนนเฉล่ียระดบัประเทศ  หรือ สูงขึน้จากปีการศึกษา ๒๕๕๕  ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ ๔  

 

กรณีเปรียบเทียบกบัค่าเฉล่ียระดบัประเทศ กรณีเปรียบเทียบกบัปีการศึกษาท่ีผา่นมา 

ระดบัประเทศ สถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๕๕ ปีการศึกษา ๒๕๕๖ 

....................... .......................... ............................ ..................... 

     ๒) คะแนนเฉล่ียผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติ (O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๕๖  ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖    

           มากกว่าคะแนนเฉล่ียระดบัประเทศ หรือสูงขึน้ จากปีการศึกษา ๒๕๕๕ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ ๔ 

 

  กรณีเปรียบเทียบกบัค่าเฉล่ียระดบัประเทศ กรณีเปรียบเทียบกบัปีการศึกษาท่ีผา่นมา 

ระดบัประเทศ สถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๕๕ ปีการศึกษา ๒๕๕๖ 

....................... .......................... ............................ ..................... 

     ๓)  คะแนนเฉล่ียผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติ (O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๕๖  ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ๓ มากกว่า

คะแนนเฉล่ียระดบัประเทศ หรือสูงขึน้ จากปีการศึกษา ๒๕๕๕  ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ ๔ 

 

  กรณีเปรียบเทียบกบัค่าเฉล่ียระดบัประเทศ กรณีเปรียบเทียบกบัปีการศึกษาท่ีผา่นมา 

ระดบัประเทศ สถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๕๕ ปีการศึกษา ๒๕๕๖ 

....................... .......................... ............................ ..................... 

    ๔) คะแนนเฉล่ียผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติ (O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๕๖  ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ๖ 

มากกว่าคะแนนเฉล่ียระดบัประเทศ หรือสูงขึน้ จากปีการศึกษา ๒๕๕๕ ไม่นอ้ยกวา่ ร้อยละ ๔ 

   

  กรณีเปรียบเทียบกบัค่าเฉล่ียระดบัประเทศ กรณีเปรียบเทียบกบัปีการศึกษาท่ีผา่นมา 

ระดบัประเทศ  สถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๕๕ ปีการศึกษา ๒๕๕๖ 

....................... .......................... ............................ ..................... 

  

ลงช่ือ ....................................................ผูเ้สนอเขา้รับการคดัเลือก        ลงช่ือ..............................................ผูรั้บรองขอ้มูล 

       (......................................................)                                                       (.............................................................) 

ตาํแหน่ง................................................................                                ผูอ้าํนวยการสาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา.................                                        

 เบอร์โทรศพัทติ์ดต่อ........................                                                     วนัท่ี...............เดือน......................พ.ศ. ๒๕๕๗  

 

 

 

     

 

รูปถ่าย 

ขนาด ๑ X ๑ น้ิว 

เอกสารหมายเลข ๑๓ 

 (ส่งเสริมนิสยัรักการอ่านฯ) 



 
 

 
ดานที่ ๑ วิสัยทัศน  (น้ําหนักคะแนน รอยละ ๑๐)  
           เขียนแสดงวิสัยทัศน ท่ีแสดงเจตนาหรือสรางความตระหนักในการพัฒนาคุณภาพดานการสงเสริมนิสัย 
              รักการอาน และการพัฒนาหองสมุด (ความยาวไมเกิน ๑ หนากระดาษ A๔) 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

เอกสารหมายเลข ๑๔ 
 สงเสริมนิสัยรักการอานฯ  

 (ลงชื่อ) ................................................................................. ผูรายงาน 

                      (.................................................................................) 

             ตําแหนง................................................................................ 

             วันที่ ......... เดือน ................. พ.ศ.  ........... 

 

๓๙ 



 

๔๐  

 

 

ดานที่ ๒   การดําเนินงาน (น้ําหนักคะแนน รอยละ ๓๐)  จัดสงเอกสาร/หลักฐานปงบประมาณ ๒๕๕๕-๒๕๕๗  

  

รายการ เอกสาร/หลักฐานประกอบการพิจารณา 
๑. ยุทธศาสตร วิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค   
    หรือกลยุทธของสถานศึกษา / สํานักงานเขตพ้ืนท่ี  
     การศึกษา  

๑. ยุทธศาสตร วิสยัทัศน พันธกิจ เปาประสงค หรือกลยุทธ 
    ของสถานศึกษา / สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
๒. รายงานผลการดําเนินงานประจําปของสถานศึกษา/เขตพ้ืนท่ีฯ 
๓. อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

๒. แผนพัฒนางาน/โครงการพัฒนาคุณภาพ 
    ดานการสงเสริมนิสัยรักการอาน และการพัฒนา  
    หองสมุด                      
     
 

๑.  แบบรายงานจํานวนและขอมลูนักเรยีน หรอืจํานวนโรงเรียน 
     ท่ีมีปญหาดานการสงเสรมินิสยัรกัการอานเปนรายบุคคล หรือรายโรงเรียน    
    แลวแตกรณ ี 
๒. งบประมาณและแผนพัฒนางาน/โครงการพัฒนาคุณภาพ  
     ดานการสงเสริมนิสัยรักการอาน และการพัฒนาหองสมุด 
๓. รายงานผลการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการพัฒนา 
    คุณภาพดานการสงเสริมนิสัยรกัการอาน และการพัฒนาหองสมดุ 
๔. อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

๓. การสงเสริม/สนับสนนุงานพัฒนาคุณภาพ 
    ดานการสงเสริมนิสัยรักการอาน และการพัฒนา  
    หองสมุด 

๑. รายละเอียดการพัฒนาความรู ความสามารถหรือทักษะเพ่ิมเติม      
     แกครูและบุคลากรในสถานศึกษา/เขตพ้ืนท่ีฯ  
     เชน การอบรม การสมัมนา  และการศึกษาดูงาน 
 ๒. เอกสาร/แผนพับ/ฯลฯ เผยแพรผลงานดีเดนหรือการรวม 
     กิจกรรมดานการสงเสริมนิสัยรักการอานฯ ของเขตฯ หรือโรงเรยีน 
๓. รายงาน/สถิติการสงเสริมสนับสนุนการประกวดหรือแขงขัน 
    ในระดบัชาติของนักเรียน (ท้ังของ สพฐ. และหนวยงานอ่ืนๆ ) 
๔. อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

๔. การมีสวนรวมของผูปกครอง ชุมชน  
     หรือองคกรอ่ืนๆ  

๑. แผนการดําเนินงานพัฒนาดานการสงเสริมนิสัยรักการอาน และการพัฒนา   
   หองสมุด ท่ีแสดงใหเห็นถึงการมีสวนรวมของผูปกครอง ชุมชน และ  
   องคกรทองถ่ินหลากหลาย 
๒. เอกสาร/หลักฐานท่ีแสดงใหเห็นถึงการมีสวนรวมของผูปกครอง ชุมชน  
    และองคกรทองถ่ินหลากหลาย 
๓. อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

๕. การนิเทศ ติดตาม ๑. ปฏิทิน/ตารางการนิเทศ ติดตามและตรวจสอบเก่ียวกับการพัฒนา 
    คุณภาพดานการสงเสริมนิสัยรกัการอาน และการพัฒนาหองสมดุ 
๒. บันทึกการนิเทศ ตดิตาม และตรวจสอบตามปฏิทิน/ตาราง 
๓. รายงานการนําผลการนิเทศ ตดิตาม และตรวจสอบ ไปใชในการพัฒนา  
    ดานการสงเสริมนิสัยรักการอาน และการพัฒนาหองสมุด 
๔. อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 
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๔๑ 

  
 
 
ดานที่ ๓  นวัตกรรม  (น้ําหนักคะแนน รอยละ ๓๐)  
            นําเสนอขอมูลนวัตกรรม/ผลงานท่ีแสดงถึงความสามารถ/ ความสนใจ และการใหความสําคัญกับการพัฒนา   
              ดานการสงเสริมนิสัยรักการอาน และการพัฒนาหองสมุด ตามหัวขอตอไปนี้ใหชัดเจน  หากมีภาพถาย  
              หรือเอกสาร/หลักฐานอ่ืนๆ ประกอบ  โปรดจัดรวมไวในเลม  
 
รายละเอียดการนําเสนอ 
๑. ชื่อนวัตกรรม/ผลงาน  
๒. ท่ีมาและความสําคัญ 
๓. วัตถุประสงค 
๔. การดําเนินงาน 
๕. ผลสําเร็จของการดําเนินงาน 
๖. ประโยชนท่ีไดรับ 
๗. การขยายผล/เผยแพรนวัตกรรมผานสื่อ  
 

*********************************************** 
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                                                                   ๔๒ 

 

 

ดานที่ ๔  ผลสําเร็จ   (น้ําหนักคะแนน รอยละ ๓๐)  สงเอกสารหลักฐานปการศึกษา ๒๕๕๕-๒๕๕๖ 

 

รายการ เอกสาร/หลักฐานประกอบการพิจารณา 
๑. ผลสําเร็จดานการพัฒนาคุณภาพ 
   ดานการสงเสริมนิสัยรักการอาน  และการพัฒนา  
   หองสมุด 
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๒. ผลสําเร็จดานความสามารถพิเศษ 
    

๑. รายงานคะแนนเฉลี่ยรอยละของการประเมินคุณภาพการศึกษา     
    ข้ันพื้นฐานเพื่อประกันคุณภาพผูเรียน : NT ปการศึกษา ๒๕๕๖      
    ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ ๓ (สพป.)  โดยมีคะแนนเฉลี่ย  
    สูงข้ึนกวาปการศึกษา ๒๕๕๕ อยางนอย ๒ กลุมสาระการเรียนรู 
๒. รายงานคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาต ิ 
     (O-NET)  ดงันี ้ 
         -  ชัน้ประถมศึกษาปที ่๖ (สพป.) 
        - ชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๓ (สพม.  หรือ สพป. ขยายโอกาส) 
        - ชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๖ (สพม.) 
    ใน ๔ กลุมสาระการเรียนรู โดยมีคะแนนเฉลีย่สงูกวาปการศึกษา   
    ๒๕๕๕ อยางนอย ๒ กลุมสาระการเรียนรู 
     ทั้งนี้ ตอง 
     (๑) คํานวณเฉพาะโรงเรียนในสังกัด สพฐ.   
     (๒) หากในปการศึกษา ๒๕๕๕ และ ๒๕๕๖ มีการเปลี่ยนเขตฯ          
            ที่ดํารงตําแหนง  ใหใชขอมูลของเขตฯ เดิม ที่เคยปฏิบัติหนาที่ 
๓. รายงานการดําเนนิการสงเสริมนสิัยรักการอานและการพัฒนาหองสมุด 
    ที่สงเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนและการพัฒนา 
    คุณลักษณะของผูเรียน 
๔. แบบสรุปจํานวนและรายละเอียดของนักเรียน ครูผูสอน 
    ดานการสงเสริมนิสัยรักการอาน  และการพัฒนาหองสมุด   
   หรือโรงเรียน ที่ไดรับการคัดเลือกเขาแขงขันหรือประกวด 
   ดานการสงเสริมนิสัยรักการอาน และการพัฒนาหองสมุด  
   (ทั้งของ สพฐ.   และหนวยงานอ่ืนๆ)          
    และรางวัลตางๆ ที่ไดรับจากการประกวดแขงขัน 
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